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C4¥F Concello

ACTA DA SESION DO PLENO DA CORPORACION
SESION: ordinaria
DATA: xoves 28 de setembro de 2023

HORA DE COMEZO: 20:05 h

PRESIDE JULIAN BUSTELO ABUIN

Concello de Rianxo

Praza Castelao 1, 15920 Rianxo
Tfno. 981 860 075 Fax 981 866 628
rianxo.gal concelloderianxo.gal

NUMERO: 2023/18
LUGAR: Saldn de Plenos - Casa do Concello

HORA DE REMATE: 23:47 h

SECRETARIA PATRICIA SANCHEZ CASTELO, que redacto esta acta.

ASISTEN

BNG
XUSTO XOSE ORDONEZ FIGUEIRA
SARELA BETANZOS FREIRE

PP

ANTONIO ISORNA VICENTE
RAMON VICENTE VICENTE

ALICIA CAROU ROMERO

MARIA ELENA ABUIN CAROU

JOSE LUIS CASTINEIRAS LESENDE
PSdeG-PSOE

MARIA ELENA OTERO OTERO
OSCAR RIAL LAGO

ROSA ANA GARCIA FIGUEIRA
MIGUEL ANGEL IGLESIAS ROMERO
TAMARA GARCIA MUNIZ

Rianxo en Comun

JULIO ALCALDE HERMO

ANA VIDAL FUNGUEIRINO

JOSE ALBERTO ANGUEIRA GOMEZ
OLALLA FIGUEIRA CASTANO

AUSENTES

ORDE DO DIA

PARTE RESOLUTIVA

1. APROBACION ACTA N° 15/2023 DO PLENO EN SESION ORDINARIA DO 27/07/2023

2. POLIZA DE CREDITO PARA O FINANCIAMENTO DA OBRA DE REHABILITACION DO PAZO DO

Este documento asinado por medios electrénicos pode ser cotexado co seu orixinal co Cédigo de Verificacién Dixital (CVD) que
se indica @ marxe na Sede Electrénica do Concello de Rianxo https://sede.concelloderianxo.gal (artigo 27.3.c da Lei 39/2015).
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MARTELO 22 LICITACION

3. MODIFICACION DA BASE 272 DAS BASES DE EXECUCION DO ORZAMENTO, QUE MODIFICA
DUAS SUBVENCIONS NOMINATIVAS

4. SC 03/2023. APROBACION INICIAL DO SUPLEMENTO DE CREDITO 03/2023 E AMPLIACION
DO LIMITE GLOBAL DAS GRATIFICACIONS DO PERSOAL FUNCIONARIO MUNICIPAL

5. APROBACION DA SEGUNDA FASE DO PLAN PROVINCIAL DE COOPERACION AS OBRAS E
SERVIZOS DE COMPETENCIA MUNICIPAL ADICIONAL 2/2023 - 2° FASE DO POS+ADICIONAL
2/2023

6. DELEGACION DA COMPETENCIA PARA ADXUDICAR O CONTRATO: REHABILITACION DO PAZO
DO MARTELO

7. APROBACION DEFINITIVA DE REGULAMENTO INTERNO DE TELETRABALLO
8. ADHESION A REDE DE DINAMIZACION LINGUISTICA

9. DESIGNAR REPRESENTANTE NA REDE REMA - REDE DE ESPAZOS MUSEISTICOS DO
ATLANTICO

10. PROBLEMA SUSCITADO POLA PROHIBICION DE AMARRAR AS EMBARCACIONS DA 32 E 72
LISTA NOS DIQUES PORTUARIOS

11. CREACION DUN APARCADOIRO DISUASORIO NA ZONA DA ROTONDA DE TE

PARTE DE CONTROL
12. DACION DE CONTA DAS RESOLUCIONS DE ALCALDIA E ACTAS DA XUNTA DE GOBERNO
13. DACION DE CONTA DAS LINAS FUNDAMENTAIS DO ORZAMENTO 2024 (LFO 2024)

14. ROGOS E PREGUNTAS

DELIBERACIONS

As intervencidns desta sesion estan incorporadas a acta multimedia que consta no expediente
electronico con numero 2023/G010/000016 e identificado pola pegada dixital:

5f8d7ec8e8c80b004288c9b44cbb96cdf412ad64149993de50b3000f84ce849d

O video gravado durante a sesién do que se extraeu o son incorporado ao expediente est3,
asemade, dispofiible para o publico na URL:

https://www.youtube.com/watch?v=Aq-TBAdFUFM
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ACORDOS

PROPOSTAS ORDINARIAS

PARTE RESOLUTIVA

1 APROBACION ACTA N° 15/2023 DO PLENO EN SESION ORDINARIA DO 27/07/2023

A Presidencia preguntalle aos/as Sres/as. Concelleiros/as se desexan formular algunha
observacion a acta n°® 15/2023 de 27/07/2023.

Proponse ao Pleno o sequinte ACORDO:

PRIMEIRO

APROBAR a acta da sesién do Pleno do Concello que tivo lugar o 27/07/2023, Acta n° 15/2023.
SEGUNDO

INCORPORAR a dita acta ao Libro de Actas do Pleno do Concello, autorizdndoa coa sinatura do
secretario da corporacion e maila do alcalde, conforme ao previsto no artigo 113.1 do Real
decreto 2568/1986, do 28 de novembro, polo que se aproba o Regulamento de organizacion,
funcionamento e réxime xuridico das entidades locais, en relacién co artigo 110 do mesmo texto
legal.

Abrese unha quenda de debate e sometese a votacién

Rematado o debate, sométese a proposta recollida ao principio deste punto a VOTACION. O pleno
da corporacién, ACORDA por unanimidade dos 17 membros presentes, dos 17 que a constitien,
APROBAR a proposta nos termos desta.

2. POLIZA DE CREDITO PARA O FINANCIAMENTO DA OBRA DE REHABILITACION DO PAZO
DO MARTELO 22 LICITACION

Dase lectura da proposta presentada:

ADXUDICACION CONCERTACION DUNHA POLIZA DE CREDITO PARA FINANCIAR A OBRA
“REHABILITACION DO PAZO DO MARTELO".

1.- Con data 24/08/2023 ditase providencia de alcaldia para iniciar o expediente de contratacion
dunha operacion de préstamo por importe de 1.090.639,26 € para dar cobertura & obra de
“Rehabilitacion do Pazo do Martelo”, que ascende a un importe total de 1.952.793,03 euros, e que
conta cunha axuda concedida no marco do Plan de Recuperacidn, Transformacion e Resiliencia,
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por un importe concedido de 978.709,98 €,

2.- Con data 25/08/2023 a tesoureira municipal emite informe cas condicidns e redaccién dos
pregos reguladores da contratacion da operacidn de crédito,

3.- Con data 25/08/2023 a interventora municipal emite informe de fiscalizacidn favorable,
4.- Con data 28/08/2023 emitese informe pola secretaria municipal,

5.- Con data 30/08/2023 o Pleno da Corporacion aproba o prego de cldusulas administrativas
xerais e prescricions técnicas do contrato para a concertacién da operacion de préstamo e dispon
a apertura do procedemento de licitacion aos efectos de que as entidades interesadas presenten
proposicions,

6.- Con data 30/08/2023 procédese a publicacion do anuncio de licitacién na Plataforma de

Contratos do Sector publico,

7.- Con data 08/09/2023, a mesa de contratacién procedeu & apertura do sobre unico das
entidades bancarias licitadoras, presentando proposicidons en prazo as seguintes empresas e cas
seguintes condicions:

Nombre Empresa CIF Fecha . Tipo variable Comisions e Xuros de mora
presentaCIon gaStOS
ABANCA
CORPORACION A70302039 [07/09/2023  |EURA 3M+0,84% |0% 1%
BANCARIA SA
BANCO BILBAO
. o
VIZCAYA ARGENTARIA |Ad48265169 [07/09/2023 |-k 3 MESESH o + 2% sobre tipo interes
1,19% contractual
SA
BANCO SABADELLSA  |A08000143 [07/09/2023  |EUR.3M+0,98% |0 Tipo vixente + 0,65%

Revisada a documentacion administrativa presentada por cada un dos licitadores, acérdase por
unanimidade dos membros presentes que conforman a Mesa:

Primeiro.- Admitir a licitacién as seqguintes empresas:
ABANCA CORPORACION BANCARIA SA
BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA SA
BANCO SABADELL SA

Tendo en conta que nos pregos contémplase a apertura Unica dos sobres A e Sobre B, a mesa
indica que a documentacién administrativa presentada polos licitadores cumpre co pregos as
bases que rexen a contratacion da operacién de préstamo, acordando comprobar de oficio polo
Concello de que a oferta que resulte adxudicataria atopase ao dia nas suas obrigaciéns fiscais.
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2°.- Acto de valoracion de ofertas cuantificables automaticamente (art. 159) correspondentes as
proposicions presentadas polos licitadores.

Seguidamente pola Mesa procédese a valoraciéon de acordo con os criterios establecidos nas
Bases que rexen a contratacién e a clasificar as ofertas presentadas por orde decrecente de
mellor valoradas e aprébase co seguintes resultado:

. - -
N. Nombre Empresa CIF Fecha o Tlp? Comisions Xuros de mora
orden presentacién |variable e gastos
ABANCA CORPORACION EUR A 3M+
0, 0,
1 BANCARIA SA A70302039 |07/09/2023 0,84% 0% 1%
BANCO BILBAO VIZCAYA EUR 3 + 2% sobre tipo
2 |ARGENTARIA SA (148265169 107/09/2023 '1\/'5;59 EXeNto . terés contractual
, (]
3 |BANCO SABADELL SA A08000143 |07/09/2023 EUR. 0 Tipo vixente + 0,65%
3M+0,98% P 0%

Verificable na Sede El ectrénica do Organisno.
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3°.- Proposta de adxudicacion.

Revisada toda a documentacién achegada polo licitador #de acordo con o establecido no punto
6.3 de Bases que rexen a contratacién, e unha vez que figura no expediente os certificados de
estar ao corrente coas obrigaciéns fiscais, a Mesa acorda por unanimidade que a mesma é
adecuada e suficiente para a xustificacion do cumprimento dos requisitos esixidos nas referidas
Bases.

A Mesa acorda por unanimidade, cualificar a documentacion como suficiente para ser
adxudicatario do contrato, e prop6n ao 6rgano de contratacion correspondente a adxudicacion
do contrato de OPERACION DE PRESTAMO A LONGO PRAZO, COA FINALIDADE DE FINANCIAR A
OBRA “REHABILITACION DO PAZO DE MARTELO” en favor da empresa Abanca Corporacién
Bancaria, SA, con CIF A70302039, por importe de 1.090.639,26 €, ao ser a mellor oferta, en
relacion ao custo financeiro que supdn para a entidade e, de acordo ao establecido no punto 10.2
das Bases que rexen a contratacion REQUIRIR a empresa adxudicataria para que no prazo de 3
dias habiles, a contar desde o seguinte a aquel en que tivese recibido o requirimento, presente a
seguinte documentacion a través da Plataforma de Contratos do Sector Publico:

- Acreditacion de poder bastante de representacion da persoa que vaia a proceder a firma do
contrato.

- Borrador do contrato para asinar co Concello para a formalizacién da operacion de crédito a que
se presenta oferta, asinado polo representante da entidade. O borrador contera en todo caso as
condiciéns establecidas con caracter minimo e obrigatorio neste prego.

8.- Con data 11/09/2023 ou Concello de Rianxo require a ABANCA CORPORACION
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BANCARIA SA a presentacion da documentacidn que esixe a clausula 10.2 das Bases,

9.- Con data data 14 de setembro, ABANCA presenta a documentacién, o borrador da péliza
de préstamo, e o Anexo do Borrador do préstamo, sendo trasladada & Tesoureria municipal o 18
de setembro,

10.- Con data 20 de setembro a tesoureira municipal emite informe de comprobacién do
borrador do contrato as bases que rexen a licitacién, concluindo o seguinte: “Esta tesoureria, tras
a lectura dos borradores, entende que existen aspectos que precisan de rectificacion,
modificacion, supresion ou aclaracion,

11.- Con data 21/09/2023 ABANCA CORPORACION BANCARIA SA, emenda a documentacién
requirida atendendo ao requirimento realizado polo Concello, tal e como consta na dilixencia de
tesoureria de data 22/09/2023,

12.- Con data 22/09/2023, a mesa de contratacién a vista de todo o anterior, acorda por
unanimidade, cualificar a documentaciéon como suficiente para ser adxudicatario do contrato, e
propén ao érgano de contratacién correspondente a adxudicacién do contrato de OPERACION DE
PRESTAMO A LONGO PRAZO, COA FINALIDADE DE FINANCIAR A OBRA “REHABILITACION DO
PAZO DE MARTELO"” en favor da empresa Abanca Corporacién Bancaria, SA, con CIF A70302039,
por importe de 1.090.639,26 €, ao ser a mellor oferta, en relacion ao custo financeiro que supon
para a entidade

A vista de todo o anterior, e de conformidade co establecido na Disposicién Adicional Segunda da
Lei de Contratos do Sector Publico, Lei 9/2017, propofio ao pleno a adopciéon do seguinte
ACORDO:

PRIMEIRO.- Adxudicar o contrato de CONCERTACION DUNHA OPERACION DE PRESTAMO A
LONGO PRAZO, COA FINALIDADE DE FINANCIAR A OBRA DE “REHABILITACION DO PAZO DO
MARTELO” a Entidade Bancaria Abanca Corporacién Bancaria, SA, con CIF A70302039, por ser a
mellor oferta, e coas seguintes condicidns:

Fecha i . Comisions e| Xuros de
Nombre Empresa CIF .. Tipo variable
presentacion gastos mora
ABANCA  CORPORACION EUR A 3M+
A70302039 |07/09/2023 0% 1%
BANCARIA SA 0,84%

SEGUNDO.- Notificarlle os licitadores presentados a adxudicacién asi como ordenar a publicacién
no perfil do contratante deste acordo.

TERCEIRO.- Formalizar o contrato no prazo de 5 dias habiles dende a notificacion do acto.
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Publicar a formalizacién nos medios indicados para o anuncio de adxudicacién. Comuniquese ao
Rexistro de Contratos do Sector Publico antes de rematar o primeiro trimestre do ano seguinte a
contratacion, e ao Consello de Contas de Galicia.

CUARTO.- Nomear director do contrato a tesoureira municipal notificandolles aos efectos cara a
cumprir co estipulado no contrato, e pregos que rexen esta licitacion.

A devandita proposta someteuse a DITAME da COMISION INFORMATIVA DE CONTAS, SERVIZOS
ECONOMICOS, ADMINISTRACION XERAL, en sesién extraordinaria do dia 22/09/2023.

DITAME DA COMISION INFORMATIVA

Rematado o debate e sometida a votacion a proposta da alcaldia, a comision acorda por
unanimidade dos 7 membros presentes, dos 7 que a constitden, ditaminar FAVORABLEMENTE ao
Pleno Municipal a inclusion do seguinte ACORDO:

PRIMEIRO.- Adxudicar o contrato de  CONCERTACION DUNHA OPERACION DE PRESTAMO A
LONGO PRAZO, COA FINALIDADE DE FINANCIAR A OBRA DE “REHABILITACION DO PAZO DO
MARTELO" a Entidade Bancaria Abanca Corporacion Bancaria, SA, con CIF A70302039, por ser a
mellor oferta, e coas seguintes condicidns:

Nombre Empresa CIF Fecha .. |Tipo variable Comisions e|Xuros de
presentacion gastos mora
ABANCA CORPORACION
0 0, 0,
BANCARIA SA A70302039 |07/09/2023 EURA3M+0,84% (0% 1%

SEGUNDO.- Notificarlle os licitadores presentados a adxudicacion asi como ordenar a publicacion
no perfil do contratante deste acordo.

TERCEIRO.- Formalizar o contrato no prazo de 5 dias habiles dende a notificacion do acto.
Publicar a formalizacién nos medios indicados para o anuncio de adxudicacién. Comuniquese ao
Rexistro de Contratos do Sector Publico antes de rematar o primeiro trimestre do ano seguinte a
contratacion, e ao Consello de Contas de Galicia.

CUARTO.- Nomear director do contrato a tesoureira municipal notificdndolles aos efectos cara a
cumprir co estipulado no contrato, e pregos que rexen esta licitacion.

Abrese unha quenda de debate e sometese a votacién

Paxina 7 de 133



-
Rianxo
oo
A

Concello

Rematado o debate, sométese a proposta recollida ao principio deste punto a VOTACION. O pleno
da corporacién, ACORDA por unanimidade dos 17 membros presentes, dos 17 que a constiten,
APROBAR a proposta nos termos desta.

3 MODIFICACION DA BASE 27% DAS BASES DE EXECUCION DO ORZAMENTO, QUE
MODIFICA DUAS SUBVENCIONS NOMINATIVAS

Dase lectura da proposta presentada:
Expte.: 2023/G014/000004

Actualmente, esta vixente a prérroga do Orzamento que procede do exercicio 2021. As subvenciéns
que estan previstas nominativamente na base 272 das Bases de Execucién do Orzamento (BEO) a favor
de entidades sen animo de lucro con fins sociais son as seguintes:

PROGRAMA .
CONCEPTO |DESCRICION NIF FINALIDADE CF IMPORTE
DE GASTO
Asociacion Atencién as persoas do Concello
231 48990 Barbancesa de Axuda | G70443247 ) P 1 2.500,00
o de Rianxo
e Solidariedade
Actividade xeral. A subvencion
lcul funcid
231 48900 A Creba Gisa7g310 | Colcularase en funcion das|, 2.000,00
persoas do Concello de Rianxo
atendidas
Solidariedade Galega
231 48900 cart . g G15924558 Vacaciéns en Paz 1 1.500,00
co Pobo Saharaui
Total 6.000,00

Verificable na Sede El ectrénica do Organisno.
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Na previsidn de subvencions realizada polo Departamento de Servizos Sociais para o borrador de
Orzamento de 2023 non figura a Asociacién Barbancesa de Axuda e Solidariedade. Pola contra,
figuraba a prevision de 4.000 € a favor de SOGAPS para o programa Vacacions en Paz. O certo é que o
ndmero de nenos saharauis acollidos por familias de Rianxo incrementouse e é preciso incrementar a
contia da subvencion.

A regulacién das subvencidns nominativas figura na base de execucién 272 do Orzamento prorrogado.
E preciso proceder & stia modificacién do seu apartado 1V) Subvenciéns nominativas, quedando o texto
como segue e mantendo o resto de subvenciéns nominativas, que xa non se transcriben:
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“Tefien a consideracion de subvenciéns nominativas aquelas que tefien asignacion especifica nos
orzamentos municipais, con indicacién expresa do seu beneficiario.

Tefien cardcter de subvencién directa, non suxeita 6 réxime de concorrencia competitiva, non séndolle, polo
tanto de aplicacion, as normas de convocatoria, concorrencia e publicidade a que se fai referencia na
cldusula VI do presente capitulo.

Tefien a consideracién de subvenciéns nominativas as que de seguido se indican:

PROGRAMA )
CONCEPTO | DESCRICIGN NIF FINALIDADE CF IMPORTE
DE GASTO
()
Actividade xeral. A subvencion
el >
231 48900 A Creba G1s476310 | Clculorase en funcién das 2.000,00
persoas do Concello de Rianxo
atendidas
Solidariedade Gal
231 48900 ondariedade 50190 -, 2924558 | Vacacions en Paz 1 4.000,00
co Pobo Saharaui (%)
()

Verificable na Sede El ectrénica do Organisno.
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(*) Esta subvencién ten o cardcter pre-pagable, polo que pode pagarse integramente co acordp de concesion, sen
prexuizo da posterior xustificacién.

O coeficiente de financiamento de 1 supén que os gastos a xustificar mediante a presentacion de facturas
ou outros medios admisibles, de acordo coa normativa aplicable, serdn, como minimo, polo importe da
subvencién. No caso de percepcion doutras subvencions de Administracions Publicas, o importe minimo a
presentar mediante documentos xustificativos serd o importe acumulado de todas as subvenciéns, incluindo
a do Concello de Rianxo.

En aplicacién do principio de eficacia administrativa, a concesidn das subvenciéns directas poderdn
realizarse mediante unha resolucién, sempre que prevea o contido que deberia figurar no convenio de
acordo coa normativa vixente.

Os importes sinalados anteriormente, tefien o cardcter de contia mdxima, non implicando para o Concello
unha obriga pola mera aprobacién das Bases de Execucion do orzamento, debéndose cumprir os requisitos
previstos na Ordenanza requladora de subvenciéns do Concello de Rianxo.”

0 19/09/2023 a Intervencién emitiu o seu informe a proposta:

“4, CONCLUSIONS
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A vista do exposto, emito informe favorable & proposta, agds con respecto d falta dun plan extratéxico de
subvencién, que informo desfavorablemente. Por outra parte, é preciso levar a cabo as actuacions que
materialicen a concorrencia competitiva como procedemento ordinario de concesion de subvencions.”

Ata o0 momento, o Concello de Rianxo non contou con ningun Plan Estratéxico de Subvenciéns. Por
outra parte, paralizar a tramitacion das subvencions previstas no orzamento prorrogado para
acometer a elaboracién do dito plan poria en perigo a sta concesion dentro do exercicio. Tras a
constitucion e organizacidon da nova Corporacion é preciso establecer un calendario das cuestions
pendentes, sen paralizar a xestién ordinaria.

En vista do exposto, propofio ao Pleno a adopcién do seguinte acordo:
PRIMEIRO

Aprobar inicialmente a modificacion do apartado IV) da base de execucién 272 do Orzamento
prorrogado, quedando como segue:

(...)
1V) Subvenciéns nominativas.-

“Tefien a consideracion de subvenciéns nominativas aquelas que tefien asignacién especifica nos
orzamentos municipais, con indicacién expresa do seu beneficiario.

Tefien cardcter de subvencion directa, non suxeita 6 réxime de concorrencia competitiva, non séndolle, polo
tanto de aplicacion, as normas de convocatoria, concorrencia e publicidade a que se fai referencia na
cldusula VI do presente capitulo.

Tefien a consideracién de subvenciéns nominativas as que de sequido se indican:

PROGRAMA .
CONCEPTO | DESCRICION NIF FINALIDADE CF IMPORTE
DE GASTO
(..
Actividade xeral. A subvencién
leul jon d
231 48900 A Creba G5a76310 | Colculorase en funcin - das 2.000,00
persoas do Concello de Rianxo
atendidas
Solidariedade Gal
231 48900 ondariedade Bae99 | 1594558 | Vacacions en Paz 1 4.000,00
co Pobo Saharaui (*)
(...)

Verificable na Sede El ectrénica do Organisno.
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(*) Esta subvencidn ten o cardcter pre-pagable, polo que pode pagarse integramente co acordp de concesion, sen
prexuizo da posterior xustificacion.
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O coeficiente de financiamento de 1 supon que os gastos a xustificar mediante a presentacion de facturas
ou outros medios admisibles, de acordo coa normativa aplicable, serdn, como minimo, polo importe da
subvencion. No caso de percepcion doutras subvenciéns de Administracions Publicas, o importe minimo a
presentar mediante documentos xustificativos serd o importe acumulado de todas as subvencions, incluindo
a do Concello de Rianxo.

En aplicacién do principio de eficacia administrativa, a concesién das subvencidons directas poderdn
realizarse mediante unha resolucién, sempre que prevea o contido que deberia figurar no convenio de
acordo coa normativa vixente.

Os importes sinalados anteriormente, tefien o cardcter de contia mdxima, non implicando para o Concello
unha obriga pola mera aprobacién das Bases de Execucion do orzamento, debéndose cumprir os requisitos
previstos na Ordenanza requladora de subvenciéns do Concello de Rianxo.”

SEGUNDO

Expofier ao publico o expediente polo prazo de 15 dias habiles desde a publicacién do anuncio no
BOP. En todo caso, a exposicién publica tamén se anunciara no taboleiro de anuncios e na sede
electrénica municipal.

TERCEIRO

No suposto de non presentarse reclamacions contra o acordo de aprobacidn inicial, este
considerarase definitivamente aprobado, sen necesidade dun novo acordo plenario. A sta entrada en
vigor farase efectiva a partir da publicacion do anuncio da aprobacion definitiva das bases de
execucion, de acordo co artigo 169.3 do Real Decreto Lexislativo 2/2004, do 5 de marzo.

CUARTO

Darlle traslado deste acordo a Intervenciéon Municipal para continuar coa tramitacién do expediente e
ao Departamento de Servizos Sociais, para o seu cofiecemento.

A devandita proposta someteuse a DITAME da COMISION INFORMATIVA DE CONTAS, SERVIZOS
ECONOMICOS, ADMINISTRACION XERAL, en sesién extraordinaria do dia 22/09/2023.

DITAME DA COMISION INFORMATIVA

Rematado o debate e sometida a votacion a proposta da alcaldia, a comision informativa acorda
por 5 votos a favor, (2 dos membros do grupo de Rianxo en Comun, 1 do membro do grupo do
PSOE e 2 dos membros do grupo do PP), 1 abstencion (1 do membro do grupo do BNG) e 0 votos
en contra, ditaminar FAVORABLEMENTE ao Pleno municipal o seqguinte ACORDO:
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PRIMEIRO

Aprobar inicialmente a modificacion do apartado IV) da base de execucién 27% do Orzamento
prorrogado, quedando como segue:

(...)
1V) Subvenciéns nominativas.-

“Tefien a consideracién de subvenciéns nominativas aquelas que tefien asignacion especifica nos
orzamentos municipais, con indicacién expresa do seu beneficiario.

Tefien cardcter de subvencién directa, non suxeita 6 réxime de concorrencia competitiva, non séndolle, polo
tanto de aplicacion, as normas de convocatoria, concorrencia e publicidade a que se fai referencia na
cldusula VI do presente capitulo.

Tefien a consideracion de subvencions nominativas as que de sequido se indican:

PROGRAMA CONCEPTO | DESCRICION NIF FINALIDADE CF IMPORTE
DE GASTO
(..)
Actividade xeral. A subvencién
cul .
231 48900 A Creba G15a76310 | COlcularase en juncion dos | 2.000,00
persoas do Concello de Rianxo
atendidas
Solidariedade Galega
231 48900 , g G15924558 Vacaciéns en Paz 1 4.000,00
co Pobo Saharaui (%)
(..)

Verificable na Sede El ectrénica do Organisno.

CVD: anKOmm 8hVCOpWZ/ sr 9Y

(*) Esta subvencién ten o cardcter pre-pagable, polo que pode pagarse integramente co acordp de concesion, sen
prexuizo da posterior xustificacién.

O coeficiente de financiamento de 1 supdn que os gastos a xustificar mediante a presentacion de facturas
ou outros medios admisibles, de acordo coa normativa aplicable, serdn, como minimo, polo importe da
subvencién. No caso de percepcion doutras subvenciéns de Administracions Publicas, o importe minimo a
presentar mediante documentos xustificativos serd o importe acumulado de todas as subvencidns, incluindo
a do Concello de Rianxo.

En aplicacién do principio de eficacia administrativa, a concesion das subvencions directas poderdn
realizarse mediante unha resolucién, sempre que prevea o contido que deberia figurar no convenio de
acordo coa normativa vixente.
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Os importes sinalados anteriormente, tefien o cardcter de contia mdxima, non implicando para o Concello
unha obriga pola mera aprobacién das Bases de Execucion do orzamento, debéndose cumprir os requisitos
previstos na Ordenanza requladora de subvenciéns do Concello de Rianxo.”

SEGUNDO

Expofier ao publico o expediente polo prazo de 15 dias habiles desde a publicacién do anuncio no
BOP. En todo caso, a exposicion publica tamén se anunciara no taboleiro de anuncios e na sede
electrénica municipal.

TERCEIRO

No suposto de non presentarse reclamacions contra o acordo de aprobacion inicial, este
considerarase definitivamente aprobado, sen necesidade dun novo acordo plenario. A sUa
entrada en vigor farase efectiva a partir da publicacién do anuncio da aprobacién definitiva das
bases de execucion, de acordo co artigo 169.3 do Real Decreto Lexislativo 2/2004, do 5 de marzo.

CUARTO

Darlle traslado deste acordo & Intervencion Municipal para continuar coa tramitacion do
expediente e ao Departamento de Servizos Sociais, para o seu cofiecemento.

Abrese unha quenda de debate e sometese a votacién

Rematado o debate, sométese a proposta recollida ao principio deste punto a VOTACION. O pleno
da corporacién, ACORDA por unanimidade dos 17 membros presentes, dos 17 que a constitien,
APROBAR a proposta nos termos desta.

4. SC 03/2023. APROBACION INICIAL DO SUPLEMENTO DE CREDITO 03/2023 E
AMPLIACION DO LIMITE GLOBAL DAS GRATIFICACIONS DO PERSOAL FUNCIONARIO
MUNICIPAL

Dase lectura da proposta presentada:

SC 03/2023. Actuaciéns diversas relativas aos distintos servizos municipais e ampliacion do limite
global das gratificaciéns do persoal funcionario municipal

Expte.: 2023/T002/000043

Num. expte. Suplemento de crédito SC 03/2023

Importe da modificacion orzamentaria 480.110,13 €
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Tipo de financiamento Remanente de tesoureria para gastos xerais (RTGX)

Actuaciéns diversas relativas aos distintos servizos
municipais

Finalidade da modificacion

I. MOTIVACION DA MODIFICACION ORZAMENTARIA

Da liquidacion do Orzamento de 2022 resultou un remanente de tesoureria para gastos xerais de
1.114.603,85 €. Dado que as regras fiscais da normativa de estabilidade orzamentaria estan
suspendidas en 2023 como consecuencia das circunstancias extraordinarias derivadas da pandemia
da COVID-19, o destino do remanente de tesoureria non esta taxado. Nestas circunstancias, é posible
a sua utilizacién para acometer actuacions novas, tanto de investimento como de gasto corrente.

O remanente de tesoureria dispofiible para novas modificaciéons orzamentarias é o seguinte

RTGX 1.114.603,85
RTGX utilizado en CE 01/2023 (495.387,28)
RTGX utilizado en SC 02/2023 (77.801,50)
RTGX utilizado en IRC 05/2023 (69.478,34)
RTGX liberado do IRC 05/2023 por baixa de adxudicacién 17.533,40
RTGX utilizado en IRC 06/2023 (9.359,19)
RTGX total utilizado 634.492,91
RTGX dispoiiible 480.110,94
RTGX imputado a proposta de SC 03/2023 480.110,13

Verificable na Sede El ectrénica do Organisno.

CVD: anKOmm 8hVCOpWZ/ sr 9Y

RTGX: remanente de tesoureria para gastos xerais
CE: crédito extraordinario

SC: suplemento de crédito

IRC: incorporacién de remanentes de crédito

Co fin de cofiecer a situacion do orzamento municipal e tomar as medidas mais axeitadas no destino
do remanente de tesoureria dispofiible, o 22/06/2023 a Alcaldia solicitoulles aos diferentes
departamentos a informacion relativa aos gastos comprometidos dos que se tefia cofiecemento e que non
conten cunha proposta de gasto autorizada e os gastos previstos da drea durante o que resta do ano. Os
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departamentos remitiron a dita informacion a Intervencién, municipal que a agregou e doulle conta
dela a esta Alcaldia.

O 13/07/2023 solicitéuselle & Intervencidon municipal un informe sobre o desequilibrio orzamentario
que precisa de financiamento adicional & vista da informacién subministrada polos distintos
departamentos, dentro do expediente de suplemento de crédito 03/2023.

0 18/07/2023 a Intervencién emitiu o informe solicitado, coas seguintes conclusions:
“(...) 4. CONCLUSIONS
Tras a recollida de informacion remitida polos departamentos, extraio as sequintes conclusions:

1. Calculase un déficit estimado de 1.074.374,63 € tras deducir dos gastos proxectados o
financiamento adicional cofiecido (remanente de tesoureria para gastos xerais e subvencién do

POS+ Adicional 2/2023):
Descricion Importe
Gastos previstos sen dotacién orzamentaria 1.973.778,35
Financiamento adicional para os gastos previstos sen dotacién orzamentaria 899.403,72
Déficit orzamentario estimado 1.074.374,63
Déficit orzamentario estimado/Gastos previstos sen dotacion (%) 54,43%
Financiamento adicional/Gastos previstos sen dotacion (%) 45,57%

2. Propofio as seguintes medidas, detalladas no apartado 3.4 deste informe:

1°. Priorizar 0s gastos estruturais e paralizar, na medida do posible, os gastos
prescindibles.

2° Destinar o importe do POS+ Adicional 2/2023 a gasto corrente de servizos publicos
obrigatorios.

3° Tramitar unha modificacion orzamentaria financiada co remanente de tesoureria para
gastos xerais dispofiibles.

3. As principais consecuencias do gasto que quede sen dotacién orzamentaria son as sequintes:
e Empeoramento da estabilidade orzamentaria de 2023.

e Empeoramento do periodo medio de pagamento a provedores.
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e O remanente de tesoureria para gastos xerais de 2023 quedard seriamente comprometido, xa que
deberd destinarse, en primeiro lugar, ao financiamento dos gastos incluidos na conta (413X)
Acredores por operaciéns pendentes de aplicar ao orzamento.

Este é o meu informe, sen prexuizo doutro mellor fundado.”
A vista das conclusiéns do dito informe, tomou as medidas propostas.

e Os gastos que se van incluir na solicitude no POS+ Adicional 2b/2023 son gastos correntes de
servizos publicos obrigatorios. A imputacién prevista para os diferentes servizos é:

0 Limpeza viaria: 10.000,00 €

0 Mantemento dos accesos aos nucleos de poboacidn: 123.000,00 €
0 Recollida domiciliaria de lixo: 119.586,00 €

0 Alumeado publico: 184.240,18 €

o Total subvencién POS+ Adicional 2b/2023: 436.826,18 €

Polo tanto, na proposta de suplemento de crédito 03/2023 non se inclien gastos relativos a
estes servizos, salvo que se trate de actuacions realizadas en exercicios anteriores, que non
poden incluirse na solicitude de subvencion.

e Proponse a aprobacion do suplemento de crédito 03/2023 financiado co remanente de
tesoureria para gastos xerais dispofiible, destindndoo a gastos comprometidos ou ineludibles.

e Incliense duas actuacions propostas polo equipo de goberno por un custo estimado maximo
total de 10.800 €.

e Priorizouse incluir todas as facturas recibidas neste exercicio, pero que se corresponden con
subministraciéns ou servizos realizados en anos anteriores, salvo as relativas a enerxia
eléctrica que non se correspondan coas instalacions da EDAR de Rianxo.

Ainda asi, prevese o mantemento dunha débeda comercial de gran volume, o que sup6n un
importante quebranto para a facenda municipal.

II. GASTOS FINANCIADOS

Co fin de cuantificar o importe desta modificacidn, consultouse cos diferentes departamentos as
necesidades orzamentarias para o resto do exercicio. Tras presentar as suas estimacions, que constan
no expediente elaborouse unha prevision definitiva cos gastos para os que non se recibiu ningunha
factura, que é a sequinte:
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II.1 GASTOS DE PERSOAL: 135.058,63 €

Con posterioridade a primeira remision de informacion por parte dos departamentos detectouse que
na contabilidade o saldo dispofiible para o pago de servizos realizados polo persoal féra da xornada
laboral era insuficiente, de manterse a tendencia observada ata ese momento. Por este motivo, a
Intervencion Municipal solicitoulles aos departamentos que vefien percibindo horas extraordinarias
ou gratificaciéns, a informacion sobre a sia previsién ata fin de ano.

Da informacién remitida polos departamentos e da informacidn da que dispofiia a Intervencion
Municipal pola sua labor de intervencion da némina en relacion a atrasos pendentes de liquidar.

Os departamentos remitiron unha estimacién de horas de servizo realizadas féra da xornada laboral
entre setembro e novembro deste ano, que seran as que se retriblan en 2023. O Departamento de
Intervencion cuantificou a retribucidn correspondente, utilizando un valor/hora medio cando non se
especificaba o persoal afectado. Nos casos nos que se observou que a desviacion entre o valor da hora
extraordinaria, era relevante, solicitouse expresamente a imputacién por empregado/a do
departamento afectado. O detalle atépase no anexo I.

Prog Descricién Prog Econ Descricién Econ Importe
130 Policia Local 12003 Soldos persoal funcionario C1 1.813,55
130 Policia Local 13101 Indemnizacién por fin de contrato 358,10
130 Policia Local 15100 Persoal funcionario. Gratificaciéns 54.285,21
130 Policia Local 16000 Seguros sociais 19.195,33
151 Urbanismo 13100 EZ::i laboral temporal. Retribuciéns 165312
151 Urbanismo 16000 Seguros sociais 562,06
221 Accién social co persoal (16000 Seguros sociais 2.118,46
221 Accidn social co persoal (16304 Persoal laboral. Accién social 6.230,75
231 Asistencia social 13100 Ez;s::s' laboral - temporal. - Retribucions 1.047,58
231 Asistencia social 13101 z;r:’aojrl dmalr?::ra' temporal. - Horas 1.107,36
231 Asistencia social 13103 Indemnizacion por fin de contrato 450,76
231 Asistencia social 16000 Seguros sociais 885,94
241 Fomento do emprego 13100 Persoal laboral temporal. Retribucions 2.367,78

Verificable na Sede El ectrénica do Organisno.

CVD: anKOmm 8hVCOpWZ/ sr 9Y
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Prog Descricién Prog Econ Descricién Econ Importe
bésicas
Persoal  laboral  temporal.
241 Fomento do emprego 13101 L P 6.502,91
extraordinarias
241 Fomento do emprego 16000 Seguros sociais 3.016,03
., Persoal laboral temporal.
334 Promocién cultural 13101 o 2.390,14
extraordinarias
334 Promocién cultural 16000 Seguros sociais 812,65
Persoal  laboral  temporal.
337 Esparexemento e lecer (13101 o P 442,80
extraordinarias
337 Esparexemento e lecer |16000 Seguros sociais 150,55
L, Persoal laboral temporal.
341 Promocién do deporte {13101 . 966,78
extraordinarias
341 Promocién do deporte {16000 Seguros sociais 328,71
Persoal  laboral  temporal.
342 Promocién do deporte (13101 o P 2.474,64
extraordinarias
342 Promocién do deporte  |16000 Seguros sociais 841,38
. Persoal laboral  temporal.
432 Turismo 13101 L 110,57
extraordinarias
432 Turismo 16000 Seguros sociais 37,59
Persoal  laboral  temporal.
931 Politica fiscal 13101 o P 698,26
extraordinarias
931 Politica fiscal 16000 Seguros sociais 237,41
932 Xestion tributaria 12003 Soldos persoal funcionario C1 2.756,65
P I I l.
932 Xestion tributaria 13101 ersoal laboral - tempora 586,80
extraordinarias
932 Xestién tributaria 16000 Seguros sociais 1.136,77
934 Tesoureria 15100 Persoal funcionario. Gratificaciéns 6.319,53
934 Tesoureria 16000 Seguros sociais 2.148,64

Verificable na Sede El ectrénica do Organisno.

CVD: anKOmm 8hVCOpWZ/ sr 9Y
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Prog Descricién Prog Econ Descricién Econ Importe
1722 Medio ambiente 13000 Persoal laboral fixo. Retribuciéns basicas 133,99
1722 Medio ambiente 16000 Seguros sociais 45,56
) ) Persoal laboral  temporal.  Horas
9201 Servizos Xerais 13101 L 3.248,00
extraordinarias
9201 Servizos Xerais 16000 Seguros sociais 1.104,32
Persoal  laboral  temporal.  Horas
9203 Brigada de obras 13101 e P 4.844,74
extraordinarias
9203 Brigada de obras 16000 Seguros sociais 1.647,21
Total 135.058,63
1.2 GASTOS INFORMADOS POLOS DIFERENTES DEPARTAMENTOS
11.2.1 POLICIA LOCAL, TRAFICO E ESTACIONAMENTO E PROTECCION CIVIL: 11.000,00 €
Prog Descricién Prog Econ Descricién Econ Importe
130 Policia Local 21400 Mantemento de elementos de transporte 731,12
130 Policia Local 22199 Outras subministraciéons 483,23
130 Policia Local 22103 Combustible 1.000,00
130 Policia Local 22799 Outros traballos de empresas 2.292,13
Trafico e
133 . 20000 Alugamento de terreos 6.050,00
estacionamento
133 Traﬂcp e 22111 Repostos de maquinaria, instalaciéns e 49,48
estacionamento elementos de transporte
Trafi
133 e lc,o € 22199 Outras subministraciéns 9,80
estacionamento
135 Proteccién Civil 21400 Mantemento de elementos de transporte 208,51
135 Proteccién Civil 22110 Produtos de limpeza 99,95
e Repostos de magquinaria, instalaciéns e
135 Proteccién Civil 22111 70,08
elementos de transporte

Verificable na Sede El ectrénica do Organisno.
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Prog Descricién Prog Econ Descricién Econ Importe
135 Proteccién Civil 22199 Outras subministraciéns 5,70
Total 11.000,00
11.2.2 SERVIZOS PUBLICOS OBRIGATORIOS DA POLITICA DE GASTO 16: 108.466,69 £
Prog Descricién Prog Econ Descricién Econ Importe
Mantemento de instalacions.
M lidad d i fio d
160 Saneamento 21300 ensualidades de maio. ‘e xuno do 49.841,94
contrato de emerxencia para ©
mantemento da EDAR de Rianxo
Enerxia eléctrica. Tanque de tormentas
160 Saneamento 22100 X1 ca. lanqu @ 28.645,26
2022
161 Abas.te')c.erT\ento 22101 Subministraci.é.n de auga (convenio con 21.000,00
domiciliario de auga Augas de Galicia)
Estudos e traballos técnicos
1621 Recollida RSU 22706 (documentacion preparatoria da licitacion 3.300,00
do contrato RSU)
1622 Xestion de residuos 22794 Mantemento do punto limpo 4.679,49
Estudos e traballos técnicos
. (documentacion preparatoria da licitaciéon
165 Alumeado publico 22706 1.000,00
do contrato de mantemento de alumeado
p°)
Total 108.466,69
I1.2.3 MEDIO AMBIENTE: 18.791,20 €
Prog Descricién Prog Econ Descricién Econ Importe
, Mantemento da infraestrutura ao uso
171 Parques e xardins 21000 10.000,00
xeral
171 Parques e xardins 22103 Combustible 2.500,00
1722 Medio ambiente 22606 Cursos, ponencias. Formacién para poda e 800,00
micoloxia

Verificable na Sede El ectrénica do Organisno.
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Prog Descricién Prog Econ Descricién Econ Importe
Transferencias e subvenciéns a entidades
1722 Medio ambiente 46600 que agrupan municipios. Achega para o 5.491,20
proxecto  “Laboratorio  EcoSocial do
Barbanza”
Total 18.791,20
11.2.4 ASISTENCIA SOCIAL: 22.219,00 €
Prog Descricién Prog Econ Descricién Econ Importe
231 Asistencia social 22799 ,(\)Al;::’jgat;g;’;'zzm:zoz;zgesas' Plan 21.054,00
231 Asistencia social 45390 Transferencias a consorcios. Xantar na 1.165,00
casa
Total 22.219,00
11.2.5 ENSINO: 3.900,46 €
Prog Descricién Prog Econ Descricién Econ Importe
323 Ensino 21300 Mantemento de maquinaria e instalaciéons 443,46
323 Ensino 22114 Subminstracién de material de obra 3.457,00
Total 3.900,46
11.2.6 CULTURA E FESTEXOS: 58.654,31 €
Prog Descricién Prog Econ Descricién Econ Importe
333 Equipamentos culturais|22706 Estudos e traballos técnicos 10.587,50
334 Promocidn cultural 22609 Actividades culturais e deportivas 26.911,00
334 Promocién cultural 22699 Outros gastos 315,81
334 Promocién cultural 22799 Outros traballos de empresas 5.840,00

Verificable na Sede El ectrénica do Organisno.
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Prog Descricién Prog Econ Descricién Econ Importe

338 Promocidn cultural 22609 Actividades culturais e deportivas 15.000,00

Total 58.654,31

11.2.7 DEPORTES: 60.566,00 €

Prog Descricién Prog Econ Descricién Econ Importe

341 Promocién do deporte |20500 Alugamento de mobiliario 1.200,00
Al . i

341 Promocién do deporte |20800 er:g);amento doutro inmobilizado- (carpas, 2.900,00

341 Promocién do deporte |22105 Produtos alimenticios 650,00

341 Promocién do deporte |22199 Outras subministraciéons 3.500,00

341 Promocién do deporte |22400 Seguros 1.150,00
Publicidad da. Incld trocini

341 Promocion do deporte |22602 ublicidade & propaganaa. Incle patrocinio 9.433,00
Adrian Mosquera

341 Promocién do deporte |22609 Actividades culturais e deportivas 14.652,00
Out traball d d

341 Promocion do deporte |22799 utros traballos de - empresas  (cadros 9.700,00
eléctricos, ambulancias, etc.)

342 Promocién do deporte |20900 Canones. Compensacién IPC tarifas piscina 15.566,00

342 Promocién do deporte (22114 Material de obra 315,00

342 Promocién do deporte |22700 Limpeza e aseo 1.500,00

Total 60.566,00

11.2.8 TRANSPORTE COLECTIVO DE VIAXEIROS: 12.600,00 €

Prog Descricién Prog Econ Descricién Econ Importe

Transporte colectivo de Canones. Compensacién polo contrato da
4411 ransp 0 %€120900 -anones. ~ompensacion p 12.600,00
viaxeiros lifia municipal. Meses maio-novembro 2023

Verificable na Sede El ectrénica do Organisno.
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Prog Descricién Prog Econ Descricién Econ Importe
Total 12.600,00
11.2.9 MANTEMENTO DE PISTAS (ACTUACIONS DE EXERCICIOS ANTERIORES): 625,84 €
Prog Descricién Prog Econ Descricién Econ Importe
454 Pistas, camifios 22114 Subminstracién de material de obra 625,84
Total 625,84
11.2.10 EVENTO GAMING RIANXO 2023: 16.008,00 €
Prog Descricién Prog Econ Descricién Econ Importe
491 .Sociedad'el da 22799 Outr?Js tr'aballos de empresas. Evento 16.008,00
informacion Gaming Rianxo 2023
Total 16.008,00
11.2.11 TURISMO: 15.000,00 €
Prog Descricién Prog  |Econ Descricién Econ Importe
432 Turismo 20800 Alugamento doutro inmobilizado (carpas, 4.000,00
etc.)
432 Turismo 22105 Produtos alimenticios 2.700,00
432 Turismo 22602 Publicidade 5.000,00
432 Turismo 22609 Actividades culturais e deportivas 1.200,00
432 Turismo 99799 OL,JtI’O.S traballos de empresas (cadros 2.100,00
eléctricos, etc.)
Total 15.000,00
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11.2.12 GASTOS TRANSVERSAIS: SERVIZOS XERAIS E OBRAS: 17.220,00 €
Prog Descricién Prog Econ Descricién Econ Importe
9201 Servizos Xerais 22104 Vestiario 48,00
9201 Servizos Xerais 22111 Repostos de maquinaria, instalaciéns e 100,00
elementos de transporte
9201 Servizos Xerais 22199 Outras subministraciéons 41,00
9201 Servizos Xerais 22698 Responsabilidade patrimonial 2.886,00
9201 Servizos Xerais 22705 Procesos electorais 16,00
9201 Servizos Xerais 22799 srl;tg“:asm;rzzarilg;i::s' Zgi’resas (asistencla 11.500,00
9201 Servizos Xerais 62500 Mobiliario e equipamento de oficina 1.014,00
9203 Brigada de obras 22103 Combustible 1.500,00
9203 Brigada de obras 22104 Vestiario 115,00
Total 17.220,00

As facturas incluidas no suplemento que se refiren a actuaciéns realizadas en exercicios anteriores,
atépanse detalladas no anexo II.

As actuacions propostas polo equipo de goberno son as seguintes:

e Actuacions de reparacién e mantemento do parque infantil localizado no Paseo da Ribeira, con
deficiencias que poden pofier en perigo a seguridade das crianzas. Consideramos que se trata
dunha actuacién prioritaria e urxente. Valérase nun maximo de 10.000 €.

e Formacién en poda e micoloxia. Esta actuacién ten un importe pouco relevante desde o punto
de vista cuantitativo, pero pofiela en marcha supdn un salto cualitativo para fomentar a
concienciacién e cofiecemento da poboacién en medio ambiente. E conveniente que se
execute dentro do outono, xa que esta é a estacidon mais axeitada, tanto para a poda como
para observar mais variedades de fungos. O custo estimado maximo ascende a 800 €.

Tendo en conta todo o exposto, quedan xustificados os seguintes extremos que motivan a tramitacion
dun suplemento de crédito:
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e Gasto excepcional que non se pode demorar ata o exercicio seguinte: Os ditos gastos
deben acometerse todos no transcurso deste ano, xa que se trata de actuacions programadas
ou necesarias, que deben executarse neste exercicio.

* Non existe crédito axeitado e suficiente: dase unha situacién de insuficiencia de crédito, xa
que os investimentos anteriores, contan con subvencién, pero non hai consignacién
orzamentaria para a achega municipal.

e Acreditase a existencia dun recurso suficiente para tramitar a modificacion
orzamentaria: utilizarase o remanente de tesoureria para gastos xerais.

ITI. OUTRAS CONSIDERACIONS

Da execucidn das aplicacions orzamentarias relativas a gratificacions de persoal funcionario e da
prevision realizada, resultou que a dotacidn actual é insuficiente. O estado de execucidn é o seguinte:

Prog Econ CI|TC positivas negativ:(; CcD ORN| Saldo de RC scD
130 15100 63.000,00 2.469,75 0,00 65.469,75 65.469,75 0,00 0,00
931 15100 12.000,00 0,00 0,00  12.000,00 5.667,24 6.332,76 0,00
934 15100 12.000,00 0,00 2.469,75 9.530,25 0,00 9.530,25 0,00
9201 15100 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00
Total 89.000,00 2.469,75 2.469,75 89.000,00 71.136,99| 17.863,01 0,00

Verificable na Sede El ectrénica do Organisno.

CVD: anKOmm 8hVCOpWZ/ sr 9Y

CI créditos iniciais

TC: transferencias de crédito
CD: créditos definitivos
ORN: obrigas recofiecidas
RC: retencion de crédito

SCD: saldo de crédito dispofible

O artigo 6.1 do Real Decreto 861/1986, do 25 de abril, polo que se establece o réxime das retribuciéns
fos funcionarios da Administracion Local atriblelle ao Pleno da Corporacion a determinacion da contia
global destinada as gratificaciéns, dentro dos limites maximos sinalados no seu artigo 78.2.c). Dado
que o importe total destas gratificacidons é obxecto deste suplemento de crédito, o acordo leva
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implicito un incremento da dotacién prevista para este concepto retributivo, que debe autorizar o
mesmo Pleno.

Prog Descricién Prog Econ Descricién Econ Importe

., Persoal funcionario.
130 Policia Local 15100 L, 54.285,21
Gratificaciéns

P [ funci io.
934 Tesoureria 15100 er59§ ., uncionario 6.319,53
Gratificacions

Total 60.604,74

Tras a entrada en vigor do suplemento de crédito, os créditos definitivos do concepto econémico de
gratificaciéns quedaria como se indica:

CD despois do SC

Prog Econ CD antes do SC 03/2023 SC 03/2023
03/2023
130 15100 65.469,75 54.285,21 119.754,96
931 15100 12.000,00 0,00 12.000,00
934 15100 9.530,25 6.319,53 15.849,78
9201 15100 2.000,00 0,00 2.000,00
Total 89.000,00 60.604,74 149.604,74

Verificable na Sede El ectrénica do Organisno.

CVD: anKOmm 8hVCOpWZ/ sr 9Y

En consecuencia, o Pleno debera autorizar o incremento da dotacion global destinada a
gratificacions do persoal funcionario ata un maximo de 149.604,74 €, debendo quedar
condicionado a entrada en vigor do suplemento de crédito 03/2023.

IV. APLICACIONS ORZAMENTARIAS AFECTADAS
As aplicaciéns orzamentarias afectadas, de gastos e de ingresos son as seguintes:

Estado de gastos
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Prog Descricién Prog Econ Descricién Econ Importe
130 Policia Local 12003 Soldos persoal funcionario C1 1.813,55
130 Policia Local 13101 Indemnizacién por fin de contrato 358,10
130 Policia Local 15100 Persoal funcionario. Gratificaciéns 54.285,21
130 Policia Local 16000 Seguros sociais 19.195,33
130 Policia Local 21400 Mantemento de elementos de transporte 731,12
130 Policia Local 22103 Combustible 1.000,00
130 Policia Local 22199 Outras subministraciéns 483,23
130 Policia Local 22799 Outros traballos de empresas 2.292,13
133 Trafico e estacionamento 20000 Alugamento de terreos 6.050,00
Repostos de maquinaria, instalaciéons e
133 Trafico e estacionamento 22111 P g 49,48
elementos de transporte
133 Trafico e estacionamento 22199 Outras subministracions 9,80
135 Proteccién Civil 21400 Mantemento de elementos de transporte 208,51
135 Proteccién Civil 22110 Produtos de limpeza 99,95
o Repostos de maquinaria, instalaciéns e
135 Proteccion Civil 22111 70,08
elementos de transporte
135 Proteccion Civil 22199 Outras subministracions 5,70
Persoal laboral temporal. Retribuciéns
151 Urbanismo 13100 oS P 1.653,12
basicas
151 Urbanismo 16000 Seguros sociais 562,06
Mantemento de instalacions.
Mensualidades de maio e xufio do contrato
160 Saneamento 21300 . 49.841,94
de emerxencia para 0 mantemento da
EDAR de Rianxo
Enerxia eléctrica. Tanque de tormentas
160 Saneamento 22100 28.645,26

2022

Verificable na Sede El ectrénica do Organisno.

CVD: anKOmm 8hVCOpWZ/ sr 9Y
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Prog Descricién Prog Econ Descricién Econ Importe
161 Abastecemento domiciliario 92101 Subministraci.c').n de auga (convenio con 21.000,00
de auga Augas de Galicia)
Estudos e traballos técnicos
documentacion preparatoria da licitacién
165 Alumeado publico 20706 |90 'on preparatoria da ficttacl 1.000,00
do contrato de mantemento de alumeado
()
171 Parques e xardins 21000 Mantemento da infraestrutura ao uso xeral 10.000,00
171 Parques e xardins 22103 Combustible 2.500,00
221 Accion social co persoal 16000 Seguros sociais 2.118,46
221 Accion social co persoal 16304 Persoal laboral. Accion social 6.230,75
Persoal laboral temporal. Retribucidns
231 Asistencia social 13100 L. P 1.047,58
basicas
Persoal laboral temporal. Horas
231 Asistencia social 13101 . P 1.107,36
extraordinarias
231 Asistencia social 13103 Indemnizacién por fin de contrato 450,76
231 Asistencia social 16000 Seguros sociais 885,94
Outros traballos de empresas. Plan
231 Asistencia social 22799 21.054,00
Madruga 2023 (curso 2022-23)
231 Asistencia social 45390 Transferencias a consorcios. Xantar na casa 1.165,00
Persoal laboral temporal. Retribucions
241 Fomento do emprego 13100 L. 2.367,78
basicas
Persoal laboral temporal. Horas
241 Fomento do emprego 13101 - P 6.502,91
extraordinarias
241 Fomento do emprego 16000 Seguros sociais 3.016,03
323 Ensino 21300 Mantemento de maquinaria e instalaciéns 443,46
323 Ensino 22114 Subminstracion de material de obra 3.457,00
333 Equipamentos culturais 22706 Estudos e traballos técnicos 10.587,50

Verificable na Sede El ectrénica do Organisno.

CVD: anKOmm 8hVCOpWZ/ sr 9Y
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Prog Descricién Prog Econ Descricién Econ Importe
Persoal laboral temporal. Horas

334 Promocién cultural 13101 . P 2.390,14
extraordinarias

334 Promocién cultural 16000 Seguros sociais 812,65

334 Promocién cultural 22609 Actividades culturais e deportivas 26.911,00

334 Promocién cultural 22699 Outros gastos 315,81

334 Promocion cultural 22799 Outros traballos de empresas 5.840,00
Persoal laboral temporal. Horas

337 Esparexemento e lecer 13101 . 442,80
extraordinarias

337 Esparexemento e lecer 16000 Seguros sociais 150,55

338 Promocién cultural 22609 Actividades culturais e deportivas 15.000,00
Persoal laboral temporal. Horas

341 Promocién do deporte 13101 L P 966,78
extraordinarias

341 Promocién do deporte 16000 Seguros sociais 328,71

341 Promocién do deporte 20500 Alugamento de mobiliario 1.200,00
Alugamento doutro inmobilizado (carpas,

341 Promocién do deporte 20800 et::jg)] u ! e (carp 2.900,00

341 Promocién do deporte 22105 Produtos alimenticios 650,00

341 Promocién do deporte 22199 Outras subministracions 3.500,00

341 Promocién do deporte 22400 Seguros 1.150,00
Publicidade e ropaganda. Inclde

341 Promocién do deporte 22602 dade € propag 9.433,00
patrocinio Adridn Mosquera

341 Promocién do deporte 22609 Actividades culturais e deportivas 14.652,00
Outros traballos de empresas (cadros

341 Promocién do deporte 22799 u . . P ( 9.700,00
eléctricos, ambulancias, etc.)
P I laboral t I H

342 Promocion do deporte 13101 ersoal ~ laboral  tempora oras 2.474,64

extraordinarias

Verificable na Sede El ectrénica do Organisno.

CVD: anKOmm 8hVCOpWZ/ sr 9Y
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Prog Descricién Prog Econ Descricién Econ Importe
342 Promocién do deporte 16000 Seguros sociais 841,38
342 Promocién do deporte 20900 Canones. Compensacion IPC tarifas piscina 15.566,00
342 Promocién do deporte 22114 Material de obra 315,00
342 Promocién do deporte 22700 Limpeza e aseo 1.500,00
432 Turismo 13101 Persoal . Iéboral temporal. Horas 110,57
extraordinarias
432 Turismo 16000 Seguros sociais 37,59
432 Turismo 20800 Alugamento doutro inmobilizado (carpas, 4.000,00
etc.)
432 Turismo 22105 Produtos alimenticios 2.700,00
432 Turismo 22602 Publicidade 5.000,00
432 Turismo 22609 Actividades culturais e deportivas 1.200,00
432 Turismo 22799 Slzztiscost,r‘:?jilos de empresas (cadros 2.100,00
454 Pistas, camifios 22114 Subminstracién de material de obra 625,84
491 Sociedade da informacion 22799 g:rt’r:?r?g ;ir:rt:j(l)lozs;m:e empresas.  Evento 16.008,00
931 Politica fiscal 13101 Zstrrs::r' dinar'?absora' temporal. - Horas 698,26
931 Politica fiscal 16000 Seguros sociais 237,41
932 Xestion tributaria 12003 Soldos persoal funcionario C1 2.756,65
932 Xestion tributaria 13101 :strrs::r' dinar'ia:;ora' temporal. - Horas 586,80
932 Xestidn tributaria 16000 Seguros sociais 1.136,77
934 Tesoureria 15100 Persoal funcionario. Gratificacions 6.319,53
934 Tesoureria 16000 Seguros sociais 2.148,64

Verificable na Sede El ectrénica do Organisno.

CVD: anKOmm 8hVCOpWZ/ sr 9Y
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Prog Descricién Prog Econ Descricién Econ Importe
Estudos e traballos técnicos
1621 Recollida RSU 22706 (documentacién preparatoria da licitacion 3.300,00
do contrato RSU)
1622 Xestion de residuos 22794 Mantemento do punto limpo 4.679,49
1722 Medio ambiente 13000 Persoal laboral fixo. Retribucidns basicas 133,99
1722 Medio ambiente 16000 Seguros sociais 45,56
. . Cursos, ponencias. Formacion para poda e
1722 Medio ambiente 22606 . A 800,00
micoloxia
Transferencias e subvenciéns a entidades
ue agrupan municipios. Achega para o
1722 |Medio ambiente 46600  |d4€ 29THP P ga p 5.491,20
proxecto  “Laboratorio  EcoSocial do
Barbanza”
. Canones. Compensacién polo contrato da
Transporte  colectivo L s .
4411 o 20900 lifla municipal. Meses maio-novembro 12.600,00
viaxeiros
2023
Persoal laboral temporal. Horas
9201 |Servizos Xerais 13101 - P 3.248,00
extraordinarias
9201 Servizos Xerais 16000 Seguros sociais 1.104,32
9201 Servizos Xerais 22104 Vestiario 48,00
. . Repostos de maquinaria, instalacions e
9201 Servizos Xerais 22111 100,00
elementos de transporte
9201 Servizos Xerais 22199 Outras subministracions 41,00
9201 Servizos Xerais 22698 Responsabilidade patrimonial 2.886,00
9201 Servizos Xerais 22705 Procesos electorais 16,00
) . Outros traballos de empresas (asistencia
9201 Servizos Xerais 22799 L. 11.500,00
programa de néminas, etc.)
9201 Servizos Xerais 62500 Mobiliario e equipamento de oficina 1.014,00

Verificable na Sede El ectrénica do Organisno.

CVD: anKOmm 8hVCOpWZ/ sr 9Y
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Prog Descricién Prog Econ Descricién Econ Importe
9203 |Brigada de obras 13101 Zstrrsaojr' dmar'?absora' temporal. - Horas 4.844,74
9203 Brigada de obras 16000 Seguros sociais 1.647,21
9203 Brigada de obras 22103 Combustible 1.500,00
9203 Brigada de obras 22104 Vestiario 115,00
Total gastos 480.110,13

Estado de ingresos

Concepto de ingreso Descricion Importe
87000 Remanente de tesoureria para gastos xerais 480.110,13
Total ingresos 480.110,13

Verificable na Sede El ectrénica do Organisno.

CVD: anKOmm 8hVCOpWZ/ sr 9Y

0 18/09/2023 a Intervencién emitiu o seu informe coas seguintes conclusidns:
“4. CONCLUSIONS
Visto o exposto, esta Intervencién emite o sequinte informe:
e Informe favorable. No tocante d tramitacién da modificacién orzamentaria.
e Observacions

Ponse de manifesto unha mala prdctica na contratacién administrativa, polo non seguimento do
procedemento previsto na base 14° bis das BEO, o que pon en risco a estabilidade orzamentaria e
financeira municipal.

e Informe desfavorable

Non se respectan os limites mdximos de gratificacions previstos no RD 896/1991, non obstante, o
feito de non atender o pago, estariamos ante un suposto enriquecemento inxusto da
Administracién co seu persoal, cuns gastos que tefien o cardcter de prioritarios no seu
pagamento.”
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A vista do informe de Intervencién considero que é necesario continuar coa tramitacién da
modificacidn nos termos propostos, co fin de atender os gastos proxectados e minorar na medida do
posible a débeda comercial municipal.

En virtude do exposto, PROPONO:

PRIMEIRO

Incrementar o importe global destinado as gratificacions do persoal funcionario nos seguintes

termos:
L Créditos antes do Créditos despois do
Descricion Econ . Incremento .
incremento incremento
Gratificaciéns do persoal funcionario|15100 89.000,00 60.604,74 149.604,74

A eficacia deste acordo queda condicionada a entrada en vigor do suplemento de crédito 03/2023.

SEGUNDO

Aprobar inicialmente o suplemento de crédito 03/2023, que afecta as seguintes aplicacions de
ingresos e gastos

Estado de gastos

Prog Descricién Prog Econ Descricién Econ Importe
130 Policia Local 12003 Soldos persoal funcionario C1 1.813,55
130 Policia Local 13101 Indemnizacién por fin de contrato 358,10
130 Policia Local 15100 Persoal funcionario. Gratificaciéns 54.285,21
130 Policia Local 16000 Seguros sociais 19.195,33
130 Policia Local 21400 Mantemento de elementos de transporte 731,12
130 Policia Local 22103 Combustible 1.000,00
130 Policia Local 22199 Outras subministracions 483,23

Verificable na Sede El ectrénica do Organisno.

CVD: anKOmm 8hVCOpWZ/ sr 9Y
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Prog Descricién Prog Econ Descricién Econ Importe
130 Policia Local 22799 Outros traballos de empresas 2.292,13
133 Trafico e estacionamento 20000 Alugamento de terreos 6.050,00
; ) Repostos de maquinaria, instalaciéns e
133 Trafico e estacionamento 22111 49,48
elementos de transporte
133 Trafico e estacionamento 22199 Outras subministraciéns 9,80
135 Proteccion Civil 21400 Mantemento de elementos de transporte 208,51
135 Proteccion Civil 22110 Produtos de limpeza 99,95
e Repostos de maquinaria, instalaciéns e
135 Proteccion Civil 22111 70,08
elementos de transporte
135 Proteccion Civil 22199 Outras subministraciéns 5,70
) Persoal laboral temporal. Retribucidns
151 Urbanismo 13100 . 1.653,12
basicas
151 Urbanismo 16000 Seguros sociais 562,06
Mantemento de instalacions.
Mensualidades de maio e xufio do contrato
160 Saneamento 21300 . 49.841,94
de emerxencia para o mantemento da
EDAR de Rianxo
Enerxia eléctrica. Tanque de tormentas
160 Saneamento 22100 g 28.645,26
2022
Abastecemento domiciliario Subministracién de auga (convenio con
161 11an0l55101 vbministracio uga (conveni 21.000,00
de auga Augas de Galicia)
Estudos e traballos técnicos
documentacion preparatoria da licitacion
165 Alumeado publico 2706 | Prep 1.000,00
do contrato de mantemento de alumeado
p°)
171 Parques e xardins 21000 Mantemento da infraestrutura ao uso xeral 10.000,00
171 Parques e xardins 22103 Combustible 2.500,00
221 Accién social co persoal 16000 Seguros sociais 2.118,46

Verificable na Sede El ectrénica do Organisno.

CVD: anKOmm 8hVCOpWZ/ sr 9Y
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Prog Descricién Prog Econ Descricién Econ Importe
221 Accidn social co persoal 16304 Persoal laboral. Accion social 6.230,75
Persoal laboral temporal. Retribuciéns
231 Asistencia social 13100 L P toud 1.047,58
basicas
P | laboral t l. H
231 Asistencia social 13101 ersoal ~ laboral  tempora oras 1.107,36
extraordinarias
231 Asistencia social 13103 Indemnizacién por fin de contrato 450,76
231 Asistencia social 16000 Seguros sociais 885,94
) . . Outros traballos de empresas. Plan
231 Asistencia social 22799 21.054,00
Madruga 2023 (curso 2022-23)
231 Asistencia social 45390 Transferencias a consorcios. Xantar na casa 1.165,00
Persoal laboral temporal. Retribucidns
241 Fomento do emprego 13100 . P 2.367,78
basicas
Persoal laboral temporal. Horas
241 Fomento do emprego 13101 L P 6.502,91
extraordinarias
241 Fomento do emprego 16000 Seguros sociais 3.016,03
323 Ensino 21300 Mantemento de maquinaria e instalacions 443,46
323 Ensino 22114 Subminstracién de material de obra 3.457,00
333 Equipamentos culturais 22706 Estudos e traballos técnicos 10.587,50
» Persoal laboral temporal. Horas
334 Promocién cultural 13101 . 2.390,14
extraordinarias
334 Promocidn cultural 16000 Seguros sociais 812,65
334 Promocidn cultural 22609 Actividades culturais e deportivas 26.911,00
334 Promocién cultural 22699 Outros gastos 315,81
334 Promocidn cultural 22799 Outros traballos de empresas 5.840,00
Persoal laboral temporal. Horas
337 Esparexemento e lecer 13101 P 442,80

extraordinarias

Verificable na Sede El ectrénica do Organisno.

CVD: anKOmm 8hVCOpWZ/ sr 9Y
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Prog Descricién Prog Econ Descricién Econ Importe
337 Esparexemento e lecer 16000 Seguros sociais 150,55
338 Promocidn cultural 22609 Actividades culturais e deportivas 15.000,00
341 Promocién do deporte 13101 Z:trrSaO:rldinarl?ak;oral temporal. Horas 966,78
341 Promocion do deporte 16000 Seguros sociais 328,71
341 Promocion do deporte 20500 Alugamento de mobiliario 1.200,00
341 Promocién do deporte 20800 ':t's.?amento doutro inmobilizado (carpas, 2.900,00
341 Promocién do deporte 22105 Produtos alimenticios 650,00
341 Promocién do deporte 22199 Outras subministraciéns 3.500,00
341 Promocién do deporte 22400 Seguros 1.150,00
341 Promocién do deporte 22602 z:ttr'l(ljccli?gi driéen Mozzqoup:rg:nda' Inclte 9.433,00
341 Promocién do deporte 22609 Actividades culturais e deportivas 14.652,00
341 Promocién do deporte 22799 eolzgccr)iio;,rztr?:tl)ljlsan::ji:s, Z;rc]sresas (cadros 9.700,00
342 Promocién do deporte 13101 ZstrrSaO:rldinarl?absoral temporal. Horas 2.474,64
342 Promocion do deporte 16000 Seguros sociais 841,38
342 Promocién do deporte 20900 Canones. Compensacion IPC tarifas piscina 15.566,00
342 Promocién do deporte 22114 Material de obra 315,00
342 Promocién do deporte 22700 Limpeza e aseo 1.500,00
432 Turismo 13101 z::rsaO:rldina:?absoral temporal. Horas 110,57
432 Turismo 16000 Seguros sociais 37,59
432 Turismo 20800 Alugamento doutro inmobilizado (carpas, 4.000,00

Verificable na Sede El ectrénica do Organisno.

CVD: anKOmm 8hVCOpWZ/ sr 9Y
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Prog Descricién Prog Econ Descricién Econ Importe
etc.)
432 Turismo 22105 Produtos alimenticios 2.700,00
432 Turismo 22602 Publicidade 5.000,00
432 Turismo 22609 Actividades culturais e deportivas 1.200,00
Il
432 Turismo 29799 Olftro.s traballos de empresas (cadros 2.100,00
eléctricos, etc.)
454 Pistas, camifios 22114 Subminstracién de material de obra 625,84
. . . Outros traballos de empresas. Evento
491 Sociedade da informacion 22799 . ) 16.008,00
Gaming Rianxo 2023
Persoal laboral temporal. Horas
931 Politica fiscal 13101 . P 698,26
extraordinarias
931 Politica fiscal 16000 Seguros sociais 237,41
932 Xestion tributaria 12003 Soldos persoal funcionario C1 2.756,65
Persoal laboral temporal. Horas
932 Xestion tributaria 13101 . P 586,80
extraordinarias
932 Xestion tributaria 16000 Seguros sociais 1.136,77
934 Tesoureria 15100 Persoal funcionario. Gratificaciéns 6.319,53
934 Tesoureria 16000 Seguros sociais 2.148,64
Estudos e traballos técnicos
1621 Recollida RSU 22706 (documentacién preparatoria da licitacion 3.300,00
do contrato RSU)
1622 Xestién de residuos 22794 Mantemento do punto limpo 4.679,49
1722 Medio ambiente 13000 Persoal laboral fixo. Retribucidns basicas 133,99
1722 Medio ambiente 16000 Seguros sociais 45,56
Cursos, ponencias. Formacion para poda e
1722 |Medio ambiente 22606 Lrsos, ponend on para p 800,00

micoloxia

Verificable na Sede El ectrénica do Organisno.

CVD: anKOmm 8hVCOpWZ/ sr 9Y
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Prog Descricién Prog Econ Descricién Econ Importe

Transferencias e subvencions a entidades
que agrupan municipios. Achega para o

1722 Medio ambiente 46600 . . 5.491,20
proxecto  “Laboratorio  EcoSocial do
Barbanza”
. Canones. Compensacién polo contrato da
Transporte  colectivo de o . .
4411 o 20900 lifla municipal. Meses maio-novembro 12.600,00
viaxeiros
2023
Persoal laboral temporal. Horas
9201 |Servizos Xerais 13101 - P 3.248,00
extraordinarias
9201 Servizos Xerais 16000 Seguros sociais 1.104,32
9201 Servizos Xerais 22104 Vestiario 48,00

Repostos de maquinaria, instalaciéons e
9201 Servizos Xerais 22111 P q 100,00
elementos de transporte

9201 Servizos Xerais 22199 Outras subministracions 41,00
9201 Servizos Xerais 22698 Responsabilidade patrimonial 2.886,00
9201 Servizos Xerais 22705 Procesos electorais 16,00

) . Outros traballos de empresas (asistencia
9201 Servizos Xerais 22799 L. 11.500,00
programa de néminas, etc.)

9201 Servizos Xerais 62500 Mobiliario e equipamento de oficina 1.014,00

Persoal laboral temporal. Horas
9203 |Brigada de obras 13101 - P 4.844,74
extraordinarias

9203 Brigada de obras 16000 Seguros sociais 1.647,21
9203 Brigada de obras 22103 Combustible 1.500,00
9203 Brigada de obras 22104 Vestiario 115,00
Total gastos 480.110,13

Verificable na Sede El ectrénica do Organisno.

CVD: anKOmm 8hVCOpWZ/ sr 9Y

Estado de ingresos
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Concepto de ingreso Descricion Importe
87000 Remanente de tesoureria para gastos xerais 480.110,13
Total ingresos 480.110,13

Verificable na Sede El ectrénica do Organisno.

CVD: anKOmm 8hVCOpWZ/ sr 9Y

Dado o caracter estimativo dos gastos das actuacions incluidas neste SC 03/2022, autorizase a que 0s
excesos de gasto poidan compensarse coas economias xeradas noutras actuacions.

Esta compensacion debe cumprir:
e Que os gastos se refiran a actuacidns previstas no orzamento.

e Que os gastos compensados pertenzan ao mesmo nivel de vinculacion xuridica.

TERCEIRO

Expofier ao publico o expediente de suplemento de créditos 03/2023 mediante un anuncio no Boletin
Oficial da Provincia, de conformidade co disposto nos artigos 169 e 177.2 do texto refundido da Lei
das facendas locais, polo prazo de 15 dias habiles, para que os interesados poidan examinalo e
presentar reclamacions.

CUARTO

Darlle conta deste acordo ao Departamento de Emprego e a Intervencidon Municipal para que continde
coa tramitacién do expediente.

A devandita proposta someteuse a DITAME da COMISION INFORMATIVA DE CONTAS, SERVIZOS
ECONOMICOS, ADMINISTRACION XERAL, en sesién extraordinaria do dia 22/09/2023.

DITAME DA COMISION INFORMATIVA

Rematado o debate e sometida a votacién a proposta da alcaldia, a comisién informativa acorda
por 2 votos a favor, (2 dos membros do grupo de Rianxo en Comun), 5 abstenciéns (2 dos
membros do grupo do PP, 2 dos membros do grupo do PSOE e 1 do membro do grupo do BNG) e
0 votos en contra, ditaminar FAVORABLEMENTE ao Pleno municipal o seguinte ACORDO:
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PRIMEIRO

Incrementar o importe global destinado as gratificaciéns do persoal funcionario nos seguintes

termos:
.. Créditos antes do Créditos despois do
Descricion Econ . Incremento .
incremento incremento
Gratificaciéns do persoal funcionario|15100 89.000,00 60.604,74 149.604,74

A eficacia deste acordo queda condicionada a entrada en vigor do suplemento de crédito

03/2023.

SEGUNDO

Aprobar inicialmente o suplemento de crédito 03/2023, que afecta as seguintes aplicaciéns de

ingresos e gastos

Estado de gastos

Prog Descricion Prog Econ Descricion Econ Importe
130 Policia Local 12003 Soldos persoal funcionario C1 1.813,55
130 Policia Local 13101 Indemnizacién por fin de contrato 358,10
130 Policia Local 15100 Persoal funcionario. Gratificaciéons 54.285,21
130 Policia Local 16000 Seguros sociais 19.195,33
130 Policia Local 21400 Mantemento de elementos de transporte 731,12
130 Policia Local 22103 Combustible 1.000,00
130 Policia Local 22199 Outras subministracions 483,23
130 Policia Local 22799 Outros traballos de empresas 2.292,13
133 Trafico e estacionamento 20000 Alugamento de terreos 6.050,00
133 Trafico e estacionamento 22111 Repostos de ‘maquinaria, instalacions e 49,48
elementos de transporte
133 Trafico e estacionamento 22199 Outras subministracions 9,80
135 Proteccion Civil 21400 Mantemento de elementos de transporte 208,51

Verificable na Sede El ectrénica do Organisno.

CVD: anKOmm 8hVCOpWZ/ sr 9Y
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Prog Descricién Prog Econ Descricién Econ Importe
135 Proteccién Civil 22110 Produtos de limpeza 99,95
o Repostos de maquinaria, instalaciéns e

135 Proteccion Civil 22111 70,08
elementos de transporte

135 Proteccion Civil 22199 Outras subministraciéons 5,70
Persoal laboral temporal. Retribuciéns

151 Urbanismo 13100 oS P 1.653,12
basicas

151 Urbanismo 16000 Seguros sociais 562,06
Mantemento de instalacions.
Mensualidades de maio e xufio do contrato

160 Saneamento 21300 . 49.841,94
de emerxencia para o mantemento da
EDAR de Rianxo
Enerxia eléctrica. Tanque de tormentas

160 Saneamento 22100 X ' au 28.645,26
2022

161 Abastecemento domiciliario 99101 Subministraci.é'n de auga (convenio con 21.000,00

de auga Augas de Galicia)

Estudos e traballos técnicos
documentacion preparatoria da licitacién

165 Alumeado publico 22706 | prep 1.000,00
do contrato de mantemento de alumeado
p°)

171 Parques e xardins 21000 Mantemento da infraestrutura ao uso xeral 10.000,00

171 Parques e xardins 22103 Combustible 2.500,00

221 Accion social co persoal 16000 Seguros sociais 2.118,46

221 Accion social co persoal 16304 Persoal laboral. Accion social 6.230,75
Persoal laboral temporal. Retribucions

231 Asistencia social 13100 L. P 1.047,58
basicas
Persoal laboral temporal. Horas

231 Asistencia social 13101 . P 1.107,36
extraordinarias

231 Asistencia social 13103 Indemnizacién por fin de contrato 450,76

231 Asistencia social 16000 Seguros sociais 885,94

Verificable na Sede El ectrénica do Organisno.

CVD: anKOmm 8hVCOpWZ/ sr 9Y
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Prog Descricién Prog Econ Descricién Econ Importe
Outros traballos de empresas. Plan

231 Asistencia social 22799 . P 21.054,00
Madruga 2023 (curso 2022-23)

231 Asistencia social 45390 Transferencias a consorcios. Xantar na casa 1.165,00
Persoal laboral temporal. Retribucions

241 Fomento do emprego 13100 L. P 2.367,78
basicas
Persoal laboral temporal. Horas

241 Fomento do emprego 13101 L P 6.502,91
extraordinarias

241 Fomento do emprego 16000 Seguros sociais 3.016,03

323 Ensino 21300 Mantemento de maquinaria e instalacions 443,46

323 Ensino 22114 Subminstracién de material de obra 3.457,00

333 Equipamentos culturais 22706 Estudos e traballos técnicos 10.587,50
Persoal laboral temporal. Horas

334 Promocién cultural 13101 . P 2.390,14
extraordinarias

334 Promocion cultural 16000 Seguros sociais 812,65

334 Promocién cultural 22609 Actividades culturais e deportivas 26.911,00

334 Promocion cultural 22699 Outros gastos 315,81

334 Promocién cultural 22799 Outros traballos de empresas 5.840,00
Persoal laboral temporal. Horas

337 Esparexemento e lecer 13101 . P 442,80
extraordinarias

337 Esparexemento e lecer 16000 Seguros sociais 150,55

338 Promocién cultural 22609 Actividades culturais e deportivas 15.000,00

» Persoal laboral temporal. Horas

341 Promocién do deporte 13101 . 966,78
extraordinarias

341 Promocién do deporte 16000 Seguros sociais 328,71

341 Promocién do deporte 20500 Alugamento de mobiliario 1.200,00

Verificable na Sede El ectrénica do Organisno.
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Prog Descricién Prog Econ Descricién Econ Importe
341 Promocién do deporte 20800 /;li?amento doutro inmobilizado (carpas, 2.900,00
341 Promocién do deporte 22105 Produtos alimenticios 650,00
341 Promocién do deporte 22199 Outras subministracions 3.500,00
341 Promocién do deporte 22400 Seguros 1.150,00
341 Promocién do deporte 22602 E::’r'c')cc'i?gi driéen Mozgoup:rzanda' Inclde 9.433,00
341 Promocién do deporte 22609 Actividades culturais e deportivas 14.652,00
341 Promocién do deporte 22799 fe)lzz(:iiost,r?::lzl)ll?;ngizs, zzsresas (cadros 9.700,00
342 Promocién do deporte 13101 Persoal laboral = temporal.  Horas 2.474,64
extraordinarias
342 Promocién do deporte 16000 Seguros sociais 841,38
342 Promocion do deporte 20900 Canones. Compensacion IPC tarifas piscina 15.566,00
342 Promocién do deporte 22114 Material de obra 315,00
342 Promocién do deporte 22700 Limpeza e aseo 1.500,00
432 Turismo 13101 z:tr:aoc?rldinarl?absoral temporal. Horas 110,57
432 Turismo 16000 Seguros sociais 37,59
432 Turismo 20800 :lig);amento doutro inmobilizado (carpas, 4.000,00
432 Turismo 22105 Produtos alimenticios 2.700,00
432 Turismo 22602 Publicidade 5.000,00
432 Turismo 22609 Actividades culturais e deportivas 1.200,00
432 Turismo 22799 Outros traballos de empresas (cadros 2.100,00

Verificable na Sede El ectrénica do Organisno.

CVD: anKOmm 8hVCOpWZ/ sr 9Y
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Prog Descricién Prog Econ Descricién Econ Importe
eléctricos, etc.)

454 Pistas, camifios 22114 Subminstracién de material de obra 625,84
Outros traballos de empresas. Evento

491 Sociedade da informacién  [22799 utros P v 16.008,00
Gaming Rianxo 2023
P | laboral t l. H

931 Politica fiscal 13101 ersoal ~ laboral — tempora oras 698,26
extraordinarias

931 Politica fiscal 16000 Seguros sociais 237,41

932 Xestion tributaria 12003 Soldos persoal funcionario C1 2.756,65
Persoal laboral temporal. Horas

932 Xestion tributaria 13101 o P 586,80
extraordinarias

932 Xestién tributaria 16000 Seguros sociais 1.136,77

934 Tesoureria 15100 Persoal funcionario. Gratificacions 6.319,53

934 Tesoureria 16000 Seguros sociais 2.148,64
Estudos e traballos técnicos

1621 Recollida RSU 22706 (documentacién preparatoria da licitacion 3.300,00
do contrato RSU)

1622 Xestién de residuos 22794 Mantemento do punto limpo 4.679,49

1722 Medio ambiente 13000 Persoal laboral fixo. Retribuciéns basicas 133,99

1722 Medio ambiente 16000 Seguros sociais 45,56
Cursos, ponencias. Formacion para poda e

1722 |Medio ambiente 22606 rs0s, p para p 800,00
micoloxia
Transferencias e subvenciéns a entidades

icipios. Ach

1722 |Medio ambiente 46600 que agrpan municipios. Achega para © 5.491,20
proxecto “Laboratorio  EcoSocial do
Barbanza”

Transporte  colectivo Canones. Compensacion polo contrato da
4411 viaxeiFr)os 20900 lifla municipal. Meses maio-novembro 12.600,00

2023

Verificable na Sede El ectrénica do Organisno.
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Prog Descricién Prog Econ Descricién Econ Importe

Persoal laboral temporal. Horas
9201 |Servizos Xerais 13101 - P 3.248,00
extraordinarias

9201 Servizos Xerais 16000 Seguros sociais 1.104,32
9201 Servizos Xerais 22104 Vestiario 48,00
) . Repostos de maquinaria, instalaciéns e
9201 Servizos Xerais 22111 100,00
elementos de transporte
9201 Servizos Xerais 22199 Outras subministracions 41,00
9201 Servizos Xerais 22698 Responsabilidade patrimonial 2.886,00
9201 Servizos Xerais 22705 Procesos electorais 16,00

) . Outros traballos de empresas (asistencia
9201 Servizos Xerais 22799 L. 11.500,00
programa de néminas, etc.)

9201 Servizos Xerais 62500 Mobiliario e equipamento de oficina 1.014,00
9203 |Brigada de obras 13101 ::tr:::r' dinar'iaat;ora' temporal.  Horas 4.844,74
9203 Brigada de obras 16000 Seguros sociais 1.647,21
9203 Brigada de obras 22103 Combustible 1.500,00
9203 Brigada de obras 22104 Vestiario 115,00
Total gastos 480.110,13

Estado de ingresos

Concepto de ingreso Descricién Importe
87000 Remanente de tesoureria para gastos xerais 480.110,13
Total ingresos 480.110,13

Verificable na Sede El ectrénica do Organisno.
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Dado o caracter estimativo dos gastos das actuacions incluidas neste SC 03/2022, autorizase a
que os excesos de gasto poidan compensarse coas economias xeradas noutras actuacions.

Esta compensacion debe cumprir:
e Que os gastos se refiran a actuacions previstas no orzamento.

e Que os gastos compensados pertenzan ao mesmo nivel de vinculacion xuridica.

TERCEIRO

Expofier ao publico o expediente de suplemento de créditos 03/2023 mediante un anuncio no
Boletin Oficial da Provincia, de conformidade co disposto nos artigos 169 e 177.2 do texto
refundido da Lei das facendas locais, polo prazo de 15 dias habiles, para que os interesados
poidan examinalo e presentar reclamacions.

CUARTO

Darlle conta deste acordo ao Departamento de Emprego e & Intervencién Municipal para que
continuie coa tramitacion do expediente.

Abrese unha quenda de debate e sometese a votacién

Rematado o debate, sométese a proposta recollida ao principio deste punto a VOTACION,
obtendo 7 votos a favor (2 dos membros do grupo BNG, 5 dos membros do grupo Rianxo en
Comun), cero votos en contra e 10 abstenciéns (dos 5 membros do grupo PP e 5 membros de
PSOE) dos 17 membros presentes dos 17 que legalmente constitien a corporacion, resulta
APROBADA nos termos desta

5 APROBACION DA SEGUNDA FASE DO PLAN PROVINCIAL DE COOPERACION AS OBRAS E
SERVIZOS DE COMPETENCIA MUNICIPAL ADICIONAL 2/2023 - 2° FASE DO
POS+ADICIONAL 2 /2023

Dase lectura da proposta presentada:

Vistas as bases reguladoras do Plan provincial de cooperacion s obras e servizos de competencia
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municipal (Plan Unico de Concellos) “POS+ 2023", aprobadas polo pleno da Deputacién Provincial
de A Corufia, con data 25 de novembro de 2022, e publicadas no BOP n° 228 de data 01/12/2022.

Logo de que a Deputacion da Corufia remitise circular de data de Rexistro de Entrada 07/06/2023
co n° 202300000002545 comunicando o importe da achega provincial no POS + ADICIONAL
2/2023, que textualmente di:

“O Pleno desta deputacion na sesion realizada o 31 de marzo de 2023 aprobou o Expediente de
Modificacion de Créditos 2/2023, que actualmente esta en fase de exposicion publica ( BOP
namero 65, do 4 de abril de 2023), no que se consignaron 42.000.000,00 € adicionais para o
financiamento do Plan provincial de cooperacion as obras e servizos de competencia municipal,
Plan Unico de concellos, a través do POS+ Adicional 2/2023

A cantidade que lle corresponde a ese concello no POS+ ADICIONAL 2/2023 polo reparto desta
achega provincial por importe de 42.000.000,00 € é a seguinte:

CONCELLO POS+ Adicional 2/2023 maior
achega provincial (€)

Rianxo 436.826,18

A vista da Circular da Deputacién da Corufia de data 15/06/2023 (RXE n° 202300000002744) en
relaciéon a elaboracion do POS+ADICIONAL 2/2023 PARA GASTO CORRENTE E INVESTIMENTOS
FINANCEIRAMENTE SOSTIBLES POR MAIOR ACHEGA DA DEPUTACION, e vistos os informes
emitidos polos servizos municipais necesarios sequndo as bases reguladoras para completar o
expediente.

Considerando que o Plan provincial de cooperacidn as obras e servizos de competencia municipal
constitie un instrumento fundamental para o normal e correcto funcionamento dos servizos
municipais posto que a contia asignada a gasto corrente supén un financiamento fundamental
para os servizos publicos obrigatorios, que permite a reducion do endebedamento do concello
cos provedores e entidades financeiras e que os investimentos propostos contriblen a mellorar a
calidade de vida dos vecifios do concello respectando as esixencias de estabilidade e
sustentabilidade financeira.

Considerando as cantidades asignadas a este Concello, a finalidade e o obxecto do Plan asi como
as demais instruciéns contidas nas circulares da Deputacién da Corufia, é polo que se propon a
adopcién do seguinte, ACORDO:

1.- “Participar na segunda fase do Plan provincial de cooperacién as obras e servizos de
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competencia municipal (Plan Unico de concellos) “POS+ ADICIONAL 2/2023” da Deputacion
Provincial da Corufia, cuxas Bases se cofiecen e aceptan na sua totalidade, e solicitar a aplicacion
da achega provincial asignada aos obxectos que se indican a continuacion:

A)) Financiamento de gastos correntes:

Gastos correntes Deputacién
Achega provincial aplicada ao financiamento de gastos correntes devengados no 436.826,18
2023, distintos dos solicitados, de ser o caso, no POS+ 2023 base

B ) Financiamento de investimentos financeiramente sostibles non solicitados na 1* fase do POS+
Adicional 2/2023:

Financiamento dos investimentos

Investimentos financeiramente Concello
sostibles SI incluidos no Plan Deputacién IVE Orzamento
. utaci
Complementario ao POS+ 2023 P Achega soportado Total concello total
municipal .
deducible

TOTAL

Financiamento dos investimentos

Concello
IVE soportado

Investimentos financeiramente deducible

sostibles NON incluidos no Plan (s6 cando

Deputacion sexa Orzamento
Complementario ao POS+ 2023 P Achega e le Total concello total

nos
abastecem.
auga
potable)

municipal

TOTAL

Aprobar os proxectos das obras ou os pregos das subministracions que non estaban incluidos no
Plan Complementario ao POS+ 2023 e que se relacionan nesta taboa.
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C) Resumo de financiamento:

Concello

POS+ ADICIONAL 2/2023 IVE Total Orzamento

Deputacién | Concello Soportado | concello Total
2° FASE deducible

Gastos correntes do 2023 436.826,18 436.826,18

distintos dos solicitados no
Plan Base

Investimentos incluidos
no Plan Complementario ao
POS+ 2023

Investimentos novos
non incluidos no Plan
Complementario ao POS+ 2023

ToTALl 436.826,18 436.826,18

2.- Declarar que o concello ten a dispofibilidade dos terreos, augas e servidumes para a
execucién dos investimentos, e que ten resolto todo o relacionado coas concesions e
autorizacions administrativas que legalmente sexan necesarias.

3.- Comprometerse o concello a incluir no orzamento municipal do 2023 os fondos necesarios
para facer fronte & achega municipal dos investimentos incluidos na anualidade do 2023, se a
houbera.

4.- Solicitar da Deputacién Provincial da Corufia a delegacion neste concello da contratacion e
execucion das obras ou subministraciéns incluidas no Plan, que se entenderd aceptada coa
participacion do concello no Plan.

5.- Declarar que o concello non solicitou nin percibiu ningunha subvencién doutras
Administraciéns publicas para o financiamento das distintas actuacions incluidas neste Plan, e no
caso de que existan axudas ou subvencions concorrentes doutras Administracions, achégase o
detalle de cada unha delas, acreditdndose que a sua suma total non supera o 100% do seu
importe.

6.- Autorizase & Deputacién Provincial da Corufia a obter as certificaciéns da Axencia Estatal de
Administracién Tributaria e da Tesoureria da Seguridade Social nas que se acredite que o concello
esta ao corrente nas suas obrigas tributarias e coa Seguridade Social.

7.- Facultar expresamente a Alcaldia para todo o relacionado coa tramitacion e xestiéon do
presente acordo e o correspondente expediente.”
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A devandita proposta someteuse a DITAME da COMISION INFORMATIVA DE CONTAS, SERVIZOS
ECONOMICOS, ADMINISTRACION XERAL, en sesién extraordinaria do dia 22/09/2023.

DITAME DA COMISION INFORMATIVA

Rematado o debate a sometida a votacién a proposta da alcaldia, a comisién informativa acorda
por 2 votos a favor (2 dos membros do grupo de Rianxo en Comun) 4 abstencions (2 dos
membros do grupo PP, 1 dos membros do grupo do PSOE e 1 do membro do grupo do BNG) e 0
votos en contra, ditaminar FAVORABLEMENTE ao Pleno Municipal a inclusién do seguinte
ACORDO:

1.- “Participar na segunda fase do Plan provincial de cooperacién as obras e servizos de
competencia municipal (Plan Unico de concellos) “POS+ ADICIONAL 2/2023" da Deputacion
Provincial da Corufia, cuxas Bases se cofiecen e aceptan na sua totalidade, e solicitar a aplicacion
da achega provincial asignada aos obxectos que se indican a continuacion:

A) Financiamento de gastos correntes:

Gastos correntes Deputacién
Achega provincial aplicada ao financiamento de gastos correntes devengados no 436.826,18
2023, distintos dos solicitados, de ser o caso, no POS+ 2023 base

Verificable na Sede El ectrénica do Organisno.
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B ) Financiamento de investimentos financeiramente sostibles non solicitados na 1 fase do POS+
Adicional 2/2023:

Financiamento dos investimentos

Investimentos financeiramente Concello

sostibles SI incluidos no Plan Deputacién IVE Orzamento
Complementario ao POS+ 2023 P Achega soportado Total concello total
municipal .
deducible
TOTAL

Investimentos financeiramente Financiamento dos investimentos

Paxina 50 de 133



Verificable na Sede El ectrénica do Organisno.

CVD: anKOmm 8hVCOpWZ/ sr 9Y

-
Rianxo
oo
A

Concello

Concello

IVE soportado
deducible
(s6 cando

i6 Orzamento

Deputacion| Achega sexa

deducible [Total concello total

nos
abastecem.
auga
potable)

sostibles NON incluidos no Plan

Complementario ao POS+ 2023 s
municipal

TOTAL

Aprobar os proxectos das obras ou os pregos das subministracions que non estaban incluidos no
Plan Complementario ao POS+ 2023 e que se relacionan nesta taboa.

C) Resumo de financiamento:

Concello

POS+ ADICIONAL 2/2023 IVE Total Orzamento

Deputacién | Concello Soportado | concello Total
22 FASE deducible

Gastos correntes do 2023 436.826,18 436.826,18

distintos dos solicitados no
Plan Base

Investimentos incluidos
no Plan Complementario ao
POS+ 2023

Investimentos novos
non incluidos no Plan
Complementario ao POS+ 2023

ToTAll 436.826,18 436.826,18

2.- Declarar que o concello ten a dispofibilidade dos terreos, augas e servidumes para a
execucion dos investimentos, e que ten resolto todo o relacionado coas concesions e
autorizacions administrativas que legalmente sexan necesarias.

3.- Comprometerse o concello a incluir no orzamento municipal do 2023 os fondos necesarios
para facer fronte a achega municipal dos investimentos incluidos na anualidade do 2023, se a
houbera.
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4.- Solicitar da Deputacién Provincial da Corufia a delegacion neste concello da contratacién e
execucion das obras ou subministraciéns incluidas no Plan, que se entenderd aceptada coa
participacion do concello no Plan.

5.- Declarar que o concello non solicitou nin percibiu ningunha subvenciéon doutras
Administraciéns publicas para o financiamento das distintas actuaciéns incluidas neste Plan, e no
caso de que existan axudas ou subvencions concorrentes doutras Administracions, achégase o
detalle de cada unha delas, acreditdndose que a sUa suma total non supera o 100% do seu
importe.

6.- Autorizase & Deputacion Provincial da Corufia a obter as certificaciéns da Axencia Estatal de
Administracién Tributaria e da Tesoureria da Seguridade Social nas que se acredite que o concello
esta ao corrente nas suas obrigas tributarias e coa Seguridade Social.

7.- Facultar expresamente & Alcaldia para todo o relacionado coa tramitacion e xestion do
presente acordo e o correspondente expediente.”

Abrese unha quenda de debate e sometese a votacién

Rematado o debate, sométese a proposta recollida ao principio deste punto a VOTACION,
obtendo 7 votos a favor (5 dos membros do grupo Rianxo en Comun, 2 dos membros do grupo
BNG), 10 abstenciéns (5 membros do grupo PP e 5 membros do grupo PSOE) e cero votos en
contra dos 17 membros presentes dos 17 que legalmente constitien a corporacién, resulta
APROBADA nos termos desta

6 DELEGACION DA COMPETENCIA PARA ADXUDICAR O CONTRATO: REHABILITACION DO
PAZO DO MARTELO

Conforme ao disposto no artigo 82.3 do RD 2568/1986 de 28 de novembro, sométese 4 votacion a
ratificacién da inclusién na orde do dia da proposta relativa a DELEGACION DA COMPETENCIA
PARA ADXUDICAR O CONTRATO: REHABILITACION DO PAZO DO MARTELO, sen contar con ditame
previo de Comision Informativa, resultando APROBADA a citada inclusion por unanimidade dos
17 membros presentes dos 17 que legalmente constitien a corporacion.

Dase lectura da proposta presentada:

Visto que se procedeu & tramitacion anticipada do expediente de contratacién da obra de
“Rehabilitacion do Pazo do Martelo”, sometendo a adxudicacién & condicién suspensiva da
efectiva consolidacion dos recursos que han de financiar o contrato correspondente,

Vista que a competencia para adxudicacion da operacién de préstamo corresponde ao Pleno da

Paxina 52 de 133



Verificable na Sede El ectrénica do Organisno.

CVD: anKOmm 8hVCOpWZ/ sr 9Y

LA RIdNXO0
Sy Concello

Corporacién, de conformidade co establecido na Disposicion adicional sequnda da Lei 9/2017 de
8 de novembro de Contratos do Sector Publico,

Visto que unha vez adxudicada a operacion de préstamo polo Pleno da Corporacion, debe ser
formalizada ante a secretaria do Concello, de conformidade co establecido na cldusula 10.3% das
Bases que rexen a contratacidon da operacion de préstamo,

Visto que en tanto non se produza a efectiva consolidacién dos recursos que han de financiar o
contrato correspondente, non procede adxudicar o contrato de obras para a “Rehabilitacion do
Pazo do Martelo,”,

Visto que o expediente de licitacion da obra de “Rehabilitacién do Pazo do Martelo”, se tramitou
de forma urxente para acelerar a tramitacion por razéns de interese publico,

Por todo o exposto, e conforme ao establecido na Disposicion adicional sequnda da Lei 9/2017 de
8 de novembro de Contratos do Sector Publico, o Pleno desta Corporaciéon no exercicio da
competencia que lle outorga o artigo 51 do Real Decreto 2568/1986, de 28 de novembro, polo
que se aproba o Regulamento de Organizacion, Funcionamento e Réxime Xuridico das Entidades
Locais, ACORDA:

Primeiro.- Delegar na Xunta de Goberno Local a competencia para adxudicar o contrato de obras
de “Rehabilitacién do Pazo do Martelo”, a efectos de acelerar a sla adxudicacién.

Abrese unha quenda de debate e sometese a votacién

Rematado o debate, sométese a proposta recollida ao principio deste punto a VOTACION. O pleno
da corporacién, ACORDA por unanimidade dos 17 membros presentes, dos 17 que a constitien,
APROBAR a proposta nos termos desta.

7 APROBACION DEFINITIVA DE REGULAMENTO INTERNO DE TELETRABALLO
Dase lectura da proposta presentada:

Expediente num.: 2021/G013/000004

ANTECEDENTES
09.03.2021 Borrador de Regulamento de Teletraballo

04.12.2020 acta Mesa Xeral de Negociacion aproba Regulamento do tele-traballo para o persoal
municipal
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07.03.2023 Informe da secretaria da corporacion
30.04.2023 o pleno acordou :

1° Aprobar inicialmente o Requlamento de Teletraballo no Concello de Rianxo aprobado na
Mesa Xeral de Negociacion 4.12.2020, abrir un periodo de informacién publica, por un prazo
de trinta dias, para que as persoas interesadas poidan presentar as reclamacions e suxestions
que estimen oportunas 2° Publicar o anuncio exposicién publica no Boletin Oficial da Provincia
de Corufia e no taboleiro de 3° No caso de que non se presenten reclamacions en relacion coa
aprobacion inicial do Regulamento no prazo de informacion publica, entenderase
definitivamente adoptado o Acordo até entdén provisional,estendéndose a certificacion que
acredite a elevacion a definitiva da aprobacién inicial

14.04.2023 publicouse anuncio de APROBACION INICIAL REGULAMENTO DO TELETRABALLO
NO CONCELLO DE RIANXO asi como na sede electronica do Concello de Rianxo constando
xustificantes abrindose periodo de reclamaciéns e xestions .

2.05.2023 Preséntase alegacidn por Vanessa Reboredo Fraga na fase exposicion publica contra o
acordo de aprobacion inicial do Regulamento do teletraballo N° Rexistro de entrada:
202399900001029 - 02/05/2023 08:41:25h

22.06.2023 Emitese certificado de secretaria sobre informacién da exposicion o publico do
anuncio dende o 14 abril 0 30 maio e que presentouse a seguinte alegacion ao
expediente indicado nese periodo:

* N°Rexistro de entrada: 202399900001029 - 02/05/2023 08:41:25h
e Persoa interesada: Vanessa Reboredo Fraga, con DNI *#**234%*

11.7.2023 Secretaria municipal emite informe xuridico relativo as alegaciéns plantexadas no
Rexistro de entrada: 202399900001029 - 02/05/2023 08:41:25h por Vanessa Reboredo Fraga, con
DNI ***234** funcionaria municipal coas seguintes consideraciéns :

O contido da mesma consiste :

Alegacion Primeira.- Con respecto aos requisitos para poder beneficiarse da modalidade de
teletraballo non presencial, que se fixa en dous anos, e o requisito de ter desempefiado o seu traballo
no mesmo posto desde os ultimos 12 meses, recollidos respectivamente nos puntos 4.a) e 4.c),

carecen totalmente de motivacion, pois non se basean en razéns, argumentos, circunstancias e/ou
feitos que xustifiquen eses periodos minimos, polo que resultaria discriminatorio e contrario ao propio
principio constitucional de igualdade, recollido no artigo 14 da Constitucién Espafiola, fixar este
criterio para poder acceder ao teletraballo, debendo valorarse no seu lugar a acreditacion do dominio
das funcions no posto, algo que non ten por que depender directamente da antigtiidade do mesmo, ou
do seu desempefio durante un tempo determinado.
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Inférmase estimar favorablemente a alegacién interposta dado que seguindo o xa informado o
7.3.2023 por esta secretaria sobre o documento aprobado inicialmente en base as seguintes
consideracions

Artigo 4. Requisitos para poder beneficiarse da modalidade de traballo non presencial

1. Poderdn solicitar a prestacién do servizo en xornada de traballo non presencial mediante a
modalidade do teletraballo as persoas que retinan os sequintes requisitos:

a) Ser persoal municipal do Concello de Rianxo cunha antigtiidade minima de 2 anos.

b) Ocupar un posto de traballo que se considere susceptible de ser prestado na modalidade non
presencial, de acordo co Artigo 3.1.

c) Ter desempeiiado o seu traballo no mesmo posto desde os ultimos 12 meses.

d) Estar en situacién administrativa de servizo activo. Se a solicitude se fai durante ou tras algunha
situacion administrativa que comporte reserva de posto de traballo, deberase ter desemperiado o
traballo neste posto durante os ultimos 12 meses en activo.

Non aparece motivada nin xustificada a sua esixencia dado que non levar dous anos de
antigtidade no Concello impediria disfrutar deste dereito a moitos traballadores polo simple
feito de haberse incorporado recentemente o servizo do Concello de Rianxo a pesar de poder
haber desempefiado ese traballo noutra administracion durante moitos anos, cando ese
traballo pode cumprir os requisitos de prestarse de forma telemdtica. Resultaria
discriminatorio e contrario ao propio principio constitucional de igualdade, recollido no artigo
14 da Constitucion Espafiola, fixar este criterio para poder acceder ao teletraballo, debendo
valorarse no seu lugar a acreditacion do dominio das funciéns no posto, algo que non ten por
que depender directamente da antigtiidade do mesmo, ou do seu desempefio durante un
tempo determinado

Alegacion Segunda.- Con respecto ao equipamento, recollido no artigo 12, unicamente se contempla
aposibilidade de que sexa o propio persoal o que dispofia dos medios, algo que pode resultar
asimismo discriminatorio e contrario ao propio principio constitucional de igualdade, recollido
noartigo 14 da Constitucion Espafiola, pois pode darse o caso de que exista persoal que non dispofia
de medios propios suficientes ou axeitados para o seu desempefio, debendo contemplarse no seu
lugar, e en funcién das posibilidades do propio Concello, que este dote de material técnico suficiente
para poder teletraballar, substituindo o establecido no seu punto 2° pola seguinte redaccion ou
similar: As persoas traballadoras solicitantes de teletraballo deben dispor de equipo informdtico
bdsico, facilitado polo Concello de Rianxo, sequndo as suas dispofiibilidades, podendo utilizar de xeito
voluntario os medios propios, e as condiciéns necesarias para desenvolver o traballo de forma efectiva:
equipo informdtico, conexion d rede de datos, dispositivo telefonico, etc...”.
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Inférmase estimar favorablemente a alegacion interposta dado que seguindo o xa informado o
7.3.2023 por esta secretaria sobre o documento aprobado inicialmente en base as seguintes
consideracions

O artigo 12 do Regulamento aprobado inicialmente refirese o equipamento establecendo no
seu apartado 2 As persoas traballadoras solicitantes de teletraballo deben dispor do material
propio e as condicidns necesarias para desenvolver o traballo de forma efectiva: equipo
informdtico, conexién d rede de datos, dispositivo telefdnico, etc.

Por tanto esta esixencia non cumpre o disposto no artigo 47bis 4 TREBEP dado que se esta 4 a
esixir as traballadores dispor deses medios tecnoloxicos para a sua actividade no apartado 3
recolle:

O Concello de Rianxo dispord un parque de equipamentos de respaldo (equipos
portdtiles,dispositivos telefénicos, aparellos de conexién ds redes de datos mobiles...) que se
prestardn de forma temporal ds persoas teletraballadoras que o soliciten, sempre que estean
dispofiibles, e atendendo aos criterios de prioridade expresados no artigo 9. O Concello de Rianxo
aumentard de forma progresiva este parque de equipamentos sequndo as suas posibilidades.

artigo 47bis 4 TREBEP” A Administracidén proporcionard e manterd ds persoas que traballen nesta
modalidade, os medios tecnoléxicos necesarios para a sua actividade.” resultando

21.07.2023 A mesa de negociacion do persoal do Concello na sesidn extraordinaria acorda:
PRIMEIRO
Acérdase por unanimidade a nova redaccion do artigo 4 que literalmente di:

"Artigo 4. Requisitos para poder beneficiarse da modalidade de traballo non presencial

1. Poderdn solicitar a prestacién do servizo en xornada de traballo non presencial mediante a modalidade do teletraballo as persoas
que redinan os sequintes requisitos:

a) Ser persoal municipal do Concello de Rianxo.

b) Ocupar un posto de traballo que se considere susceptible de ser prestado na
modalidade non presencial, de acordo co Artigo 3.1.

¢) Non ter unha autorizacién ou un recofiecemento de compatibilidade con outro posto
de traballo ou actividade remunerada.

d) Que o lugar desde o que se vaia a realizar o traballo non presencial cumpra coa

normativa vixente en materia de sequridade e satde laboral.”

SEGUNDO

Acérdase por unanimidade a nova redaccién do artigo 5 que literalmente di:

“Artigo 5. Duracién do teletraballo
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1. Para evitar que o teletraballo produza desarraigamento ou un cambio de hdbitos e rutinas de tal magnitude que a volta d
modalidade presencial poida causarlle algun prexuizo & persoa empregada, e para dar resposta a todas as posibles solicitudes que as
necesidades do servizo impidan conceder de forma simultdnea, establécense os seguintes limites temporais:

a) A duracién do periodo continuado de teletraballo serd de ata un ano.

b) Ao remate do periodo autorizado, poderd solicitarse un novo periodo de teletraballo que, para a ser autorizado, estard
suxeito d revision do cumprimento do disposto neste regulamento.

2. As datas de inicio e de fin do periodo de teletraballo, que respectard os limites temporais establecidos no apartado 1 deste artigo e a
distribucién da xornada semanal de traballo, fixaranse por acordo entre o servizo e a persoa solicitante, en funcién das necesidades de
servizo e as necesidades da persoa teletraballadora.”

TERCEIRO

Acérdase por unanimidade a nova redaccion do artigo 12 que literalmente di:
(..)

“Artigo 12. Equipamento

1. As persoas autorizadas a prestar servizo en réxime de teletraballo deberdn dispor dun espazo de traballo adecuado ds funcions que
se han desempenfar.

2. O Concello de Rianxo dispord un parque de equipamentos de respaldo (equipos portdtiles, dispositivos telefénicos, aparellos de
conexién ds redes de datos mabiles...) que se prestardn de forma temporal ds persoas teletraballadoras que o soliciten, sempre que
estean dispofiibles, e atendendo aos criterios de prioridade expresados no artigo 9. O Concello de Rianxo aumentard de forma
progresiva este parque de equipamentos sequndo as suas posibilidades.

3. En tanto o Concello de Rianxo non dispofia do devandito parque, as persoas traballadoras solicitantes de teletraballo poderdn
utilizar de xeito voluntario os medios propios e as condiciéns necesarias para desenvolver o traballo de forma efectiva: equipo
informdtico, conexién d rede de datos, dispositivo telefénico, etc.

4. No caso da persoa teletraballadora utilizar o seu teléfono particular para recibir chamadas, programarase un desvio das chamadas
do seu teléfono habitual da empresa ao seu teléfono particular, para facilitar o contacto cos demais departamentos e a atencién ao
publico. Asemade, a persoa teletraballadora deberd configurar o seu dispositivo para ocultar o nimero de chamada cando o deba
utilizar para facer chamadas a terceiros.

5. No caso de a situacién de teletraballo ser forzosa ou obrigada polo Concello de Rianxo, serd este quen dotard de todos os
equipamentos necesarios d persoa teletraballadora, de non dispor deles.”

(..)”

Examinado o expediente e tendo en conta o informe de secretaria proponse o pleno a adopcién
do seguinte acordo :

PRIMEIRO.

Admitir e estimar favorablemente as alegacions interpostas no Rexistro de entrada:
202399900001029 - 02/05/2023 08:41:25h por Vanessa Reboredo Fraga, con DNI ***234%*
seguindo o disposto no informe se secretaria de data 11 de xullo de 2023 ..

SEGUNDO.

Polos motivos expresados no informe de Secretaria, en consecuencia, introducir no texto do
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Regulamento interno de Teletraballo as seguintes modificacions quedando os artigo 4, 5 e 12
redactados co seguinte contido :

Artigo 4. Requisitos para poder beneficiarse da modalidade de traballo non presencial

1. Poderan solicitar a prestacion do servizo en xornada de traballo non presencial mediante a
modalidade do teletraballo as persoas que redinan os seguintes requisitos:

a) Ser persoal municipal do Concello de Rianxo.

b) Ocupar un posto de traballo que se considere susceptible de ser prestado na
modalidade non presencial, de acordo co Artigo 3.1.

¢) Non ter unha autorizacién ou un recofiecemento de compatibilidade con outro posto
de traballo ou actividade remunerada.

d) Que o lugar desde o que se vaia a realizar o traballo non presencial cumpra coa

normativa vixente en materia de seguridade e saude laboral.”

O cumprimento dos requisitos antes citados debera manterse durante todo o periodo de tempo
no que a persoa solicitante preste o seu servizo en xornada non presencial.

Artigo 5. Duracién do teletraballo

1. Para evitar que o teletraballo produza desarraigamento ou un cambio de habitos e rutinas de
tal magnitude que a volta & modalidade presencial poida causarlle algun prexuizo & persoa
empregada, e para dar resposta a todas as posibles solicitudes que as necesidades do servizo
impidan conceder de forma simultanea, establécense os seguintes limites temporais:

a) A duracién do periodo continuado de teletraballo sera de ata un ano.

b) Ao remate do periodo autorizado, podera solicitarse un novo periodo de teletraballo
que, para a ser autorizado, estara suxeito a revision do cumprimento do disposto neste
regulamento.

2. As datas de inicio e de fin do periodo de teletraballo, que respectara os limites temporais
establecidos no apartado 1 deste artigo e a distribucion da xornada semanal de traballo,
fixaranse por acordo entre o servizo e a persoa solicitante, en funcién das necesidades de servizo
e as necesidades da persoa teletraballadora.

Artigo 12 Equipamento

1. As persoas autorizadas a prestar servizo en réxime de teletraballo deberan dispor dun espazo
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de traballo adecuado as funciéns que se han desempenar.

2. O Concello de Rianxo dispora un parque de equipamentos de respaldo (equipos portatiles,
dispositivos telefonicos, aparellos de conexion as redes de datos mabiles...) que se prestaran de
forma temporal as persoas teletraballadoras que o soliciten, sempre que estean dispofiibles, e
atendendo aos criterios de prioridade expresados no artigo 9. O Concello de Rianxo aumentara
de forma progresiva este parque de equipamentos segundo as suas posibilidades.

3. En tanto o Concello de Rianxo non dispofia do devandito parque, as persoas traballadoras
solicitantes de teletraballo poderan utilizar de xeito voluntario os medios propios e as condicions
necesarias para desenvolver o traballo de forma efectiva: equipo informatico, conexion a rede de
datos, dispositivo telefonico, etc.

4. No caso da persoa teletraballadora utilizar o seu teléfono particular para recibir chamadas,
programarase un desvio das chamadas do seu teléfono habitual da empresa ao seu teléfono
particular, para facilitar o contacto cos demais departamentos e a atencidén ao publico. Asemade,
a persoa teletraballadora debera configurar o seu dispositivo para ocultar o nimero de chamada
cando o deba utilizar para facer chamadas a terceiros.

5. No caso de a situaciéon de teletraballo ser forzosa ou obrigada polo Concello de Rianxo, sera
este quen dotara de todos os equipamentos necesarios a persoa teletraballadora, de non dispor
deles.

TERCEIRO.

Aprobar expresamente, con caracter definitivo, a redaccién final o Regulamento interno de
Teletraballo una vez resoltas as reclamaciéns presentadas e incorporadas & mesma as
modificaciéns derivadas das alegacions estimadas, nos termos en que figura no expediente coa
redaccion que se recolle no seguinte Anexo

ANEXO

ACORDO DEFINITIVO REGULAMENTO INTERNO DE TELETRABALLO

INDICE DE CONTIDOS

Artigo 1. Obxecto

Artigo 2. Principios bdsicos

Artigo 3. Ambito de aplicacién

Artigo 4. Requisitos para poder beneficiarse da modalidade de traballo non presencial

Artigo 5. Duracién do teletraballo
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Artigo 6. Distribucién da xornada de traballo

Artigo 7. Acordos de traballo non presencial

Artigo 8. Procedemento de acceso d prestacion do servizo en réxime de traballo non presencial

Artigo 9. Criterios preferentes de autorizacién: baremacién

Artigo 10. Causas de denegacion

Artigo 11. Suspensién temporal ou revogacion

Artigo 12. Equipamento

Artigo 13. Proteccién de datos de cardcter persoal e confidencialidade

Artigo 14. Prevencidn de riscos laborais

Artigo 15. Formacién

Artigo 16. Interpretacion do Requlamento

Artigo 17. Entrada en vigor

Anexo I. Modelo de acordo de teletraballo

Artigo 1. Obxecto

Este Regulamento ten por obxecto establecer as bases da prestacion do servizo do persoal municipal do
Concello de Rianxo na stua modalidade non presencial, mediante a férmula do teletraballo.

Artigo 2. Principios bdsicos

1. A modalidade de xornada de traballo non presencial terd cardcter voluntario para o persoal
municipal que se acolla a ela, polo que quedardn garantidos todos os dereitos, legais e
convencionais, en igualdade co resto do persoal.

2. Garantiranse as condicidns esixidas en materia de prevencién de riscos laborais, de sequridade
social, de privacidade, de proteccién e de confidencialidade dos datos.

3. As condiciéns de traballo das persoas acollidas ao traballo non presencial reqularanse mediante a
negociacién colectiva.

4. As funciéns desemperiadas baixo esta modalidade serdn as mesmas que a persoa Vifia
desempefiando no seu posto de traballo habitual, agds as ligadas & presenza fisica nas
dependencias administrativas.

5. O traballo non presencial ten como finalidade conseqguir unha maior eficacia na prestacion dos
servizos publicos, mediante unha mellor e mdis moderna organizacién do traballo a través do uso
das novas tecnoloxias da informacién e a comunicacion.
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6. A Administracion Local poderd suspender ou revogar a situacién de traballo non presencial, baixo
os criterios que se recollen no articulado deste Regulamento.

Artigo 3. Ambito de aplicacién

Este Regulamento serd de aplicacién ao persoal municipal, tanto funcionario como laboral, que ocupe un
posto de traballo susceptible de ser desempefiado na modalidade non presencial, sequndo o establecido a
continuacion:

1. Terdn a consideracion de postos de traballo susceptibles de ser desempefiados na modalidade non
presencial aqueles que poidan ser exercidos de forma auténoma e non presencial atendendo ds
suas caracteristicas especificas e aos medios requiridos para o seu desenvolvemento, e aqueles
postos de traballo cuxas funcidns se poidan exercer de forma telemdtica e que non impliquen en
ningun caso o transporte de documentacién en papel que contefia datos confidenciais ou
protexidos pola normativa de proteccién de datos de cardcter persoal.

A modo de referencia, considéranse postos de traballo susceptibles de ser prestados na modalidade non
presencial os sequintes:

a) xestion de sistemas de informacién e comunicacions.

b) andlise, desefio, programacién e mantemento de sistemas de informacion e comunicaciéns.
¢) tramitacion de expedientes.

d) estudo e andlise de proxectos.

e) elaboracién de informes.

f) asesoria.

g) supervision de facturas.

h) redaccidn, correccién e tratamento de documentos.

i) atencion telefénica.

j) outros de andloga natureza.

Os postos que se poderdn desempefiar na modalidade non presencial serdn definidos mediante a
negociacién colectiva ou na Relacién de Postos de Traballo ou documento equivalente.

2. Polas suas caracteristicas, non son susceptibles de ser desempefiados mediante traballo non
presencial os postos seguintes:

a) postos en oficinas de rexistro e atencion e informacién presencial d cidadania.
b) postos de natureza eventual.

¢) 0s postos estruturais que leven asociados funciéns de direccién, coordinacién ou supervision,
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iguais ou superiores ds xefaturas de servizo, supeditardn a modalidade non presencial ao
efectivo cumprimento das necesidades intrinsecas do posto respecto ds funcions indicadas.

d) postos cuxas funciéns requiran necesariamente a prestacion de servizos presenciais, nos que a
prestacién efectiva soamente queda plenamente garantida coa presenza fisica da persoa
traballadora no centro de traballo.

e) postos que non utilicen ningtn tipo de ferramenta informdtica no desenvolvemento das tarefas
encomendadas, agds aqueles que se poidan desenvolver de forma plenamente satisfactoria.

Artigo 4. Requisitos para poder beneficiarse da modalidade de traballo non presencial

1. Poderdn solicitar a prestacion do servizo en xornada de traballo non presencial mediante a modalidade
do teletraballo as persoas que retinan os sequintes requisitos:

a) Ser persoal municipal do Concello de Rianxo.

b) Ocupar un posto de traballo que se considere susceptible de ser prestado na
modalidade non presencial, de acordo co Artigo 3.1.

¢) Non ter unha autorizacién ou un recofiecemento de compatibilidade con outro posto
de traballo ou actividade remunerada.

d) Que o lugar desde o que se vaia a realizar o traballo non presencial cumpra coa

normativa vixente en materia de sequridade e saude laboral.”

O cumprimento dos requisitos antes citados deberd manterse durante todo o periodo de tempo no que a
persoa solicitante preste o seu servizo en xornada non presencial.

Artigo 5. Duracion do teletraballo

1. Para evitar que o teletraballo produza desarraigamento ou un cambio de hdbitos e rutinas de tal
magnitude que a volta d modalidade presencial poida causarlle algun prexuizo d persoa empregada, e para
dar resposta a todas as posibles solicitudes que as necesidades do servizo impidan conceder de forma
simultdnea, establécense os sequintes limites temporais:

a) A duracién do periodo continuado de teletraballo serd de ata un ano.

b) Ao remate do periodo autorizado, poderd solicitarse un novo periodo de teletraballo que, para a
ser autorizado, estard suxeito @ revision do cumprimento do disposto neste requlamento.

2. As datas de inicio e de fin do periodo de teletraballo, que respectard os limites temporais establecidos no
apartado 1 deste artigo e a distribucién da xornada semanal de traballo, fixaranse por acordo entre o
servizo e a persoa solicitante, en funcién das necesidades de servizo e as necesidades da persoa
teletraballadora.
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Artigo 6. Distribucion da xornada de traballo

1. Con cardcter xeral, a xornada de traballo non presencial coincidird en cémputo de horas semanal coa que
se prestaria na forma presencial. Isto, sen prexuizo do dereito a aplicar os beneficios de flexibilidade e
conciliacion da xornada laboral vixentes en cada momento segundo o Convenio Colectivo, o Acordo
Regulador e a demais normativa vixente.

2. 0 tempo mdximo da xornada en cémputo mensual que unha persoa pode solicitar de teletraballo é do
50%. Con todo, o tempo mdximo teletraballado nunha mesma semana non pode superar o 60% (tres de
cada cinco dias ou equivalente).

3. En certos casos, e por razéns do servizo, o traballo non presencial pédese medir por obxectivos
cumpridos, supervisados pola xefatura do departamento.

4. Polos motivos de conciliacion e satde indicados no artigo 9, a xornada de traballo non presencial
poderase solicitar para unha parte da xornada laboral, combinando o traballo presencial co teletraballo.

5. Acordaranse por escrito entre o servizo e a persoa teletraballadora a xornada de traballo, os medios de
comunicacion da persoa teletraballadora co servizo, coas persoas responsables e cos demais
departamentos, e as condiciéns destas comunicacions, asi como os horarios de dispofiibilidade e atencion,
tanto ao publico como aos demais departamentos.

6. De concorreren varias persoas do mesmo departamento nun permiso de teletraballo, procurarase o
solapamento dos horarios de teletraballo de forma que a atencién presencial no departamento quede
sempre cuberta. As posibles colisions de intereses dirimiranse sequndo o establecido no artigo 9.

7. Calquera outra distribucion da xornada ou dubida sobre a sta aplicacién serd resolta pola Comisién de
seguimento deste Requlamento.

8. Por necesidades extraordinarias do servizo debidamente xustificadas, poderd ser requirida, cunha
prevision minima de 48 horas, a presenza no centro de traballo do persoal que preste servizos na
modalidade de traballo non presencial.

Artigo 7. Acordos de traballo non presencial

1. Os acordos de traballo a distancia deberdn realizarse por escrito e en todo caso deberdn formalizarse
antes de que este se inicie. O contido minimo obrigatorio do acordo de traballo a distancia, serd, canda
menos, o sequinte:

a) horario de traballo da persoa traballadora ou nimero de horas de traballo efectivo semanal ou, de
ser o caso, obxectivos semanais que se han cumprir, supervisados pola xefatura do departamento

b) horario e condicidns de dispofibilidade, comunicacién e atencidn telefénica, tanto para o publico
como para os demais departamentos

¢) distribucién e horarios do traballo presencial e do traballo a distancia

d) inventario dos medios, equipos e ferramentas que esixe o desenvolvemento do traballo a distancia
concertado, incluidos os consumibles e os elementos mobles, asi como da vida dtil ou o periodo
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madximo para a renovacion destes
e) lugar de traballo habitual
f) no seu caso, medios de control empresarial da actividade
g) prazo ou duracién do acordo

2. Toda modificacién sobrevida dos acordos asinados serdn igualmente solicitados, acordados e postos por
escrito e asinados por ambas as partes.

3. Estes acordos e as stas modificacions seranlles comunicados, en canto se produzan, ao restante persoal
do departamento, ds persoas responsables del, tanto empregadas como politicas, e, na parte que sexa de
interese, aos demais departamentos, coa fin de facilitar a coordinacién e a interoperabilidade entre os
servizos municipais. O Concello de Rianxo dispord dun repositorio electrénico para publicar os acordos
acadados que serd accesibles a todo o persoal.

Artigo 8. Procedemento de acceso d prestacion do servizo en réxime de traballo non presencial

1. As persoas interesadas en acceder d prestacion do servizo en réxime de traballo non presencial
solicitarano por escrito, no que indicardn as circunstancias, de habelas, e facendo unha proposta de
distribucién de horarios e medios sequndo se recolle nos artigos deste Regulamento.

2. A Comision de sequimento estudard todas as solicitudes presentadas.

Artigo 9. Criterios preferentes de autorizacion: baremacion

1. De haber varias persoas do persoal municipal que desexen prestar o servizo mediante traballo non
presencial e pertenzan & mesma unidade de traballo, e por cuestiéns de organizacién administrativa non
fose posible autorizar a dita modalidade de traballo a todas, e unha vez esgotadas as posibilidades de
rotacion ou na ausencia de acordo entre o persoal afectado e a Administracion, as solicitudes que concorran
nas sequintes circunstancias terdn preferencia.

a) Conciliacién da vida familiar e persoal coa laboral:

al. Por ter conxuxe, parella inscrita no rexistro de parellas de feito ou descendentes a cargo
menores de idade ou maiores coa patria potestade prorrogada, ascendentes ou outras
persoas a cargo, que tefian recofiecido un grao III de dependencia, estas persoas terdn
prioridade en todo caso sobre o resto das solicitantes.

No caso de haber mdis dunha persoa solicitante na mesma unidade administrativa nesta
situacién e non podendo autorizarse a todas elas a prestacion de servizos en réxime de
traballo non presencial, establecerase un sistema de rotacién coa periodicidade que mdis
convefia a ambas, podendo ser horaria diaria, de xornadas completas semanais ou
calquera outra distribucién que maximice as necesidades de cada unha.

a2. Por ter conxuxe, parella inscrita no rexistro de parellas de feito ou descendentes a cargo
menores de idade ou maiores, coa patria potestade prorrogada, ascendentes ou outras
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persoas a cargo, que tefian recofiecido un grao II de dependencia: 8 puntos por cada un.

a3. Por ter cénxuxe, parella inscrita no rexistro de parellas de feito ou descendentes a cargo
menores de idade ou maiores, coa patria potestade prorrogada, ascendentes ou outras
persoas a cargo, que tefian recofiecido un grao II de dependencia: 6 puntos por cada un.

a4. Por ter descendentes a cargo, de acordo coa escala que se especifica:
- De ata 1 ano, 4 puntos por cada un.
- Maiores de 1 ano e ata 3 anos, 3,5 puntos por cada un.
- Maiores de 3 anos e ata 6 anos, 2 puntos por cada un.
- Maiores de 6 anos ata 14 anos, 1 punto por cada un.

a5. Ter que atender ou coidar unha persoa familiar ata 2° grao de consanguinidade ou
afinidade, ou ainda de grao mdis afastado se mediase convivencia, por ter dificultades de
mobilidade ou padecer unha enfermidade grave continuada, acreditada por un informe
médico: 4 puntos.

a6. Por ser familia monomarental ou monoparental : 2 puntos.

b) Aspectos relacionados coa satde laboral da persoa solicitante: discapacidades permanentes ou
temporais.

b1. Ter recofiecido un grao de minusvalia igual ou superior ao 33 por cento, ou que tefian
tal consideracion nos termos que establece o artigo 1.2 da Lei 51/2003, de 2 de decembro,
de igualdade de oportunidades, non discriminacién e accesibilidade universal das persoas
con discapacidade: 3 puntos.

z

b2. Alteracién da saudde, que afecta d mobilidade, na que unha diminucién dos
desprazamentos contribuird de xeito relevante a unha mellora da sadde, acreditado polo
servizo médico: 2 puntos.

¢) Empregadas publicas vitimas de violencia de xénero: 3 puntos.

d) Distancia de desprazamento ao posto de traballo e volta ao domicilio ou dificultade para acceder
a un servizo publico de transporte: 0.40 puntos por cada 10 km de distancia do domicilio ao posto
de traballo, ata un mdximo de 3 puntos.

e) Por estar realizando estudos regulados ou relacionados co posto de traballo: 1 punto

2. No caso de acadar a mesma puntuacién total, a prioridade vird marcada pola maior puntuacién
individual en cada unha das categorias anteriores, na mesma orde de preferencia. De persistir o empate,
resolverase por antigtiidade no Concello.

3. A desaparicién ou cambio nas circunstancias obxecto da baremacién deberdn ser comunicadas ¢ unidade
de xestion competente en materia de teletraballo no prazo mdximo de tres dias.
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Artigo 10. Causas de denegacion

As solicitudes das persoas para desempefiar os seus postos de traballo na modalidade de traballo non
presencial mediante teletraballo poderanse denegar por algunha das seguintes causas:

a) Non concorrer na persoa solicitante algtin dos requisitos de acceso ao teletraballo enunciados neste
Regulamento.

b) Por cambio do posto de traballo da persoa solicitante.

¢) Por necesidades do servizo ou razéns organizativas, debidamente acreditadas mediante informe
motivado da xefatura do servizo ao que estea adscrita a persoa solicitante, do departamento de
Persoal ou equivalente. A Comisién de sequimento deberd darlle o visto e prace ao dito informe.

Artigo 11. Suspensién temporal ou revogacion

1. A autorizacién de prestacion de servizo na modalidade non presencial poderd quedar sen efecto polas
seguintes causas, sempre coa debida motivacion:

a) por necesidades do servizo e organizativas
b) porincumprimento dos obxectivos establecidos entre ambas as partes

¢) por causas sobrevidas que alteren substancialmente as condiciéns e requisitos que motivaron a
resolucién de autorizacién

d) por limitacions nas infraestruturas tecnoloxicas ou a imposibilidade de garantir a conectividade no
lugar de teletraballo

e) por non adoptar a persoa teletraballadora as medidas preventivas e correctoras recomendadas
polo Servizo de Prevencidn de Riscos Laborais ou por negarse a permitir que o seu persoal efectiie
as suas funcions de comprobacion do cumprimento das ditas medidas

f) por non cumprir a persoa teletraballadora a normativa en materia de proteccion de datos de
cardcter persoal ou as medidas de proteccion, sequridade e confidencialidade marcadas polos
servizos informadticos e xuridicos do Concello

g) por mutuo acordo entre as partes

2. Na tramitacién deste procedemento darase audiencia d persoa afectada. A acreditacién da concorrencia
dalgunha das causas sinaladas neste artigo trasladarase d Comision de sequimento para a sua valoracion e
acordo.

Con base no acordo adoptado pola Comision de sequimento, o departamento de Recursos Humanos ou
equivalente ditard unha resolucién motivada de revogaciéon ou suspensién temporal da prestacion do
servizo na modalidade de teletraballo.

3. A persoa teletraballadora poderd solicitar a finalizacion do teletraballo antes da data de fin prevista,
comunicdndoa cunha antelacion de 15 dias.
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Artigo 12. Equipamento

1. As persoas autorizadas a prestar servizo en réxime de teletraballo deberdn dispor dun espazo de traballo
adecuado ds funciéns que se han desempefiar.

2. O Concello de Rianxo dispord un parque de equipamentos de respaldo (equipos portdtiles, dispositivos
telefonicos, aparellos de conexién ds redes de datos mabiles...) que se prestardn de forma temporal ds
persoas teletraballadoras que o soliciten, sempre que estean dispofiibles, e atendendo aos criterios de
prioridade expresados no artigo 9. O Concello de Rianxo aumentard de forma progresiva este parque de
equipamentos sequndo as suas posibilidades.

3. En tanto o Concello de Rianxo non dispofia do devandito parque, as persoas traballadoras solicitantes de
teletraballo poderdn utilizar de xeito voluntario os medios propios e as condicidns necesarias para
desenvolver o traballo de forma efectiva: equipo informdtico, conexién & rede de datos, dispositivo
telefénico, etc.

4. No caso da persoa teletraballadora utilizar o seu teléfono particular para recibir chamadas,
programarase un desvio das chamadas do seu teléfono habitual da empresa ao seu teléfono particular,
para facilitar o contacto cos demais departamentos e a atencién ao publico. Asemade, a persoa
teletraballadora deberd configurar o seu dispositivo para ocultar o nimero de chamada cando o deba
utilizar para facer chamadas a terceiros.

5. No caso de a situacion de teletraballo ser forzosa ou obrigada polo Concello de Rianxo, serd este quen
dotard de todos os equipamentos necesarios d persoa teletraballadora, de non dispor deles.

Artigo 13. Proteccion de datos de cardcter persoal e confidencialidade

A persoa que adopte a modalidade de traballo non presencial deberd cumprir a normativa en materia de
proteccion de datos de cardcter persoal e manterd a debida reserva respecto dos asuntos que cofieza, nos
mesmos térmos que no desenvolvemento das suas funciéns na modalidade presencial.

Queda expresamente prohibido o transporte de documentacién sensible, tanto fisica como en formato
electrénico en soportes extraibles ao domicilio ou lugar de teletraballo. O acceso d documentacién e aos
expedientes débese facer tnica e exclusivamente por medios telemdticos.

Toda a documentacion sensible que, por necesidades do traballo, se garde temporalmente no equipo desde
o cal se realiza o teletraballo, deberd ser eliminado ao remate de cada periodo de teletraballo.

Asemade, queda prohibido o almacenamento de documentacién sensible dos expedientes en servizos de
almacenamento externos aos do Concello de Rianxo ou aos doutras plataformas de administracién
electrénica doutras administracions autorizadas, en particular espazos na nube de terceiros (Google Drive,
Dropbox, Telegram, etc.)

Nos casos excepcionais nos que deba ser transportada documentacién sensible, tanto en soporte fisico
como electrénico, este feito debe ser comunicado e quedar reflectido da forma debida sequndo o estipulado
na lei de proteccién de datos aplicable.
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Artigo 14. Prevencion de riscos laborais

1. O Servizo de Prevencién de Riscos Laborais facilitaralle ao persoal que se acolla ¢ modalidade de
teletraballo a avaliacién de riscos da sta actividade, asi como a formacién e informacién necesaria en
materia de seguridade e sadde laboral para evitar os riscos laborais ou, se son inevitables, minimizalos e
dispofier a aplicacién das medidas preventivas necesarias.

2. Asemade, ese persoal obterd indicaciéns ou formacién sobre como debe acondicionar o seu posto de
traballo féra das dependencias administrativas, asi como as nociéns necesarias sobre seguridade e
ergonomia nos postos de traballo con pantallas de visualizacion de datos.

A formacidn neste eido é necesaria para poder optar d modalidade de traballo non presencial.

3. As persoas acollidas d modalidade de traballo non presencial deberdn aplicar en todo caso as medidas
previstas da sua avaliacién de riscos, asi como a formacién e informacién facilitada polo Servizo de
Prevencién, non sé d sua actividade senén tamén ao desefio do seu posto de traballo. Ao tempo, o Servizo
de Prevencion proporcionaralles asistencia e asesoramento telefénico cando o precisen.

4. Asemade, as persoas que traballen de forma non presencial poderdn solicitarlle ao Servizo de Prevencién
0 exame do posto de traballo no seu lugar de teletraballo. Accederase a esa peticion cando o Servizo
considere que é necesaria esa presenza domiciliaria.

5. No caso de que o Servizo de Prevencién recomende adoptar medidas correctoras no posto de traballo,
serd responsabilidade da persoa teletraballadora a sua implantacidn, e responsabilidade do Concello a
adquisicion ou compensacién econémica dos medios necesarios.

6. Tras un periodo de tres meses teletraballando, realizarase unha avaliacién de riscos psico-sociais
obrigatoria, para valorar a incidencia destes riscos sobre a persoa teletraballadora e propofier medidas
correctoras, coa finalidade de estruturar un proceso de melloras continuas das condiciéns do teletraballo.
Esta avaliacion debe ter unha finalidade preventiva co obxecto de adoptar as medidas precisas en orixe.

Unha vez realizada, convocarase o Comité de Seguridade e Satide para darlle traslado dos resultados.

Artigo 15. Formacién

O Concello organizard ou facilitard a asistencia a acciéns formativas para o persoal teletraballador relativas
ao desempefio da xornada de traballo non presencial. Estas accions incidirdn en materias tales como a
proteccién de datos, a confidencialidade, os soportes telemdticos que se van empregar e a prevencién de
riscos laborais.

A persoa teletraballadora terd a obriga de recibir a formacién ¢ que fose convocada para este efecto, agds
que haxa razéns do servizo debidamente motivadas o impidan.

Artigo 16. Interpretacion do Requlamento

A Comisién de sequimento deste reqgulamento serd a mesma que estea constituida para a interpretacion e
aplicacién do Convenio Colectivo do persoal laboral e do Acordo Regulador para o persoal funcionario.
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Todas as cuestions sobre a interpretacion e a aplicacién deste Regulamento examinaranse, interpretaranse e
resolveranse na Comisién de sequimento nos mesmos termos que o expresado no Convenio Colectivo e no
Acordo Regulador para o persoal do Concello de Rianxo.

Artigo 17. Entrada en vigor

Este requlamento, debido d urxencia da sta entrada en vigor, empezard a aplicarse en canto sexa instruido
pola xefatura do persoal do Concello de Rianxo, sen prexuizo da sta posterior aprobacién na Mesa Xeral de
Negociacién e no Pleno da Corporacién Municipal.

Anexo I. Modelo de acordo de teletraballo

Nome:

Departamento:

Posto de traballo:

ACORDO DE TELETRABALLO (parte publica)
Data de inicio: Data de remate:
HORARIO MENSUAL (marcar as franxas horarias)
L m m X v

1°semana
2° semana
3%semana
4°semana

Teléfono de contacto e outros medios’:

Horario de atencion preferente’:

Rianxo, ___de de

A persoa solicitante do teletraballo: Visto e prace da xefatura do departamento:

Autorizacién da Alcaldio:

1 Deberase desviar o teléfono do traballo ao particular e ocultar as chamada saintes, sequndo se indica no Regulamento

2 Segundo a definicién de horario de referencia establecida no Convenio laboral e no Acordo regulador (art. 43)
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* Esta parte publica do acordo débese pofier a disposicién de todo o persoal

ACORDO DE TELETRABALLO (parte privada)

Nome:

Departamento:

Posto de traballo:

Lugar de traballo habitual:

Inventario de medios:

Equipamentos cedidos en préstamo polo Concello de Rianxo:

Criterios preferentes de autorizacién para a baremacién (artigo 9 do Regulamento):

Rianxo, ___de de

A persoa solicitante do teletraballo: Visto e prace da xefatura do departamento:

Autorizacion da Alcaldia:”

CUARTO.

Notificar o presente Acordo aos interesados que presentasen alegaciéns durante a informacion
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publica, con indicacion dos recursos pertinentes.
QUINTO.

Publicar devandito Acordo definitivo co texto integro da Regulamento interno de Teletraballo
no Boletin Oficial da Provincia e taboleiro de anuncios do Concello, entrando en vigor segundo o
previsto no artigo 70.2 da Lei 7/1985, de 2 de abril, Reguladora das Bases do Réxime Local.

Asi mesmo, estara a disposicién dos interesados na sede electrénica deste Concello
SEXTO.

Remitir & Administracion do Estado e ao Departamento correspondente da Comunidade
Autéonoma, no prazo de quince dias desde a aprobacion, copia do Acordo definitivo de
aprobacion e copia integra do texto da Ordenanza, asi como copia integra autenticada da
mesma.

SETIMO.

Facultar ao Sr. Alcalde-Presidente, para subscribir e asinar toda clase de documentos e en xeral
para todo o relacionado con este asunto.

Se o Ditame que a Comision eleve ao Pleno coincide coa anterior proposta, o que subscribe
informa, en cumprimento do artigo 54 do Texto Refundido das Disposicidns Legais Vixentes en
Materia de Réxime Local, aprobado por Real Decreto Lexislativo 781/1986, de 18 de abril, que
devandito Ditame se adecuara a Lexislacién aplicable.

No en tanto, a Corporacién acordara o que estime pertinente.

A devandita proposta someteuse a DITAME da COMISION INFORMATIVA DE CONTAS, SERVIZOS
ECONOMICOS, ADMINISTRACION XERAL, en sesién extraordinaria do dia 22/09/2023.

DITAME DA COMISION INFORMATIVA

Rematado o debate a sometida a votacién a proposta da alcaldia, a comisién informativa acorda
por 5 votos a favor (2 dos membros do grupo de Rianxo en Comun, 2 membros do grupo PP e 1
membros do BNG) 1 abstencions (1 do membros do grupo PSOE) e 0 votos en contra, ditaminar
FAVORABLEMENTE ao Pleno Municipal a inclusién do seguinte ACORDO:
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PRIMEIRO.

Admitir e estimar favorablemente as alegacions interpostas no Rexistro de entrada:
202399900001029 - 02/05/2023 08:41:25h por Vanessa Reboredo Fraga, con DNI ***234**
seguindo o disposto no informe se secretaria de data 11 de xullo de 2023 .

SEGUNDO.

Polos motivos expresados no informe de Secretaria, en consecuencia, introducir no texto do
Regulamento interno de Teletraballo as seguintes modificacions quedando os artigo 4, 5 e 12
redactados co seguinte contido :

Artigo 4. Requisitos para poder beneficiarse da modalidade de traballo non presencial

1. Poderan solicitar a prestacién do servizo en xornada de traballo non presencial mediante a
modalidade do teletraballo as persoas que redinan os seguintes requisitos:

a) Ser persoal municipal do Concello de Rianxo.

b) Ocupar un posto de traballo que se considere susceptible de ser prestado na
modalidade non presencial, de acordo co Artigo 3.1.

¢) Non ter unha autorizacién ou un recofiecemento de compatibilidade con outro posto
de traballo ou actividade remunerada.

d) Que o lugar desde o que se vaia a realizar o traballo non presencial cumpra coa

normativa vixente en materia de seguridade e saude laboral.”

O cumprimento dos requisitos antes citados debera manterse durante todo o periodo de tempo
no que a persoa solicitante preste o seu servizo en xornada non presencial.

Artigo 5. Duracion do teletraballo

1. Para evitar que o teletraballo produza desarraigamento ou un cambio de habitos e rutinas de
tal magnitude que a volta & modalidade presencial poida causarlle algun prexuizo & persoa
empregada, e para dar resposta a todas as posibles solicitudes que as necesidades do servizo
impidan conceder de forma simultanea, establécense os seguintes limites temporais:

a) A duracién do periodo continuado de teletraballo sera de ata un ano.

b) Ao remate do periodo autorizado, podera solicitarse un novo periodo de teletraballo
que, para a ser autorizado, estara suxeito a revision do cumprimento do disposto neste
regulamento.

2. As datas de inicio e de fin do periodo de teletraballo, que respectara os limites temporais
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establecidos no apartado 1 deste artigo e a distribucion da xornada semanal de traballo,
fixaranse por acordo entre o servizo e a persoa solicitante, en funcidn das necesidades de servizo
e as necesidades da persoa teletraballadora.

Artigo 12 Equipamento

1. As persoas autorizadas a prestar servizo en réxime de teletraballo deberan dispor dun espazo
de traballo adecuado as funcidns que se han desempenar.

2. O Concello de Rianxo dispora un parque de equipamentos de respaldo (equipos portatiles,
dispositivos telefonicos, aparellos de conexion as redes de datos mabiles...) que se prestaran de
forma temporal as persoas teletraballadoras que o soliciten, sempre que estean dispofiibles, e
atendendo aos criterios de prioridade expresados no artigo 9. O Concello de Rianxo aumentara
de forma progresiva este parque de equipamentos segundo as suas posibilidades.

3. En tanto o Concello de Rianxo non dispofia do devandito parque, as persoas traballadoras
solicitantes de teletraballo poderan utilizar de xeito voluntario os medios propios e as condicions
necesarias para desenvolver o traballo de forma efectiva: equipo informatico, conexion a rede de
datos, dispositivo telefonico, etc.

4. No caso da persoa teletraballadora utilizar o seu teléfono particular para recibir chamadas,
programarase un desvio das chamadas do seu teléfono habitual da empresa ao seu teléfono
particular, para facilitar o contacto cos demais departamentos e a atencidén ao publico. Asemade,
a persoa teletraballadora debera configurar o seu dispositivo para ocultar o numero de chamada
cando o deba utilizar para facer chamadas a terceiros.

5. No caso de a situacién de teletraballo ser forzosa ou obrigada polo Concello de Rianxo, sera
este quen dotara de todos os equipamentos necesarios & persoa teletraballadora, de non dispor
deles.

TERCEIRO.

Aprobar expresamente, con caracter definitivo, a redaccion final o Regulamento interno de
Teletraballo una vez resoltas as reclamacidns presentadas e incorporadas & mesma as
modificaciéns derivadas das alegacions estimadas, nos termos en que figura no expediente coa
redaccion que se recolle no seguinte Anexo

ANEXO

ACORDO DEFINITIVO REGULAMENTO INTERNO DE TELETRABALLO
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Artigo 18. Obxecto

Este Regulamento ten por obxecto establecer as bases da prestacion do servizo do persoal municipal do
Concello de Rianxo na sua modalidade non presencial, mediante a férmula do teletraballo.

Artigo 19. Principios bdsicos

7. A modalidade de xornada de traballo non presencial terd cardcter voluntario para o persoal
municipal que se acolla a ela, polo que quedardn garantidos todos os dereitos, legais e
convencionais, en igualdade co resto do persoal.

8. Garantiranse as condicions esixidas en materia de prevencion de riscos laborais, de seguridade
social, de privacidade, de proteccién e de confidencialidade dos datos.
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9. As condicions de traballo das persoas acollidas ao traballo non presencial reqgularanse mediante a
negociacion colectiva.

10. As funcidns desempefiadas baixo esta modalidade serdn as mesmas que a persoa vifia
desempefiando no seu posto de traballo habitual, agds as ligadas & presenza fisica nas
dependencias administrativas.

11. O traballo non presencial ten como finalidade conseguir unha maior eficacia na prestacién dos
servizos publicos, mediante unha mellor e mdis moderna organizacién do traballo a través do uso
das novas tecnoloxias da informacién e a comunicacion.

12. A Administracion Local poderd suspender ou revogar a situacién de traballo non presencial, baixo
os criterios que se recollen no articulado deste Regulamento.

Artigo 20. Ambito de aplicacion

Este Regulamento serd de aplicacién ao persoal municipal, tanto funcionario como laboral, que ocupe un
posto de traballo susceptible de ser desempefiado na modalidade non presencial, sequndo o establecido a
continuacion:

2. Terdn a consideracién de postos de traballo susceptibles de ser desempefiados na modalidade non
presencial aqueles que poidan ser exercidos de forma auténoma e non presencial atendendo ds
suas caracteristicas especificas e aos medios requiridos para o seu desenvolvemento, e aqueles
postos de traballo cuxas funcidns se poidan exercer de forma telemdtica e que non impliquen en
ningun caso o transporte de documentacién en papel que contefia datos confidenciais ou
protexidos pola normativa de proteccién de datos de cardcter persoal.

A modo de referencia, considéranse postos de traballo susceptibles de ser prestados na modalidade non
presencial os sequintes:

a) xestion de sistemas de informacién e comunicacions.

b) andlise, desefio, programacién e mantemento de sistemas de informacién e comunicacions.
¢) tramitacion de expedientes.

d) estudo e andlise de proxectos.

e) elaboracién de informes.

f) asesoria.

g) supervision de facturas.

h) redaccidn, correccién e tratamento de documentos.

i) atencidn telefénica.

j) outros de andloga natureza.

Os postos que se poderdn desempefiar na modalidade non presencial serdn definidos mediante a
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negociacién colectiva ou na Relacién de Postos de Traballo ou documento equivalente.

3. Polas suas caracteristicas, non son susceptibles de ser desempefiados mediante traballo non
presencial os postos seguintes:

f) postos en oficinas de rexistro e atencion e informacion presencial d cidadania.
g) postos de natureza eventual.

h) os postos estruturais que leven asociados funcions de direccion, coordinacion ou supervision,
iguais ou superiores ds xefaturas de servizo, supeditardn a modalidade non presencial ao
efectivo cumprimento das necesidades intrinsecas do posto respecto ds funcions indicadas.

i) postos cuxas funciéns requiran necesariamente a prestacion de servizos presenciais, nos que a
prestacion efectiva soamente queda plenamente garantida coa presenza fisica da persoa
traballadora no centro de traballo.

j)  postos que non utilicen ningun tipo de ferramenta informdtica no desenvolvemento das tarefas
encomendadas, agds aqueles que se poidan desenvolver de forma plenamente satisfactoria.

Artigo 21. Requisitos para poder beneficiarse da modalidade de traballo non presencial

1. Poderdn solicitar a prestacion do servizo en xornada de traballo non presencial mediante a modalidade
do teletraballo as persoas que retinan os sequintes requisitos:

a) Ser persoal municipal do Concello de Rianxo.

b) Ocupar un posto de traballo que se considere susceptible de ser prestado na
modalidade non presencial, de acordo co Artigo 3.1.

¢) Non ter unha autorizacién ou un recofiecemento de compatibilidade con outro posto
de traballo ou actividade remunerada.

d) Que o lugar desde o que se vaia a realizar o traballo non presencial cumpra coa

normativa vixente en materia de seguridade e satide laboral.”

O cumprimento dos requisitos antes citados deberd manterse durante todo o periodo de tempo no que a
persoa solicitante preste o seu servizo en xornada non presencial.

Artigo 22. Duracion do teletraballo

1. Para evitar que o teletraballo produza desarraigamento ou un cambio de hdbitos e rutinas de tal
magnitude que a volta d modalidade presencial poida causarlle algun prexuizo d persoa empregada, e para
dar resposta a todas as posibles solicitudes que as necesidades do servizo impidan conceder de forma
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simultdnea, establécense os sequintes limites temporais:
a) A duracién do periodo continuado de teletraballo serd de ata un ano.

b) Ao remate do periodo autorizado, poderd solicitarse un novo periodo de teletraballo que, para a
ser autorizado, estard suxeito d revisién do cumprimento do disposto neste regulamento.

2. As datas de inicio e de fin do periodo de teletraballo, que respectard os limites temporais establecidos no
apartado 1 deste artigo e a distribucién da xornada semanal de traballo, fixaranse por acordo entre o
servizo e a persoa solicitante, en funcién das necesidades de servizo e as necesidades da persoa
teletraballadora.

Artigo 23. Distribucion da xornada de traballo

1. Con cardcter xeral, a xornada de traballo non presencial coincidird en cdémputo de horas semanal coa que
se prestaria na forma presencial. Isto, sen prexuizo do dereito a aplicar os beneficios de flexibilidade e
conciliacion da xornada laboral vixentes en cada momento sequndo o Convenio Colectivo, o Acordo
Regulador e a demais normativa vixente.

2. O tempo mdximo da xornada en cdmputo mensual que unha persoa pode solicitar de teletraballo é do
50%. Con todo, o tempo mdximo teletraballado nunha mesma semana non pode superar o 60% (tres de
cada cinco dias ou equivalente).

3. En certos casos, e por razons do servizo, o traballo non presencial pédese medir por obxectivos
cumpridos, supervisados pola xefatura do departamento.

4. Polos motivos de conciliacién e satde indicados no artigo 9, a xornada de traballo non presencial
poderase solicitar para unha parte da xornada laboral, combinando o traballo presencial co teletraballo.

5. Acordaranse por escrito entre o servizo e a persoa teletraballadora a xornada de traballo, os medios de
comunicacién da persoa teletraballadora co servizo,  coas persoas responsables e cos demais
departamentos, e as condiciéns destas comunicaciéns, asi como os horarios de dispofiibilidade e atencidn,
tanto ao publico como aos demais departamentos.

6. De concorreren varias persoas do mesmo departamento nun permiso de teletraballo, procurarase o
solapamento dos horarios de teletraballo de forma que a atencion presencial no departamento quede
sempre cuberta. As posibles colisions de intereses dirimiranse sequndo o establecido no artigo 9.

7. Calquera outra distribucién da xornada ou dubida sobre a sta aplicacion serd resolta pola Comision de
seguimento deste Regulamento.

8. Por necesidades extraordinarias do servizo debidamente xustificadas, poderd ser requirida, cunha
prevision minima de 48 horas, a presenza no centro de traballo do persoal que preste servizos na
modalidade de traballo non presencial.

Artigo 24. Acordos de traballo non presencial

1. Os acordos de traballo a distancia deberdn realizarse por escrito e en todo caso deberdn formalizarse
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antes de que este se inicie. O contido minimo obrigatorio do acordo de traballo a distancia, serd, canda
menos, o seguinte:

h) horario de traballo da persoa traballadora ou nimero de horas de traballo efectivo semanal ou, de
ser o caso, obxectivos semanais que se han cumprir, supervisados pola xefatura do departamento

i) horario e condicidns de dispofibilidade, comunicacion e atencion telefénica, tanto para o publico
como para os demais departamentos

j) distribucion e horarios do traballo presencial e do traballo a distancia

k) inventario dos medios, equipos e ferramentas que esixe o desenvolvemento do traballo a distancia
concertado, incluidos os consumibles e os elementos mobles, asi como da vida dtil ou o periodo
mdximo para a renovacion destes

) lugar de traballo habitual
m) no seu caso, medios de control empresarial da actividade
n) prazo ou duracién do acordo

2. Toda modificacion sobrevida dos acordos asinados serdn igualmente solicitados, acordados e postos por
escrito e asinados por ambas as partes.

3. Estes acordos e as suas modificaciéns seranlles comunicados, en canto se produzan, ao restante persoal
do departamento, ds persoas responsables del, tanto empregadas como politicas, e, na parte que sexa de
interese, aos demais departamentos, coa fin de facilitar a coordinacion e a interoperabilidade entre os
servizos municipais. O Concello de Rianxo dispord dun repositorio electrénico para publicar os acordos
acadados que serd accesibles a todo o persoal.

Artigo 25. Procedemento de acceso d prestacion do servizo en réxime de traballo non presencial

1. As persoas interesadas en acceder d prestacion do servizo en réxime de traballo non presencial
solicitarano por escrito, no que indicardn as circunstancias, de habelas, e facendo unha proposta de
distribucién de horarios e medios sequndo se recolle nos artigos deste Regulamento.

2. A Comisién de sequimento estudard todas as solicitudes presentadas.

Artigo 26. Criterios preferentes de autorizacién: baremacion

1. De haber varias persoas do persoal municipal que desexen prestar o servizo mediante traballo non
presencial e pertenzan d mesma unidade de traballo, e por cuestiéns de organizacién administrativa non
fose posible autorizar a dita modalidade de traballo a todas, e unha vez esgotadas as posibilidades de
rotacién ou na ausencia de acordo entre o persoal afectado e a Administracidn, as solicitudes que concorran
nas sequintes circunstancias terdn preferencia.

a) Conciliacién da vida familiar e persoal coa laboral:

al. Por ter cénxuxe, parella inscrita no rexistro de parellas de feito ou descendentes a cargo
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menores de idade ou maiores coa patria potestade prorrogada, ascendentes ou outras
persoas a cargo, que tefian recofiecido un grao III de dependencia, estas persoas terdn
prioridade en todo caso sobre o resto das solicitantes.

No caso de haber mdis dunha persoa solicitante na mesma unidade administrativa nesta
situacion e non podendo autorizarse a todas elas a prestacion de servizos en réxime de
traballo non presencial, establecerase un sistema de rotacién coa periodicidade que mdis
convefia a ambas, podendo ser horaria diaria, de xornadas completas semanais ou
calquera outra distribucién que maximice as necesidades de cada unha.

a2. Por ter conxuxe, parella inscrita no rexistro de parellas de feito ou descendentes a cargo
menores de idade ou maiores, coa patria potestade prorrogada, ascendentes ou outras
persoas a cargo, que tefian recofiecido un grao II de dependencia: 8 puntos por cada un.

a3. Por ter cénxuxe, parella inscrita no rexistro de parellas de feito ou descendentes a cargo
menores de idade ou maiores, coa patria potestade prorrogada, ascendentes ou outras
persoas a cargo, que tefian recofiecido un grao II de dependencia: 6 puntos por cada un.

a4. Por ter descendentes a cargo, de acordo coa escala que se especifica:
- De ata 1 ano, 4 puntos por cada un.
- Maiores de 1 ano e ata 3 anos, 3,5 puntos por cada un.
- Maiores de 3 anos e ata 6 anos, 2 puntos por cada un.
- Maiores de 6 anos ata 14 anos, 1 punto por cada un.

a5. Ter que atender ou coidar unha persoa familior ata 2° grao de consanguinidade ou
afinidade, ou ainda de grao mdis afastado se mediase convivencia, por ter dificultades de
mobilidade ou padecer unha enfermidade grave continuada, acreditada por un informe
meédico: 4 puntos.

a6. Por ser familiac monomarental ou monoparental : 2 puntos.

b) Aspectos relacionados coa satde laboral da persoa solicitante: discapacidades permanentes ou
temporais.

b1. Ter recofiecido un grao de minusvalia igual ou superior ao 33 por cento, ou que tefian
tal consideracion nos termos que establece o artigo 1.2 da Lei 51/2003, de 2 de decembro,
de igualdade de oportunidades, non discriminacion e accesibilidade universal das persoas
con discapacidade: 3 puntos.

b2. Alteraciéon da saude, que afecta d mobilidade, na que unha diminucién dos
desprazamentos contribuird de xeito relevante a unha mellora da saude, acreditado polo
servizo médico: 2 puntos.

¢) Empregadas publicas vitimas de violencia de xénero: 3 puntos.
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d) Distancia de desprazamento ao posto de traballo e volta ao domicilio ou dificultade para acceder
a un servizo publico de transporte: 0.40 puntos por cada 10 km de distancia do domicilio ao posto
de traballo, ata un mdximo de 3 puntos.

e) Por estar realizando estudos regulados ou relacionados co posto de traballo: 1 punto

2. No caso de acadar a mesma puntuacion total, a prioridade vird marcada pola maior puntuacién
individual en cada unha das categorias anteriores, na mesma orde de preferencia. De persistir o empate,
resolverase por antigtiidade no Concello.

3. A desaparicién ou cambio nas circunstancias obxecto da baremacion deberdn ser comunicadas d unidade
de xestion competente en materia de teletraballo no prazo madximo de tres dias.

Artigo 27. Causas de denegacion

As solicitudes das persoas para desemperiar os seus postos de traballo na modalidade de traballo non
presencial mediante teletraballo poderanse denegar por algunha das sequintes causas:

d) Non concorrer na persoa solicitante algtin dos requisitos de acceso ao teletraballo enunciados neste
Regulamento.

e) Por cambio do posto de traballo da persoa solicitante.

f) Por necesidades do servizo ou razéns organizativas, debidamente acreditadas mediante informe
motivado da xefatura do servizo ao que estea adscrita a persoa solicitante, do departamento de
Persoal ou equivalente. A Comisién de sequimento deberd darlle o visto e prace ao dito informe.

Artigo 28. Suspensién temporal ou revogacion

1. A autorizacién de prestacién de servizo na modalidade non presencial poderd quedar sen efecto polas
seguintes causas, sempre coa debida motivacion:

h) por necesidades do servizo e organizativas
i) porincumprimento dos obxectivos establecidos entre ambas as partes

j) por causas sobrevidas que alteren substancialmente as condicidns e requisitos que motivaron a
resolucién de autorizacion

k) por limitaciéns nas infraestruturas tecnoléxicas ou a imposibilidade de garantir a conectividade no
lugar de teletraballo

) por non adoptar a persoa teletraballadora as medidas preventivas e correctoras recomendadas
polo Servizo de Prevencidn de Riscos Laborais ou por negarse a permitir que o seu persoal efectiie
as suas funciéns de comprobacion do cumprimento das ditas medidas

m) por non cumprir a persoa teletraballadora a normativa en materia de proteccion de datos de
cardcter persoal ou as medidas de proteccion, sequridade e confidencialidade marcadas polos
servizos informdticos e xuridicos do Concello

Paxina 80 de 133



Verificable na Sede El ectrénica do Organisno.

CVD: anKOmm 8hVCOpWZ/ sr 9Y

-
Rianxo
oo
A

Concello

n) por mutuo acordo entre as partes

2. Na tramitacién deste procedemento darase audiencia d persoa afectada. A acreditacién da concorrencia
dalgunha das causas sinaladas neste artigo trasladarase ¢ Comision de sequimento para a sta valoracién e
acordo.

Con base no acordo adoptado pola Comision de seguimento, o departamento de Recursos Humanos ou
equivalente ditard unha resolucién motivada de revogacion ou suspensién temporal da prestacién do
servizo na modalidade de teletraballo.

3. A persoa teletraballadora poderd solicitar a finalizacién do teletraballo antes da data de fin prevista,
comunicdndoa cunha antelacion de 15 dias.

Artigo 29. Equipamento

1. As persoas autorizadas a prestar servizo en réxime de teletraballo deberdn dispor dun espazo de traballo
adecuado ds funciéns que se han desempefiar.

2. O Concello de Rianxo dispord un parque de equipamentos de respaldo (equipos portdtiles, dispositivos
telefénicos, aparellos de conexidn ds redes de datos mabiles...) que se prestardn de forma temporal ds
persoas teletraballadoras que o soliciten, sempre que estean dispofiibles, e atendendo aos criterios de
prioridade expresados no artigo 9. O Concello de Rianxo aumentard de forma progresiva este parque de
equipamentos sequndo as suas posibilidades.

3. En tanto o Concello de Rianxo non dispofia do devandito parque, as persoas traballadoras solicitantes de
teletraballo poderdn utilizar de xeito voluntario os medios propios e as condicions necesarias para
desenvolver o traballo de forma efectiva: equipo informdtico, conexién d rede de datos, dispositivo
telefénico, etc.

4. No caso da persoa teletraballadora utilizar o seu teléfono particular para recibir chamadas,
programarase un desvio das chamadas do seu teléfono habitual da empresa ao seu teléfono particular,
para facilitar o contacto cos demais departamentos e a atencién ao publico. Asemade, a persoa
teletraballadora deberd configurar o seu dispositivo para ocultar o nimero de chamada cando o deba
utilizar para facer chamadas a terceiros.

5. No caso de a situacion de teletraballo ser forzosa ou obrigada polo Concello de Rianxo, serd este quen
dotard de todos os equipamentos necesarios d persoa teletraballadora, de non dispor deles.

Artigo 30. Proteccion de datos de cardcter persoal e confidencialidade

A persoa que adopte a modalidade de traballo non presencial deberd cumprir a normativa en materia de
proteccién de datos de cardcter persoal e manterd a debida reserva respecto dos asuntos que cofieza, nos
mesmos térmos que no desenvolvemento das suas funciéns na modalidade presencial.

Queda expresamente prohibido o transporte de documentacién sensible, tanto fisica como en formato
electrénico en soportes extraibles ao domicilio ou lugar de teletraballo. O acceso d documentacion e aos
expedientes débese facer tnica e exclusivamente por medios telemdticos.

Paxina 81 de 133



Verificable na Sede El ectrénica do Organisno.

CVD: anKOmm 8hVCOpWZ/ sr 9Y

-
Rianxo
oo
A

Concello

Toda a documentacion sensible que, por necesidades do traballo, se garde temporalmente no equipo desde
o cal se realiza o teletraballo, deberd ser eliminado ao remate de cada periodo de teletraballo.

Asemade, queda prohibido o almacenamento de documentacién sensible dos expedientes en servizos de
almacenamento externos aos do Concello de Rianxo ou aos doutras plataformas de administracién
electrénica doutras administracions autorizadas, en particular espazos na nube de terceiros (Google Drive,
Dropbox, Telegram, etc.)

Nos casos excepcionais nos que deba ser transportada documentacién sensible, tanto en soporte fisico
como electrénico, este feito debe ser comunicado e quedar reflectido da forma debida sequndo o estipulado
na lei de proteccion de datos aplicable.

Artigo 31. Prevencion de riscos laborais

1. O Servizo de Prevencién de Riscos Laborais facilitaralle ao persoal que se acolla d modalidade de
teletraballo a avaliacién de riscos da sta actividade, asi como a formacién e informacién necesaria en
materia de sequridade e satde laboral para evitar os riscos laborais ou, se son inevitables, minimizalos e
dispofier a aplicacion das medidas preventivas necesarias.

2. Asemade, ese persoal obterd indicacions ou formacion sobre como debe acondicionar o seu posto de
traballo féra das dependencias administrativas, asi como as nociéns necesarias sobre sequridade e
ergonomia nos postos de traballo con pantallas de visualizacidn de datos.

A formacién neste eido é necesaria para poder optar d modalidade de traballo non presencial.

3. As persoas acollidas ¢ modalidade de traballo non presencial deberdn aplicar en todo caso as medidas
previstas da sua avaliacién de riscos, asi como a formacién e informacién facilitada polo Servizo de
Prevencion, non so d sua actividade senon tamén ao desefio do seu posto de traballo. Ao tempo, o Servizo
de Prevencion proporcionaralles asistencia e asesoramento telefonico cando o precisen.

4. Asemade, as persoas que traballen de forma non presencial poderdn solicitarlle ao Servizo de Prevencién
0 exame do posto de traballo no seu lugar de teletraballo. Accederase a esa peticién cando o Servizo
considere que é necesaria esa presenza domiciliaria.

5. No caso de que o Servizo de Prevencién recomende adoptar medidas correctoras no posto de traballo,
serd responsabilidade da persoa teletraballadora a suda implantacién, e responsabilidade do Concello a
adquisicién ou compensacién econémica dos medios necesarios.

6. Tras un periodo de tres meses teletraballando, realizarase unha avaliacion de riscos psico-sociais
obrigatoria, para valorar a incidencia destes riscos sobre a persoa teletraballadora e propofier medidas
correctoras, coa finalidade de estruturar un proceso de melloras continuas das condiciéns do teletraballo.
Esta avaliacion debe ter unha finalidade preventiva co obxecto de adoptar as medidas precisas en orixe.

Unha vez realizada, convocarase o Comité de Seguridade e Satde para darlle traslado dos resultados.

Artigo 32. Formacion
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O Concello organizard ou facilitard a asistencia a acciéns formativas para o persoal teletraballador relativas
ao desempefio da xornada de traballo non presencial. Estas accidns incidirdn en materias tales como a
proteccién de datos, a confidencialidade, os soportes telemdticos que se van empregar e a prevencién de
riscos laborais.

A persoa teletraballadora terd a obriga de recibir a formacion d que fose convocada para este efecto, agds
que haxa razéns do servizo debidamente motivadas o impidan.

Artigo 33. Interpretacion do Regulamento

A Comisién de sequimento deste requlamento serd a mesma que estea constituida para a interpretacion e
aplicacién do Convenio Colectivo do persoal laboral e do Acordo Regulador para o persoal funcionario.

Todas as cuestions sobre a interpretacion e a aplicacién deste Regulamento examinaranse, interpretaranse e
resolveranse na Comisién de sequimento nos mesmos termos que o expresado no Convenio Colectivo e no
Acordo Regulador para o persoal do Concello de Rianxo.

Artigo 34. Entrada en vigor

Este regulamento, debido d urxencia da sta entrada en vigor, empezard a aplicarse en canto sexa instruido
pola xefatura do persoal do Concello de Rianxo, sen prexuizo da sta posterior aprobacién na Mesa Xeral de
Negociacion e no Pleno da Corporacién Municipal.

Anexo I. Modelo de acordo de teletraballo

Nome:

Departamento:

Posto de traballo:

ACORDO DE TELETRABALLO (parte publica)
Data de inicio: Data de remate:
HORARIO MENSUAL (marcar as franxas horarias)
L M M X "4

1°semana
2° semana
3semana
4°semana

Teléfono de contacto e outros medios’:

3 Deberase desviar o teléfono do traballo ao particular e ocultar as chamada saintes, segundo se indica no Regulamento
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Horario de atencion preferente®:

Rianxo, ___de de

A persoa solicitante do teletraballo: Visto e prace da xefatura do departamento:

Autorizacién da Alcaldio:

* Esta parte publica do acordo débese pofier a disposicién de todo o persoal

ACORDO DE TELETRABALLO (parte privada)

Nome:

Departamento:

Posto de traballo:

Lugar de traballo habitual:

Inventario de medios:

Equipamentos cedidos en préstamo polo Concello de Rianxo:

Criterios preferentes de autorizacién para a baremacion (artigo 9 do Regulamento):

4 Segundo a definicién de horario de referencia establecida no Convenio laboral e no Acordo regulador (art. 43)
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Rianxo, ___ de de

A persoa solicitante do teletraballo: Visto e prace da xefatura do departamento:

Autorizacion da Alcaldia:”

CUARTO.

Notificar o presente Acordo aos interesados que presentasen alegaciéns durante a informacion
publica, con indicacion dos recursos pertinentes.

QUINTO.

Publicar devandito Acordo definitivo co texto integro da Regulamento interno de Teletraballo
no Boletin Oficial da Provincia e taboleiro de anuncios do Concello, entrando en vigor segundo o
previsto no artigo 70.2 da Lei 7/1985, de 2 de abril, Reguladora das Bases do Réxime Local.

Asi mesmo, estara a disposicion dos interesados na sede electrénica deste Concello
SEXTO.

Remitir & Administracion do Estado e ao Departamento correspondente da Comunidade
Autonoma, no prazo de quince dias desde a aprobacion, copia do Acordo definitivo de
aprobacion e copia integra do texto da Ordenanza, asi como copia integra autenticada da
mesma.

SETIMO.

Facultar ao Sr. Alcalde-Presidente, para subscribir e asinar toda clase de documentos e en xeral
para todo o relacionado con este asunto.

Se o Ditame que a Comision eleve ao Pleno coincide coa anterior proposta, o que subscribe
informa, en cumprimento do artigo 54 do Texto Refundido das Disposicidns Legais Vixentes en
Materia de Réxime Local, aprobado por Real Decreto Lexislativo 781/1986, de 18 de abril, que
devandito Ditame se adecuara a Lexislacién aplicable.

Abrese unha quenda de debate e sometese a votacién
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Rematado o debate, sométese a proposta recollida ao principio deste punto a VOTACION. O pleno
da corporacién, ACORDA por unanimidade dos 17 membros presentes, dos 17 que a constitien,
APROBAR a proposta nos termos desta.

8 ADHESION A REDE DE DINAMIZACION LINGUISTICA
EXPOSICION DE MOTIVOS
Solicitude de adhesion & Rede de Dinamizacién linguistica

Logo de ver a Orde do 14 de setembro de 2010 pola que se crea a Rede de Dinamizacion
linguistica, publicada no DOG n°® 182 do martes 21 de setembro de 2010, pola A Conselleria de
Educacion e ordenacion Universitaria.

Logo de ver o artigo 14° da dita orde, que establece o procedemento de adhesidn e separacion
da Rede e considerando de interese para o Concello de Rianxo a aprobacion da solicitude de
adhesién a Rede de Dinamizacion linguistica.

En atencién ao exposto, propofio ao Pleno da Corporacién, o sequinte ACORDO:

PRIMEIRO

Solicitar a Adhesién & Rede de Dinamizacion Linguistica (cédigo procedemento ED116A), a través
da Web institucional da Secretaria Xeral de Politica Linguistica.

SEGUNDO

Designar como representante ao Alcalde do Concello de Rianxo, nomeando suplente ao
Concellerio/a do servizo de Normalizacién linguistica do Concello.

A devandita proposta someteuse a DITAME da COMISION INFORMATIVA DE SERVIZOS A
CIDADANIA, DEPORTES, CULTURA, EDUCACION, PARTICIPACION, en sesién extraordinaria do dia
22/09/2023.

DITAME DA COMISION INFORMATIVA

Rematado o debate e sometida a votacién a proposta da alcaldia, a comisién informativa acorda
por 4 votos a favor, (2 dos membros do grupo de Rianxo en Comun, 2 dos membros do grupo do
PSOE-PsdeG ), 3 abstencions (2 dos membros do grupo do PP e 1 do membro do grupo do BNG)
e 0 votos en contra, ditaminar FAVORABLEMENTE ao Pleno municipal o seqguinte ACORDO:
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PRIMEIRO

Solicitar a Adhesién a Rede de Dinamizacion Linguistica (cédigo procedemento ED116A), a través
da Web institucional da Secretaria Xeral de Politica Linguistica.

SEGUNDO

Designar como representante ao Alcalde do Concello de Rianxo, nomeando suplente ao
Concellerio/a do servizo de Normalizacion linguistica do Concello.

Abrese unha quenda de debate e sometese a votacién

Rematado o debate, sométese a proposta recollida ao principio deste punto a VOTACION. O pleno
da corporacién, ACORDA por unanimidade dos 17 membros presentes, dos 17 que a constituen,
APROBAR a proposta nos termos desta.

9 DESIGNAR REPRESENTANTE NA REDE REMA - REDE DE ESPAZOS MUSEISTICOS DO
ATLANTICO

Dase lectura da proposta presentada:
EXPOSICION DE MOTIVOS

Consonte ao disposto no artigo 38.c) do R.D. 2568/1986, do 28 de novembro, polo que se aproba
o Regulamento de Organizacién, Funcionamento e Réxime Xuridico das Entidades Locais, o Pleno
debe proceder ao nomeamento de representantes da Corporacidon nos 6rganos colexiados dos
organismos ou entidades que proceda legalmente ou dos que forme parte.-

Polo exposto, esta Alcaldia propdn ao Pleno da Corporacion a adopcion do seguinte acordo:
PRIMEIRO

Designar como representante na Rede REMA - Rede de espazos museisticos do Atlantico a Olalla
Figueira Castafio

SUPLENTE, Julidn Bustelo Abuin
SEGUNDO

Notifica-lo presente acordo aos Concelleiros/as designados, e REDE REMA
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A devandita proposta someteuse a DITAME da COMISION INFORMATIVA DE SERVIZOS A
CIDADANIA, DEPORTES, CULTURA, EDUCACION, PARTICIPACION, en sesion extraordinaria do dia
22/09/2023.

DITAME DA COMISION INFORMATIVA

Rematado o debate e sometida a votacién a proposta da alcaldia, a comisién informativa acorda
por 2 votos a favor, (2 dos membros do grupo de Rianxo en Comun,), 3 abstenciéns (2 dos
membros do grupo do PP e 1 do membro do grupo do BNG) e 2 votos en contra (2 dos membros
do grupo do PSOE-PsdeG), ditaminar FAVORABLEMENTE, ao Pleno municipal o seguinte
ACORDO:

PRIMEIRO

Designar como representante na Rede REMA - Rede de espazos museisticos do Atlantico, Olalla
Figuiera Castaio

SUPLENTE, Julian Bustelo Abuin

SEGUNDO

Notifica-lo presente acordo aos Concelleiros/as designados, e REDE REMA
Abrese unha quenda de debate e sometese a votacién

Rematado o debate, sométese a proposta recollida ao principio deste punto a VOTACION,
obtendo 12 votos a favor (5 dos membros do grupo PP, 5 dos membros do grupo Rianxo en
Comun e 2 dos membros do grupo BNG), cero votos en contra e cinco abstencions (dos 5
membros do grupo PSOE) dos 17 membros presentes dos 17 que legalmente constitien a
corporacion, resulta APROBADA nos termos desta

10 PROBLEMA SUSCITADO POLA PROHIBICION DE AMARRAR AS EMBARCACIONS DA 32 E
7 LISTA NOS DIQUES PORTUARIOS

A proposta do voceiro do grupo municipal BNG propofiente da proposta, acordase por
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unanimidade dos presentes en aplicacion do previsto no artigo 92 do Regulamento de
Organizacion, Funcionamento e Réxime xuridico das Corporacions Locais a retirada da orde do
dia deste punto.

11 CREACION DUN APARCADOIRO DISUASORIO NA ZONA DA ROTONDA DE TE
Dase lectura da proposta presentada:
EXPOSICION DE MOTIVOS

Ao abeiro dos fondos europeos do Mecanismo de Recuperacion e Resiliencia Next Generation UE
para o impulso da transformaciéon da mobilidade nas contornas urbanas e, nunha aposta por
desprazamentos mais limpos e sostibles, estanse promovendo pola Xunta de Galicia a creacion
de diferentes aparcadoiros disuasorios en diferentes zonas do pais.

En concreto a Xunta ven de comezar a execucion das obras dun aparcadoiro disuasorio para o
fomento do vehiculo compartido no concello de Vilagarcia de Arousa. Tamén aprobou a
execucion dun aparcadoiro disuasorio asociado no enlace da estrada PO-340 coa autoestrada do
Val Mifior e adxacente & peaxe da saida A Ramallosa-Gondomar, no concello de Nigran.

Entendemos é una lifia de traballo a seguir e, no noso Concello, hai demanda e potencialidade
para fomentar o uso compartido de vehiculos e tamén o emprego de transporte publico nos
desprazamentos desde Rianxo a Compostela a Vilagarcia-Pontevedra e cara os concellos da
contorna.

Nese senso entendemos que a rotonda de Té, porta de entrada e saida da autovia AG11, entre
otras conexiéns provinciais e de acceso ao Parque Empresarial de Té, que conta con parada de
transporte publico e onde se realizan tamén paradas de autocares de traballadoras/es con
destino as fabricas de todo o Barbanza seria un lugar axeitado para que a Xunta desenvolvese un
destes proxectos financiados con fondos europeos.

Polo tanto queremos proponer ao Pleno da corporacion os seguintes ACORDOS

1. Propofier a Xunta de Galiza estude a implantacion dun aparcadorio disuasorio na zona
de Té.

2. Ofrecer a colaboracién do Concello para a promocidn e execucion de dito proxecto coa
cesion, de selo caso, do chan municipal que se requirise.

A devandita proposta someteuse a DITAME da COMISION INFORMATIVA DE SERVIZOS A
CIDADANIA DEPORTE, CULTURA, EDUCACION, PARTICIPACION, en sesién extraordinaria do dia
22/09/2023.
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DITAME DA COMISION INFORMATIVA

Rematado o debate e sometida a votacién a proposta da alcaldia, a comisién informativa acorda
por 1 votos a favor, (1 do membro do grupo do BNG), 6 abstencidns (2 dos membros do grupo de
Rianxo en Comun, 2 dos membros do grupo do PP e 2 dos membros do grupo do PSOE) e 0 votos
en contra, ditaminar FAVORABLEMENTE ao Pleno Municipal a inclusiéon do seguinte ACORDO:

1. Propofier a Xunta de Galiza estude a implantacion dun aparcadorio disuasorio na zona
de Té.

2. Ofrecer a colaboracién do Concello para a promocidn e execucion de dito proxecto coa
cesion, de selo caso, do chan municipal que se requirise.

Abrese unha quenda de debate e sometese a votacién

Rematado o debate, sométese a proposta recollida ao principio deste punto a VOTACION. O pleno
da corporacién, ACORDA por unanimidade dos 17 membros presentes, dos 17 que a constituen,
APROBAR a proposta nos termos desta.

12 DACION DE CONTA DAS RESOLUCIONS DE ALCALDIA E ACTAS DA XUNTA DE GOBERNO

A) A Presidencia da conta das Resoluciéns de Alcaldia ditadas dende o dia 01/07/2023 ata o
31/08/2023, que comprenden os numeros 662/2023 ao 816/2023, e que se trasladaron aos
membros do pleno xunto coa convocatoria desta sesion.

O Pleno da Corporacién TOMA CONECEMENTO.

B) A Presidencia da conta das Actas das Xuntas de Goberno Local que se indican a continuacion e
que se trasladaron aos membros do pleno xunto coa convocatoria desta sesion:

e Acta N° 13 da Sesién ordinaria do dia 20/07/2023
e Actan® 14 da Sesién ordinaria do dia 03/08/2023

e Actan®15 da Sesién ordinaria do dia 17/08/2023
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O Pleno da Corporacién TOMA CONECEMENTO.

13 DACION DE CONTA DAS LINAS FUNDAMENTAIS DO ORZAMENTO 2024 (LFO 2024)

Dase lectura da proposta presentada:

Expte.: 2023/X999/000957

O 14/09/2021 ditei a Resolucion da Alcaldia num. 862/2023, pola que se aproban as Lifias
fundamentais do Orzamento de 2024. En aplicaciéon do punto segundo do acordo, daselle conta ao

Pleno do dito documento, que se transcribe a continuacion.

O artigo 13.3 da Orde HAP/2105/2012, do 1 de outubro, pola que se desenvolven as obrigas de
subministro de informacion previstas na Lei Organica 2/2012, do 27 de abril, de estabilidade

orzamentaria e sustentabilidade financeira establece o seguinte:
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3. Antes do 15 de setembro, as lifias fundamentais dos orzamentos para ao exercicio seguinte,
contendo toda a informacién necesaria conforme d normativa europea e, polo menos, a sequinte
informacion:

a) Definicion das principais politicas que inspiran o orzamento con indicacion das medidas de
ingresos e gastos nas que se basean

b) Saldos orzamentarios e explicacién da sta adecuacién ao obxectivo de estabilidade fixado. Toda a
informacion complementaria que permita relacionar o saldo resultante dos ingresos e gastos do
orzamento coa capacidade e necesidade de financiamento calculada conforme a normas do sistema
europeo de contas

¢) Informacién sobre os ingresos previstos no proxecto de orzamentos, tanto no relativo aos recursos
do sistema de financiamento suxeitos a entregas a conta e a posterior liquidacién como ao resto de
ingresos nas suas principais rubricas

d) Informacién sobre as dotacidéns de gastos contidas no proxecto de orzamento e as suas evoluciéns
respecto ao exercicio precedentes

e) Modificaciéns significativas nos criterios de orzamentacion que permitan unha comparativa
homoxénea co exercicio precedente

f) Informacién sobre as diferenzas existentes nos obxectivos e previsions, asi como nas medidas ou
resto de variables consideradas para a elaboracién das lifias fundamentais dos orzamentos do
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exercicio sequinte, en relacién ds utilizadas para a elaboracién do marco orzamentario establecido no
artigo 6. No caso de producirse as ditas diferenzas, debe procederse d remisién da informacion
actualizada ao dito marco orzamentario”

1. CONTEXTO PARA A ELABORACION DAS LINAS FUNDAMENTAIS DO ORZAMENTO (LFO) 2024

A elaboracién neste momento das LFO realizase nun contexto de prezos altos pero cunha taxa de
inflacion mais moderada que en 2023, e tipos de en nunha tendencia alcista. As regras fiscais estan
suspendidas no exercicio corrente e volveran a estar vixentes en 2024, polo que neste exercicio o
orzamento debe recuperar a situacion de capacidade de financiamento.

2. CONTIDO DAS LFO

2.1 Definicién das principais politicas que inspiran o orzamento, con indicacién das medidas de
ingresos e gastos nas que se basean

Para cubrir os datos de ingresos e gastos de 2023 tivéronse en conta as previsiéns definitivas e os
gastos e ingresos liquidados en 2022. Aplicouse o principio de prudencia no caso de ingresos que
tiveron un grao de execucidn baixo nese ano.

As estimacions dos gastos financeiros derivados de préstamos tiveron en conta as liquidacions de
xuros de 2023, moito mais elevadas que no exercicio anterior, por mor da suba dos tipos de xuro.

2.2 Saldos orzamentarios e explicacion da stia adecuacion ao obxectivo de estabilidade fixado.
Toda a informacién complementaria que permita relacionar o saldo resultante dos ingresos e
dos gastos do orzamento coa capacidade e necesidade de financiamento calculada conforme as
normas do sistema europeo de contas

Como se pode observar, as previsidns son de cumprimento do obxectivo de estabilidade orzamentaria
en 2024.

2.3 Informacién sobre os ingresos previstos no proxecto de orzamentos, tanto no relativo aos
recursos do sistema de financiamento suxeitos a entregas a conta e a posterior liquidacién
como ao resto dos ingresos nas suas principais riabricas

As principais hipdteses que sustentan as previsiéns do 2023 son:
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e Os incrementos dos ingresos correntes estimaronse nun 5 por cento, salvo os ingresos
patrimoniais, que se anularon por non liquidarse en 2022, e os ingresos extraordinarios non

tendenciais.

¢ Incliese o financiamento dos investimentos do Pazo de Martelo: a subvencion de 999.987 € e
o préstamo en licitacion de 1.090.640 €.

As consideracions a realizar con respecto das previsidns de 2024 son as seguintes:

e A Unica prevision por endebedamento foi a estimada para o POS, de igual importe que en

2023 (5.200 €).

e Considerouse que vaise recibir da Administraciéon do Estado a compensacion do reintegro da
liquidacion definitiva da PIE 2020 (221.084,00 €).

Ingresos

dos dereitos

Ano 2023 (estimacion

% taxa variacion

das previsions

Ano 2024 (estimacion

Supostos nos que se
basean as

. 2024/23 s proxeccion/adopcion da
reconecidos netos) iniciais) .

medida

Ingresos correntes 8.677.587,92 5,00% 9.111.467,32

Derivados da evolucién tendencias

(non afectados por modificaciéns de|7.456.516,92 19,23% 8.890.383,32

politicas)

Derivados de modificaciéon de politicas {1.221.071,00 221.084,00

Medida 1: Subidas tributarias,

supresion de exenciéns e bonificaciéons

voluntarias

Medida 2: Potenciar a inspeccion

tributaria para  descubrir  feitos

impofiibles non grabados

Medida 3: Correcto financianemento

de taxas e prezos publicos (detallado

mais adiante)
Compensacion do reintegro
da PIE 2020 en 2022 e 2023.

Medida 4: Out did lo lad

edida & Hulras medidas polo 18do\y 531.071,00 221.084,00 En 2022 incldiese a

dos ingresos i
subvencién para o Pazo de
Martelo: 999.987 €

Ingresos de capital 2.608.627,00 -33,33% 1.739.071,35
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Ingresos

Ano 2023 (estimacion
dos dereitos

% taxa variacion
2024/23

Ano 2024 (estimacién
das previsiéns

Supostos nos que se
basean as
proxeccion/adopcion da

recofiecidos netos) iniciais) X
medida
Derivados da evoluciéon tendencias
(non afectados por modificaciéns de|1.608.640,00 8,11% 1.739.071,35
politicas)
Derivados de modificacion de politicas [999.987,00
Ingresos non financeiros 11.286.214,92 -3,86% 10.850.538,67
Derivados da evoluciéon tendencias
(non afectados por modificaciéns de|9.065.156,92 17,26% 10.629.454,67
politicas)
Derivados de modificacién de politicas [2.221.058,00 221.084,00
Ingresos financeiros 1.105.840,00 -98,63% 15.200,00
Derivados da evoluciéon tendencias
(non afectados por modificaciéns de|15.200,00 15.200,00
politicas)
Préstamo para os
Derivados de modificacion de politicas [1.090.640,00 0,00 investimentos no Pazo de
Martelo: 1.090.640 €
Ingresos totais 12.392.054,92 -12,32% 10.865.738,67
Derivados da evoluciéon tendencias
(non afectados por modificaciéns de|9.080.356,92 17.23% 10.644.654,67
politicas)
Derivados de modificacién de politicas [3.311.698,00 221.084,00

Ano 2023 (estimacién % taxa variacién Ano 2024 (estimacién|Supostos nos que se basean
A) Detalle de ingresos correntes dos dereitos| 2024/23 das previsiéns|as proxeccién/adopcion da
recofiecidos netos) iniciais)|medida
Capitulo 1 e 2: impostos directos e
L 2.795.660,00 5,00% 2.935.443,00
indirectos
IBI 2.064.625,00 5,00% 2.167.856,25
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A) Detalle de ingresos correntes

Ano 2023 (estimacion
dos dereitos

% taxa variacion

Ano 2024 (estimacion
das previsidns

Supostos nos que se basean
as proxeccién/adopcion da

Lo 2024/23 L .
reconecidos netos) iniciais)medida

IAE 81.400,00 5,00% 85.470,00

IVTM 593.000,00 5,00% 622.650,00

IIVTNU 0,00 0,00% 0,00

ICIO 56.635,00 5,00% 59.466,75

Cesién de impostos do Estado 0,00 0,00

I d itul 1 2

.ngre’sos e .capl ulos e non 0,00 0,00

incluidos anteriormente

Capitulo 3. Taxas, prezos publicos e

pItue prezos p 1.470.000,00 5,00% 1.543.500,00

outros ingresos

Capitulo 4. Transferencias correntes 4.411.927,92 5,00% 4.632.524,32

PIE 2.376.967,92 5,00% 2.495.816,32
En 2024 tamén se incllde a
transferencia para

Resto de transferencias correntes 2.034.960,00 5,00% 2.136.708,00 P .,
compensar a devolucion da
PIE 2020

Capitulo 5. Ingresos patrimoniais 0,00 0,00% 0,00

Total de ingresos correntes 8.677.587,92 5,00% 9.111.467,32

B) Detalle de ingresos de capital

Ano 2023 (estimacion
dos dereitos

% taxa variacion

Ano 2024 (estimacion
das previsiéns

Supostos nos que se basean
as proxeccién/adopcién da

o 2024/23 S .
recofiecidos netos) iniciais)|medida

Capitul 6. All t d

( pi u.o eamento e 0,00

investimentos
En 2023 esta a subvencién
para o Pazo de Martelo de

Capitulo 7. Transferencias de capital 2.608.627,00 -33,33% 1.739.071,35

999.987 €. En 2024: as
mesmas que en 2023, sen a
do Pazo de Martelo
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Ano 2023 (estimacién % taxa variacién Ano 2024 (estimacién|Supostos nos que se basean

B) Detalle de ingresos de capital dos dereitos| 2024/23 das previsiéns|as proxeccién/adopcion da
recofiecidos netos) iniciais)|medida

Total de ingresos de capital 2.608.627,00 -33,33% 1.739.071,35

Ano 2023 (estimacién L Ano 2024(Supostos nos que se basean

A . . . % taxa variacion . ., L. .
C) Detalle de ingresos financeiros dos dereitos 2024/23 (estimacion das|as proxeccién/adopcién da
recofiecidos netos) previsions iniciais)|medida
Capitulo 8. Ingresos por activos
10.000,00 0,00% 10.000,00

financeiros

Préstamo para os
1.095.840,00 -99,53% 5.200,00]investimentos no Pazo de
Martelo: 1.090.640 €

Capitulo 9. Ingresos por pasivos
financeiros

Total de ingresos financeiros 1.105.840,00 -98,63% 15.200,00

2.4 Informacién sobre as dotaciéns de gastos contidas no proxecto de orzamento e as suas
evoluciéns respecto ao exercicio precedente

As principais hipoteses que sustentan as previsidns do 2024 son:

e O incremento dos gastos de persoal realizouse polo acordo adoptado coas organizaciéns
sindicais representantes dos empregados publicos: 2,50%.

e Prevese unha reducién do gasto en bens correntes e servizos nun 5 por cento, pola aplicacién
de medidas de disciplina orzamentaria e pola previsién de licitaciéns de contratos que acaden
economias e aforros.

e O esforzo investidor municipal calculado como o saldo de operaciéns de capital non
financeiras calculouse en 100.000 €.

e Os gastos de amortizacion de endebedamento financeiro (capitulo 9) calcularonse en base as
previsiéns reais.

e Dado que en 2024 xa se estima unha reducion do euribor, reduciuse a estimacién dos gastos
financeiros.
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Gastos

Ano 2023 (estimacion
das obrigas

% taxa variacién

Ano 2024 (estimacion

Supostos nos que se basean
as proxeccién/adopcién da

L. 2023/24| dos créditos iniciais .
reconecidas netas medida
Gastos correntes 8.869.023,00 1,67% 8.720.614,27
Derivados da evolucién tendencial (non
Y PORER e ETEE 8.869.023,00 1,67% 8.720.614,27
afectados por modificaciéns politicas)
Derivados de modificaciéns de politicas 0,00 0,00

Medida 1: Reduciéon de custos de
persoal (reducién de soldos ou
efectivos)

Medida 2: Regulacién do réxime

laboral e retributivo das empresas
publicas tomando en consideracién
aspectos como o sector da actividade,
o volume de negocio, a percepcién de
fondos publicos

Medida 3: Limitaciéon dos salarios nos
contratos mercantis ou de alta
direccién, con identificacion do limite
das retribucions basicas e dos criterios
para a fixacion das retribuciéns
variables e complementarias que, en
calquera caso, vincularanse a aspectos
de competitividade e & consecucion de
obxectivos que promovan as boas
practicas da xestién empresarial

Medida 4: Reducion do numero de
conselleiros dos Consellos de
empresas do

Administracién das

Sector Publico

Medida 5: Regulacién das clausulas
indemnizatorias de acordo & reforma
laboral en proceso

Medida 6: Reducién do numero e
persoal de confianza e a suUa
acomodacién ao tamafio da entidade
local

Medida 7: Contratos externalizados
que considerando o seu obxecto poden
ser prestados polo persoal municipal

Verificable na Sede El ectrénica do Organisno.
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Gastos

Ano 2023 (estimacion
das obrigas
reconecidas netas

% taxa variacién
2023/24

Ano 2024 (estimacion
dos créditos iniciais

Supostos nos que se basean
as proxeccién/adopcién da
medida

actual

Medida 8: Disolucion  daquelas
empresas que presenten perdas
inferiores & 1/2 capital social sequndo
o artigo 103.2 TRDLVRL, non
admitindose unha ampliacién de
capital con cargo a entidade local

Medida 9: Realizar estudo de
viabilidade e andlise custo/beneficio en
todos os contratos de investimentos
que vaia a realizar a entidade durante
a vixencia do plan antes da sua
adxudicacién, sendo requisito
preceptivo para celebrar o contrato

Medida 10: Reducion da celebracion de
contratos menores (primarase o
requisito do menor prezo de licitacion)

Medida 11: Reducién de cargas
administrativas aos cidadans e as
empresas

Medida 12: Modificacion
organizacion da corporacion local

da

Medida 13: Reducién da estrutura
organizativa da entidade local

Medida 14: Reducién da prestacion de
servizos de tipo non obrigatorios

Medida 15: Outras medidas polo lado
dos gastos correntes

Gastos de capital

3.799.267,00

-51,59%

1.839.071,35

Derivados da evolucién tendencial (non
afectados por modificaciéns politicas)

1.708.640,00

7,63%

1.839.071,35

Derivados de modificaciéns de politicas

2.090.627,00

0,00

Verificable na Sede El ectrénica do Organisno.
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Ano 2023 (estimacion

% taxa variacién

Ano 2024 (estimacion

Supostos nos que se basean

Gastos das obrigas ... . ... |asproxeccién/adopcion da
L. 2023/24| dos créditos iniciais .
recofiecidas netas medida
Medida 16: Non execucién do
investimento previsto inicialmente
Medida 17: Outras medidas polo lado
. 2.090.627,00

dos gastos de capital
Gastos non financeiros 12.668.290,00 -16,64% 10.559.685,62
Derivados da evolucién tendencial (non

e L 10.577.663,00 -0,17% 10.559.685,62
afectados por modificaciéns politicas)
Derivados de modificaciéns de politicas 2.090.627,00 0,00
Gastos financeiros 232.648,00 0,00% 232.648,00
Derivados da evolucién tendencial (non

. o ( 232.648,00 0,00% 232.648,00
afectados por modificaciéns politicas)
Derivados de modificaciéns de politicas 0,00 0,00
Gastos totais 12.900.938,00 -16,34% 10.792.333,62
Derivados da evolucién tendencial (non

L i, ( 10.810.311,00 -0,17% 10.792.333,62
afectados por modificacions politicas)
Derivados de modificaciéns de politicas 2.090.627,00 0,00

. ., Supostos nos que se
Ano 2023 (estimacion ., . Lz
] % taxa variacion|Ano 2024 (estimacién|basean as
A) Detalle dos gastos correntes das obrigas . . .
L. 2023/24 dos créditos iniciais [proxeccién/adopcién da
recofiecidas netas .
medida
Prevision de incremento
Capitulo 1. Gastos de persoal 3.771.651,00 2,50% 3.865.942,28 L
retributivo do 2,5%
Capitulo 2. Gastos en bens correntes e Reducion por prevision de
ser?/izos ' 4.754.000,00 -5,00% 4.516.300,00 licitaciobns que acaden
economias nos contratos
, ) ) Reducién pola previsién do
Capitulo 3. Gastos financeiros 40.000,00 -12,50% 35.000,00

euribor e os tipos de xuro
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Supostos nos que se
% taxa variacion|Ano 2024 (estimacién|basean as
2023/24 dos créditos iniciais [proxeccién/adopcién da

Ano 2023 (estimacion
A) Detalle dos gastos correntes das obrigas

recoiecidas netas

medida

Capitulo 4. Transferencias correntes 303.372,00 0,00% 303.372,00
Capitulo 5. Fondo de continxencia 0,00 0,00
Total de gastos correntes 8.869.023,00 -1,67% 8.720.614,27

B) Detalle dos gastos de capital

Ano 2023 (estimacion
das obrigas
recoiecidas netas

% taxa variacion
2023/24

Ano 2024 (estimacién
dos créditos iniciais

Supostos nos que se
basean as
proxeccién/adopcion da
medida

En 2023 e 2024 estimase un
esforzo  investidor  de
100.000 €. Ollo! O cap 7 de
ingresos financia ao 100% o

Capitulo 6. Investimentos reais 3.598.267,00 -54,48% 1.638.071,35
cap 7 de gastos e parte do
cap 6. En 2023 estd o
investimento extraordinario
do Pazo de Martelo

Capitulo 7. Transferencias de capital ~ |201.000,00 0,00% 201.000,00

Total de gastos de capital 3.799.267,00 -51,59% 1.839.071,35

B) Detalle dos gastos financeiros

Ano 2023 (estimacion
das obrigas

% taxa variacion

Ano 2024 (estimacién

Supostos nos que se
basean as

L. 2023/24 dos créditos iniciais |proxeccion/adopcion da
recofiecidas netas .
medida
Capitulo 8. Activos financeiros 10.000,00 0,00% 10.000,00
Achegas patrimoniais 0,00 0,00
Outros gastos en activos financeiros  |10.000,00 0,00% 10.000,00
Amortizacién dos
Capitulo 9. Pasivos financeiros 222.648,00 0,00% 222.648,00 préstamos  bancarios e

amortizacion
extraordinaria. Os
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Supostos nos que se
% taxa variacion|Ano 2024 (estimacién|basean as
2023/24 dos créditos iniciais [proxeccién/adopcién da
medida

Ano 2023 (estimacion
B) Detalle dos gastos financeiros das obrigas
recofiecidas netas

préstamos provinciais non
se amortizan en 2023 nin
2024

Total de gastos financeiros 232.648,00 0,00% 232.648,00

2.5 Modificaciéns significativas nos criterios de orzamentario que permitan unha comparativa
homoxénea co exercicio precedente

Non se dan.

2.6 Informacién sobre as diferenzas existentes nos obxectivos e previsidons, asi como nas
medidas ou resto de variables consideradas para a elaboracion das linas fundamentais dos
orzamentos do exercicio seguinte, en relacién as utilizadas para a elaboracién do marco
orzamentario establecido no artigo 6. No caso de producirse as ditas diferenzas, debe
procederse a remision da informacion actualizada ao dito marco orzamentario

Por un principio de prudencia, considérase un axuste SEC negativo de -100.000 € nos dous exercicios.

% taxa variacién

Sald t itud Ano 2023 (€ Ano 2024 (€
aldos e outras magnitudes no (€) 2023/24 no (€)
Saldo operacidns correntes -191.435,08 -304,17% 390.853,04
Derivados da evolucién

) -1.412.506,08 -112,02% 169.769,04
tendencial

Derivados de  modificaciéns

. 1.221.071,00 -81,89% 221.084,00
politicas
Saldo operaciéns de capital -1.190.640,00 -91,60% -100.000,00
Derivados da evolucion

vadc voluc -100.000,00 0,00% -100.000,00
tendencial
Derivad d dificacio
erivados —de  modiicacions -1.090.640,00 -100,00% 0,00
politicas
Saldo operacions non
. . -1.382.075,08 -121,04% 290.853,04
financeiras
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% taxa variacion
Sald t itud Ano 2023 (€ Ano 2024 (€
aldos e outras magnitudes no (€) 2023/24 no (€)
Derivados da evolucion
vadc voluc 2.608.627,00 -33,33% 1.739.071,35
tendencial
Derivados de  modificaciéns
W ticac 1,608.640,00 8,11% 1.739.071,35
politicas
Saldo operacidns financeiras 873.192,00 -124,90% -217.448,00
Derivados da evolucion
. -217.448,00 0,00% -217.448,00
tendencial
Derivad d dificacio
erivados —de  modificacions 1,090.640,00 -100,00% 0,00
politicas
Saldo operacions non
. . P -1.382.075,08 -121,04% 290.853,04
financeiras
SEC -100.000,00 -100.000,00
C idad idad d
-apacidad o necesidad  de -1.482.075,08 -112,88% 190.853,04
financiacién
Débeda viva a 31/12 3.382.090,00 -6,43% 3.164.642,00
CcP 0,00 0,00%
LP 3.382.090,00 -6,43% 3.164.642,00
Ratio débeda viva/ingresos
0,3898 -10,89% 0,3473
correntes
Como resultado das estimaciéns anteriores:
e O orzamento 2024 non presenta déficit.
% taxa variacion
Saldos e outras magnitudes Ano 2023 (€) 0 Ano 2024 (€)
2023/24
Ingresos totais 12.392.054,92 -12,32% 10.865.738,67
Gastos totais 12.900.938,00 -16,34% 10.792.333,63
Resultado orzamentario -508.883,08 -114,42% 73.405,04
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Hai que indicar que os datos do resultado orzamentario non contemplan os axustes previstos na
normativa das facendas locais. No caso do importe negativo previsto para 2023, non é definitivo, xa
que os gastos previstos deberan ser obxecto de correccién & baixa polo importe financiado con
remanente de tesoureria para gastos xerais, entre outros axustes.

e O saldo de operacions correntes é suficiente para financiar os saldo financeiro (operacions de
endebedamento) e o saldo de operaciéns de capital (o esforzo investidor municipal).

i % taxa variacion
Saldos e outras magnitudes Ano 2023 (€) 2023/24 Ano 2024 (€)

Saldo operaciéns correntes -191.435,08 21,92% 390.853,04

Amortizaciéon de débeda financeira

. . . 217.448,00 5,00% 217.448,00
financiada con ingresos correntes

Aforro neto (non é a definicion

-408.883,08 -124,90% 173.405,04
legal)

Hai que indicar que os datos de aforro neto non contemplan os axustes previstos na normativa das
facendas locais. No caso do importe negativo previsto para 2023, non é definitivo, xa que os gastos
previstos deberdn ser obxecto de correccién & baixa polo importe financiado con remanente de
tesoureria para gastos xerais, entre outros axustes.

3. CONCLUSIONS

Como se pode observar, as estimacidns de ingresos e gastos das LFO son compatibles co obxectivo de
estabilidade orzamentaria e nivel de débeda.

Polo exposto, en exercicio das competencias que me atrible a normativa vixente, en especial o artigo
21.1.s) da Lei 7/1985, de bases de réxime local

RESOLVO:
PRIMEIRO

e Aprobar as lifas fundamentais do orzamento de 2024 que se concreta nas seguintes taboas:
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Ingresos

Ano 2023 (estimacién

dos dereitos

% taxa variacion

Ano 2024 (estimacién
das previsiéns

Supostos nos que se
basean as

.. 2024/23 . proxeccion/adopcion da
recofiecidos netos) iniciais) .

medida

Ingresos correntes 8.677.587,92 5,00% 9.111.467,32

Derivados da evolucién tendencias

(non afectados por modificaciéns de|7.456.516,92 19,23% 8.890.383,32

politicas)

Derivados de modificacién de politicas (1.221.071,00 221.084,00

Medida 1: Subidas tributarias,

supresion de exenciéns e bonificacions

voluntarias

Medida 2: Potenciar a inspeccién

tributaria  para  descubrir  feitos

impofiibles non grabados

Medida 3: Correcto financianemento

de taxas e prezos publicos (detallado

mais adiante)
Compensacion do reintegro
da PIE 2020 en 2022 e 2023.

Medida 4: Outras medidas polo lado o,

. 1.221.071,00 221.084,00 En 2022 incltese a

dos ingresos .,
subvencién para o Pazo de
Martelo: 999.987 €

Ingresos de capital 2.608.627,00 -33,33% 1.739.071,35

Derivados da evolucién tendencias

(non afectados por modificacions de|1.608.640,00 8,11% 1.739.071,35

politicas)

Derivados de modificacién de politicas {999.987,00

Ingresos non financeiros 11.286.214,92 -3,86% 10.850.538,67

Derivados da evoluciéon tendencias

(non afectados por modificaciéns de|9.065.156,92 17,26% 10.629.454,67

politicas)

Derivados de modificacién de politicas [2.221.058,00 221.084,00

Ingresos financeiros 1.105.840,00 -98,63% 15.200,00
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Supostos nos que se
Ano 2023 (estimacion Ano 2024 (estimacién P 9

R % taxa variacion .. basean as
Ingresos dos dereitos das previsiéns .. .
.. 2024/23 e proxeccion/adopcién da
recofiecidos netos) iniciais) .
medida
Derivados da evoluciéon tendencias
(non afectados por modificaciéns de|15.200,00 15.200,00

politicas)

Préstamo para os
Derivados de modificacién de politicas [1.090.640,00 0,00 investimentos no Pazo de
Martelo: 1.090.640 €

Ingresos totais 12.392.054,92 -12,32% 10.865.738,67

Derivados da evoluciéon tendencias

(non afectados por modificacions de|9.080.356,92 17,23% 10.644.654,67
politicas)
Derivados de modificacion de politicas [3.311.698,00 221.084,00
Ano 2023 (estimacion ... _|Ano 2024 (estimacién|Supostos nos que se basean
X . % taxa variacion s . .
A) Detalle de ingresos correntes dos dereitos 2024/23 das previsiéns|as proxeccién/adopcién da
recofiecidos netos) iniciais)|medida

Capitulo 1 e 2: impostos directos e
L 2.795.660,00 5,00% 2.935.443,00
indirectos
IBI 2.064.625,00 5,00% 2.167.856,25
IAE 81.400,00 5,00% 85.470,00
IVTM 593.000,00 5,00% 622.650,00
IIVINU 0,00 0,00% 0,00
ICIO 56.635,00 5,00% 59.466,75
Cesién de impostos do Estado 0,00 0,00
Ingresos de capitulos 1 e 2 non
LT . 0,00 0,00
incluidos anteriormente
Capitulo 3. Taxas, prezos publicos e

pHUK prezos P 1.470.000,00 5,00% 1.543.500,00
outros ingresos
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A) Detalle de ingresos correntes

Ano 2023 (estimacion
dos dereitos

% taxa variacion

Ano 2024 (estimacién|Supostos nos que se basean
das previsidns|as proxeccién/adopcion da

L. 2024/23 TSI .
reconecidos netos) iniciais)medida

Capitulo 4. Transferencias correntes 4.411.927,92 5,00% 4.632.524,32

PIE 2.376.967,92 5,00% 2.495.816,32
En 2024 tamén se inclte a
transferencia para

Resto de transferencias correntes 2.034.960,00 5,00% 2.136.708,00 P .
compensar a devolucién da
PIE 2020

Capitulo 5. Ingresos patrimoniais 0,00 0,00% 0,00

Total de ingresos correntes 8.677.587,92 5,00% 9.111.467,32

B) Detalle de ingresos de capital

Ano 2023 (estimacion
dos dereitos

% taxa variacion

Ano 2024 (estimacién|Supostos nos que se basean

das previsions|as proxeccién/adopcion da

2024/23
recoiecidos netos) iniciais){medida

Capitul . All

( apltu. o] 6 eamento 0,00

investimentos
En 2023 est4 a subvencién
para o Pazo de Martelo de

Capitulo 7. Transferencias de capital 2.608.627,00 -33,33% 1.739.071,35/999.987 €. En 2024: as
mesmas que en 2023, sen a
do Pazo de Martelo

Total de ingresos de capital 2.608.627,00 -33,33% 1.739.071,35

Ano 2023 (estimacién L., Ano 2024(Supostos nos que se basean
i . . . % taxa variacion . L Iy .
C) Detalle de ingresos financeiros dos dereitos 2024/23 (estimacion das|as proxeccién/adopcion da
recofiecidos netos) previsions iniciais)| medida
Capitulo 8. Ingresos por activos
-apituic 9 P 10.000,00 0,00% 10.000,00
financeiros
. . Préstamo para os
Capitulo 9. Ingresos por pasivos . .
. X 1.095.840,00 -99,53% 5.200,00]investimentos no Pazo de
financeiros
Martelo: 1.090.640 €
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C) Detalle de ingresos financeiros

Ano 2023 (estimacién
dos dereitos
reconecidos netos)

% taxa variacion
2024/23

Ano 2024
(estimacion das
previsions iniciais)

Supostos nos que se basean
as proxeccién/adopcién da
medida

Total de ingresos financeiros

1.105.840,00

-98,63%

15.200,00

Ano 2023 (estimacion

Supostos nos que se

. % taxa variacion|Ano 2024 (estimacién|basean as
Gastos das obrigas e e as L Lo
- 2023/24| dos créditos iniciais|proxeccién/adopcién da
recofiecidas netas .
medida

Gastos correntes 8.869.023,00 1,67% 8.720.614,27
Derivados da evolucién tendencial (non

N, . ( 8.869.023,00 1,67% 8.720.614,27
afectados por modificacions politicas)
Derivados de modificaciéns de politicas 0,00 0,00

Medida 1: Reducién de custos de
persoal (reducion de soldos ou
efectivos)

Medida 2: Regulacién do réxime

laboral e retributivo das empresas
publicas tomando en consideracién
aspectos como o sector da actividade,
o volume de negocio, a percepcién de
fondos publicos

Medida 3: Limitaciéon dos salarios nos
contratos mercantis ou de alta
direccién, con identificacion do limite
das retribuciéns basicas e dos criterios
para a fixacion das retribuciéns
variables e complementarias que, en
calquera caso, vincularanse a aspectos
de competitividade e & consecucién de
obxectivos que promovan as boas
practicas da xestién empresarial

Medida 4: Reducion do numero de
conselleiros dos Consellos de
empresas do

Administracién das

Sector Publico

Medida 5: Regulacién das clausulas
indemnizatorias de acordo & reforma
laboral en proceso
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Supostos nos que se
% taxa variacion|Ano 2024 (estimacién|basean as

2023/24| dos créditos iniciais|proxeccién/adopcion da
medida

Ano 2023 (estimacion
Gastos das obrigas
reconecidas netas

Medida 6: Reducién do numero e
persoal de confianza e a suUa
acomodacién ao tamafio da entidade
local

Medida 7: Contratos externalizados
que considerando o seu obxecto poden
ser prestados polo persoal municipal
actual

Medida 8: Disolucién  daquelas
empresas que presenten perdas
inferiores & 1/2 capital social segundo
o artigo 103.2 TRDLVRL, non
admitindose unha ampliacién de
capital con cargo 4 entidade local

Medida 9: Realizar estudo de
viabilidade e analise custo/beneficio en
todos os contratos de investimentos
que vaia a realizar a entidade durante
a vixencia do plan antes da sua
adxudicacion, sendo requisito
preceptivo para celebrar o contrato

Medida 10: Reducién da celebracién de
contratos menores (primarase 0
requisito do menor prezo de licitacion)

Medida 11: Reducién de cargas
administrativas aos cidadans e 4&s
empresas

Medida 12: Modificacion da
organizacién da corporacion local

Medida 13: Reducién da estrutura
organizativa da entidade local

Medida 14: Reducién da prestacion de
servizos de tipo non obrigatorios

Medida 15: Outras medidas polo lado
dos gastos correntes

Gastos de capital 3.799.267,00 -51,59% 1.839.071,35
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Ano 2023 (estimacion

% taxa variacion

Ano 2024 (estimacion

Supostos nos que se
basean as

Gastos das obrigas e e e s . .
- 2023/24| dos créditos iniciais|proxeccion/adopcion da
recofiecidas netas .
medida
Derivados da evolucién tendencial (non
I . 1.708.640,00 7,63% 1.839.071,35
afectados por modificaciéns politicas)
Derivados de modificaciéns de politicas 2.090.627,00 0,00
Medida 16: Non execucién do
investimento previsto inicialmente
Medida 17: Outras medidas polo lado
) 2.090.627,00
dos gastos de capital
Gastos non financeiros 12.668.290,00 -16,64% 10.559.685,62
Derivados da evolucién tendencial (non
I . 10.577.663,00 -0,17% 10.559.685,62
afectados por modificaciéns politicas)
Derivados de modificaciéns de politicas 2.090.627,00 0,00
Gastos financeiros 232.648,00 0,00% 232.648,00
Derivados d lucién tendencial
erivados da evo u.c!on .?n enclé (non 232.648,00 0,00% 232.648,00
afectados por modificaciéns politicas)
Derivados de modificacions de politicas 0,00 0,00
Gastos totais 12.900.938,00 -16,34% 10.792.333,62
Derivados da evolucién tendencial (non
v . 10.810.311,00 0,17% 10.792.333,62
afectados por modificaciéns politicas)
Derivados de modificaciéns de politicas 2.090.627,00 0,00

A) Detalle dos gastos correntes

Ano 2023 (estimacion
das obrigas

% taxa variacion

Ano 2024 (estimacion

Supostos nos que se
basean as

- 2023/24| dos créditos iniciais|proxeccién/adopcion da
recoifiecidas netas .
medida
Prevision de incremento
Capitulo 1. Gastos de persoal 3.771.651,00 2,50% 3.865.942,28 L
retributivo do 2,5%
Capitulo 2. Gastos en bens correntes e 4.754.000,00 -5,00% 4.516.300,00|Reducién por previsién de
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A) Detalle dos gastos correntes

Ano 2023 (estimacion
das obrigas

% taxa variacion

Ano 2024 (estimacién

Supostos nos que se
basean as

- 2023/24| dos créditos iniciais|proxeccién/adopcion da
recofiecidas netas .
medida
. licitaciéns que acaden
servizos ,
economias nos contratos
. ' . Reducién pola previsién do
Capitulo 3. Gastos financeiros 40.000,00 -12,50% 35.000,00 } .
euribor e os tipos de xuro
Capitulo 4. Transferencias correntes 303.372,00 0,00% 303.372,00
Capitulo 5. Fondo de continxencia 0,00 0,00
Total de gastos correntes 8.869.023,00 -1,67% 8.720.614,27

B) Detalle dos gastos de capital

Ano 2023 (estimacion
das obrigas
recoiecidas netas

% taxa variacion
2023/24

Ano 2024 (estimacion
dos créditos iniciais

Supostos nos que se
basean as
proxeccién/adopcion da
medida

Capitulo 6. Investimentos reais

3.598.267,00

-54,48%

1.638.071,35

En 2023 e 2024 estimase un
esforzo investidor de
100.000 €. Ollo! O cap 7 de
ingresos financia ao 100% o
cap 7 de gastos e parte do
cap 6. En 2023 estd o
investimento extraordinario
do Pazo de Martelo

Capitulo 7. Transferencias de capital

201.000,00

0,00%

201.000,00

Total de gastos de capital

3.799.267,00

-51,59%

1.839.071,35

B) Detalle dos gastos financeiros

Ano 2023 (estimacion
das obrigas

% taxa variacion

Ano 2024 (estimacion

Supostos nos que se
basean as

- 2023/24| dos créditos iniciais|proxeccién/adopcién da
recofiecidas netas .
medida
Capitulo 8. Activos financeiros 10.000,00 0,00% 10.000,00
Achegas patrimoniais 0,00 0,00
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B) Detalle dos gastos financeiros

Ano 2023 (estimacion
das obrigas

% taxa variacion

Ano 2024 (estimacién

Supostos nos que se
basean as

- 2023/24| dos créditos iniciais|proxeccién/adopcion da
recofiecidas netas )
medida
Outros gastos en activos financeiros 10.000,00 0,00% 10.000,00
Amortizacion dos
préstamos bancarios e
amortizacion
Capitulo 9. Pasivos financeiros 222.648,00 0,00% 222.648,00|extraordinaria. Os
préstamos provinciais non
se amortizan en 2023 nin
2024
Total de gastos financeiros 232.648,00 0,00% 232.648,00
% taxa variacion
Saldos e outras magnitudes Ano 2023 (€) ’ Ano 2024 (€)
2023/24
Saldo operacidns correntes -191.435,08 -304,17% 390.853,04
Derivados d evolucié
vado @ volucion 1.412.506,08 112,02% 169.769,04
tendencial
Derivad d dificacio
erivados —de  modilicacions 1.221.071,00 81,89% 221.084,00
politicas
Saldo operacidns de capital -1.190.640,00 -91,60% -100.000,00
Deri lucid
erivados da  evolucion -100.000,00 0,00% -100.000,00
tendencial
Derivados de  modificaciéns
L -1.090.640,00 -100,00% 0,00
politicas
Saldo operacions non
§ . P -1.382.075,08 -121,04% 290.853,04
financeiras
Derivados da evolucion
vadc voluc 2.608.627,00 -33,33% 1.739.071,35
tendencial
Derivad d dificacio
erivados —de  modiicacions 1.608.640,00 8,11% 1.739.071,35
politicas
Saldo operacidns financeiras 873.192,00 -124,90% -217.448,00
Derivados da evolucion -217.448,00 0,00% -217.448,00
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% taxa variacion

Sald itud Ano 2023 (€ Ano 2024 (€
aldos e outras magnitudes no (€) 2023/24 no 2024 (€)
tendencial

Derivad d dificacio

erivados —de  modiicacions 1.090.640,00 -100,00% 0,00
politicas
Saldo operacions non

. . -1.382.075,08 -121,04% 290.853,04
financeiras
SEC -100.000,00 -100.000,00
Capacidad o necesidad de
-apacldac ! -1.482.075,08 -112,88% 190.853,04
financiacion
Débeda viva a 31/12 3.382.090,00 -6,43% 3.164.642,00
cP 0,00 0,00%
LP 3.382.090,00 -6,43% 3.164.642,00
Ratio débeda viva/ingresos
9 0,3898 -10,89% 0,3473

correntes

SEGUNDO

Darlle conta deste acordo ao Pleno & Intervencion Municipal para que proceda & sua remision
telematica antes do 15 de outubro, a través da Oficina Virtual das EE.LL., de acordo co artigo 13.1 da
Orde HAP/2105/2012, do 1 de outubro.

A devandita proposta douse conta da COMISION INFORMATIVA DE CONTAS, SERVIZOS ECONOMICOS,
ADMINISTRACION XERAL, en sesién extraordinaria do dia 22/09/2023, quedando esta informada.

O Pleno da Corporacién TOMA CONECEMENTO.

PROPOSTAS FORA DA ORDE DO DIA

APOIO AS REIVINDICACIONS LABORAIS DOS BOMBEIROS DOS PARQUES DE BOIRO E
RIBEIRA
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Conforme ao disposto no artigo 82.3 do RD 2568/1986 de 28 de novembro, sométese a votacion a
ratificacién da inclusién na orde do dia da proposta relativa a APOIO AS REIVINDICACIONS
LABORAIS DOS BOMBEIROS DOS PARQUES DE BOIRO E RIBEIRA, sen contar con ditame previo de
Comisién Informativa, resultando APROBADA a citada inclusién por unanimidade dos 17
membros presentes dos 17 que legalmente constitlen a corporacion.

Dase lectura da proposta presentada:
EXPOSICION DE MOTIVOS

A Corufia, Lugo e Pontevedra e finalmente Ourense procederon desde o ano 2019 até hoxe a
rescatar para a xestion publica e directa os parques comarcais de extinciéon de incendios e
salvamento que até ese momento realizaban empresas privadas.

Malia que a xestion do servizo de extincidn e salvamento nos referidos parques comarcais pasou
a realizarse directamente dende os propios Consorcios Provinciais, ainda non se produciu a total
integracion do persoal que prestaba servizo nos mesmos.

Asi o persoal indefinido das empresas privadas que xestionaban os parques de bombeiros
comarcais e cuxos contratos subrogaron os respectivos Consorcios Provinciais a dia de hoxe non
ten recofiecida a condicion de persoal laboral fixo dos Consorcios.

A este respecto, o Tribunal Supremo xa na sua sentenza de 28 de xaneiro de 2022, en resolucion
dun recurso de casacion para la unificacién de doctrina RCUD, recofieceu a condicion de persoal
laboral fixo das traballadoras que pasaban dunha empresa privada a Administracion Publica en
virtude de subrogacién tanto laboral como da actividade que desempefiaban. O Tribunal
Supremo excluia ao persoal que adquirira a condicion de indefinido en virtude de contratacions
realizadas en fraude de lei, ou que a sua actividade profesional non fose obxecto de transmision
ao sector publico.

Malia isto, o persoal destinado nos diferentes Parques Comarcais dos distintos Consorcios
Provinciais, nos que participa a Xunta de Galiza e a Deputacion Provincial respectiva, non dispén
dos mesmos dereitos laborais, manténdose as diferenzas derivadas das condicions de traballo
que tifian na empresa privada de orixe.

E por iso que a Asemblea Xeral Extraordinaria de Bombeiros de Parques Comarcais acordou a
convocatoria dunha folga en todos os Consorcios Provinciais e nos 24 parques comarcais, asi
como a suspensién dos apoios e servizos voluntarios, reducindo as prestacions laborais as
estritamente obrigatorias por contrato laboral.

Tal situacion de conflitividade laboral ven derivada da persistente negativa da Xunta de Galiza a
aplicacién e seguimento da doutrina do Tribunal Supremo no que atinxe ao recofiecemento da
condicion de persoal laboral fixo ao servizo do Consorcio Provincial correspondente, e da
aprobacion dun convenio colectivo que equipare as condicién laborais e profesionais de todo o
persoal dos Parques Comarcais contra Incendios de Galiza.
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1.-A integracion como persoal laboral fixo dos Consorcios Provinciais contra Incendios e
Salvamento de todo o persoal no que concorran as condicions establecidas na sentenza de 28 de
xaneiro de 2022 e coas condicidns e requirimentos establecidos na referida resolucion xudicial.

2.- A elaboracién e aprobacidn, previa negociacion conxunta coas Deputacions Provinciais e coa
representacion das traballadoras, dun Convenio Colectivo para todos os Consorcios Provinciais de
Galiza.

3.-Dotar dos equipos técnicos e humanos que se demandan por parte do persoal dos parques
pois entendemos melloran as prestaciéns a vecifianza dos dous parques que dan servizo & nosa
comarca.

Abrese unha quenda de debate e sometese a votacién

O pleno da corporacion, ACORDA por unanimidade dos 17 membros presentes, dos 17 que a
constitien, APROBAR a proposta nos termos desta.

ACORDAR SOLICITAR AO MINISTERIO DE FACENDA E FUNCION PUBLICA A DELEGACION
DA INSPECCION DO IMPORTO SOBRE ACTIVIDADES ECONOMICAS DO CONCELLO DE
RIANXO

Conforme ao disposto no artigo 82.3 do RD 2568/1986 de 28 de novembro, sométese a votacion a
ratificacién da inclusion na orde do dia da proposta relativa a ACORDAR SOLICITAR AO
MINISTERIO DE FACENDA E FUNCION PUBLICA A DELEGACION DA INSPECCION DO IMPORTO
SOBRE ACTIVIDADES ECONOMICAS DO CONCELLO DE RIANXO, resultando APROBADA a citada
inclusiéon por unanimidade dos 17 membros presentes dos 17 que legalmente constitien a
corporacion.

Dase lectura da proposta presentada:

SOLICITUDE DE DELEGACION DA INSPECCION DO IAE A AO MINISTERIO DE FACENDA E FUNCION
PUBLICA

EXPEDIENTE: 2023/G006/000453

Vista a proposta da tesouraria municipal, de data 18 de setembro de 2023, que se transcribe
integramente a continuacion:

“EXPEDIENTE: 2023/X999/000962

I. COMPETENCIA DA INSPECCION DO IAE
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O apartado 3, do artigo 91 do Texto Refundido da Lei requladora das Facendas Locais, aprobado
por Real Decreto Lexislativo 2/20004, de 5 de marzo, atrible a competencia para a inspeccién do
Imposto sobre Actividades econdmicas & Administracion do Estado.

I1. DELEGACION DA INSPECCION DO IAE

O mesmo apartado 3 do artigo 91 do TRLFL establece a posibilidade de delegar a a inspeccion
nos termos que dispofia o Ministerio de Facenda, nos Concello, Deputaciéns Provinciais, Cabildos
ou Consellos Insulares, Comunidades Auténomas e Entidades Locais Menores, que o soliciten.

Neste senso, o artigo 18 do Real Decreto 243/1995, de 17 de febreiro, polo que se ditan normas
para a xestion do Imposto, regula a delegacién de competencias en materia de xestién censual
do devandito Imposto, e dispdn que as solicitudes deberan presentarse antes do 1 de outubro do
ano inmediato anterior a aquel no que haxan de producir efecto, e que a delegacion levarase a
efecto mediante Orde do Ministro de Facenda, na actualidade Ministra de Facenda e Funcién
Publica, publicada no “Boletin Oficial do Estado” antes do inicio do ano natural no que vaia a
facerse efectiva.

O artigo 2, da Orde do 10 de xufio de 1992, pola que se desenvolve a delegacion e colaboracion
na inspeccion do Imposto sobre Actividades Econdmicas, dispon que “A delegacién s6 podera
levar a efecto expresamente mediante Orde deste Ministerio publicada no Boletin Oficial do
Estado con anterioridade ao comezo do ano natural a partir do cal haxa de producir efecto. A tal
fin as Entidades deberan adoptar o acordo e presentar a correspondente solicitude a través da
Delegacion da Axencia Estatal de Administracion Tributaria respectiva.”

III. COMPETENCIA PARA A SOLICITUDE DA DELEGACION

O artigo 22.g) da LBRL enumera entre as competencias do Pleno a “la aceptacion de la delegacion
de competencias feitas por outras Administraciéns Publicas.

IV. ALCANCE E TERMOS DA DELEGACION

O artigo 7 da Orde de 10 de xufio de 1992 permite que a Entidade Local exerza as competencias
inspectoras que, en relacién ao Imposto sobre Actividades Econdmicas, atribden as disposicions
legais aos érganos da Administracion Tributaria Estatal, exclusivamente respecto das actividades
econémicas que se desenvolvan no seu ambito territorial e tributen por cota municipal.

Engade o artigo 8 do mesmo texto que dentro dos vinte dias seguintes a cada trimestre natural, a
Entidade remitira & Delegacion da Axencia Estatal de Administracién Tributaria, en cuxo ambito
territorial se sitle, unha relacion das inclusiéns, exclusions e variacions nos datos censuais do
Imposto debidas a actuacions de inspeccion, co fin de que a Administracion Tributaria Estatal
poida exercer as suas funciéns de elaboracion e mantemento da matricula do Imposto. No
suposto de non desenvolver actuaciéns inspectoras durante o trimestre natural, a Entidade Local
debera remitir certificacion acreditativa deste extremo & Delegacion da Axencia Estatal de
Administracién Tributaria no mesmo prazo.
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V. CONSECUENCIAS DO INCUMPRIMENTO DOS TERMOS DA DELEGACION

O incumprimento das obrigas establecidas nos paragrafos anteriores, de prosperar a delegacion,
supora a revogacion da delegacion concedida.

VI. CIFRAS DO PADRON DO IAE DESDE 2017

O padrén do Imposto sobre Actividades Econdmicas, desde o ano 2017 experimentou a seguinte
evolucién:

40000
30000
20000

10000

O grafico amosa que a evolucion do padréon do IAE non é éptima, sendo recomendable a xuizo
desta funcionaria, a solicitude de delegacion de competencias ao Ministerio de Facenda, co fin de
detectar bolsas de fraude neste tributo, e procurando a consolidacién no Padrén do imposto o
resultado da actuacidon inspectora, asi como dar cumprimento ao artigo 31 da Constitucién
Espafiola, que senta os principios de xustiza e xeralidade tributarias, ao establecer que:

“Todos contribuiran al sostenimiento de los gastos publicos de acuerdo con su capacidad
econdémica mediante un sistema tributario justo inspirado en los principios deigualdad vy
progresividad que, en ningun caso, tendra alcance confiscatorio”

Considerando o exposto ata o de agora, quen subscribe considera que é oportuno e conveniente
solicitar a delegacion de inspeccién do IAE no Concello de Rianxo.”

En uso das atribucions que me confire a lexislaciéon de réxime local, esta alcaldia somete a
dictame da Comision Informativa de Facenda, a sequinte PROPOSTA:

PRIMEIRO

Acordar solicitar ao Ministerio de Facenda e Funcién Publica a delegacion da inspeccion do
Imposto sobre Actividades Econémicas do Concello de Rianxo.
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SEGUNDO

Comunicar ao Ministerio de Facenda e Funcidn Publica a solicitude antes do primeiro de outubro
de 2023, para que a delegacion xurda efecto no exercicio 2024.

A devandita proposta someteuse a DITAME da COMISION INFORMATIVA DE CONTAS, SERVIZOS
ECONOMICOS, ADMINISTRACION XERAL, do dia 22/09/2023.

DITAME DA COMISION INFORMATIVA

Rematado o debate e sometida a votacién a proposta da alcaldia, a comisiéon informativa acorda
por 5 votos a favor, (2 dos membros do grupo de Rianxo en Comun, 2 dos membros do grupo do
PP e 1 do membro do grupo do PSOE), 1 abstencion (1 dos membros do grupo do BNG) e 0 votos
en contra, ditaminar FAVORABLEMENTE, ao Pleno municipal o seqguinte ACORDO:

PRIMEIRO

Acordar solicitar ao Ministerio de Facenda e Funcién Publica a delegacion da inspeccion do
Imposto sobre Actividades Econdmicas do Concello de Rianxo.

SEGUNDO

Comunicar ao Ministerio de Facenda e Funcién Publica a solicitude antes do primeiro de outubro
de 2023, para que a delegacion xurda efecto no exercicio 2024.

Abrese unha quenda de debate e sometese a votacién

O pleno da corporacion, ACORDA por unanimidade dos 17 membros presentes, dos 17 que a
constitien, APROBAR a proposta nos termos desta.

APROBACION DO ESTABLECEMENTO DUNHA SUBVENCION AO PREZO DAS TARIFAS DA
CONCESION DA PISCINA CLIMATIZADA E INSTALACIONS ANEXAS DO CONCELLO DE RIANXO

Expte.: 2021/C004/000001
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Conforme ao disposto no artigo 82.3 do RD 2568/1986 de 28 de novembro, sométese & votacién a
ratificacién da inclusién na orde do dia da proposta relativa a ESTABLECER UNHA SUBVENCION AO
PREZO DAS PRESTACIONS INCLUIDAS NA CONCESION ADMINISTRATIVA DA PISCINA CLIMATIZADA E
INSTALACIONS ANEXAS DO CONCELLO DE RIANXO,

Resultando APROBADA a citada inclusién por unanimidade dos 17 membros presentes dos 17 que
legalmente constitlen a corporacion.

Dése lectura da proposta presentada:

A empresa Aquafit Gestion, SL, concesionaria da piscina municipal, presentou varios escritos
solicitando a revisién de prezos prevista na cldusula 4 do prego de clausulas administrativas
particulares do expediente de contratacién. A dita revisién consiste na actualizacién das tarifas nun 85
por cento do IPC interanual, unha vez transcorrido o primeiro ano. A Ultima actualizacién de tarifas é
do exercicio 2019. No ultimo escrito presentado, o periodo considerado para a actualizacién era desde
febreiro de 2021 ata febreiro de 2023. O IPC interanual do dito periodo fo de 14,10 por cento, polo que
a porcentaxe de revision correspondente (o 85 por cento do indice) é de 11,99 por cento.

No expediente 2023/G014/000003 consta a proposta do concelleiro de Facenda de estimar a dita
solicitude, pero repartindo a carga da revision entre os usuarios e o concello: un 5,99 por cento sobre
os primeiros e o 6 por cento restante, sobre o segundo.

O informe de Intervencion emitido o 19/09/2023 nese expediente, concluia que a subvencion proposta
para cubrir a revisién de prezos solicitada debe aprobarse nun expediente diferente ao da aprobacién da
PPNT. Asemade, no apartado 3.5 do dito informe expuxo o seguinte:

O incremento solicitado e ao que ten dereito a empresa concesionaria ten en conta a variacion
interanual do IPC no periodo comprendido entre febreiro de 2021 e febreiro de 2023; isto é, un 14,1%.
O 85 por cento desa porcentaxe ascende a 11,99 por cento. En consecuencia, a concesionaria ten
dereito a que se incrementen as tarifas dos servizos prestados nesa porcentaxe.

A proposta obxecto de informe contempla un incremento de tarifas do 5,99 por cento, de modo que o
6 por cento restante asumirase polo concello. A estimacién do dito importe é de 15.566,50 €, importe
incluido no expediente de suplemento de crédito 03/2023. Os datos tidos en conta para a
determinacién dese importe foron as proxeccions da facturacioén realizadas por Aquafit Gestion, SL.
Considero que a compensacion que asume o concello deberd realizarse sobre os datos pechados
de matriculacions. Polo tanto, procederd presentar ante o concello as correspondentes facturas nas
que detallen o nimero de matriculados, a tarifa aplicable (contia non incrementada para as tarifas
dos usuarios) e o importe total. Deste xeito, estaremos ante unha subvencién vinculada ao prezo a
favor da concesionaria, de acordo coa consulta da Direccién Xeral de Tributos 365/2004, do 24 de
febreiro, xa que reune os sequintes requisitos:

a) A subvencién constitie a remuneracién dos servizos prestados pola empresa ou unha parte destes.

b) A subvencién pdgaselle a quen presta o servizo (Aquafit Gestion, SL, neste caso).
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¢) A subvencion pdgaa un terceiro (o Concello de Rianxo, neste caso).

En consecuencia, considero que debe realizarse unha rectificacion no expediente de suplemento
de crédito 03/2023, na aplicacién orzamentaria referida a esta subvencién, de modo que sexa
342.47200 en lugar de 342.20900. A aplicacion da subvencién deberd realizarse unha vez entrada en
vigor a ordenanza e as novas tarifas. Deberd determinarse o periodo de facturacién.

Por outra parte, tal e como indica o informe, incluiuse a contia de 15.566 no suplemento de crédito
03/2023, para atender a subvencién.

A estimacion da solicitude da empresa concesionaria de aplicar as tarifas unha revisién do 11,99 por
cento suporia o seguinte incremento:

Tarifa incrementada

Concepto Tarifa 2019
en 11,99% (A)

1. Cotas de inscricion (tarifa Gnica)

Matricula abonado 26,03 29,15

Inscricion cursillista non abonado 20,83 23,33

2. Socio-abonado (tarifa mensual)

Inscricién adulto 26,03 29,15
Individual menor de idade 16,65 18,65
Individual horario de mafia 15,60 17,47
Invdividual xubilado, pensionista, discapacitado 12,49 13,99
Familiar 31,22 34,96
Por fillo estudante 18-24 anos 9,36 10,48
Matrimonio de xubilados e/ou pensionistas 18,73 20,98

3. Entradas puntuais (tarifa por entrada puntual-sesion)

Piscina 5,19 5,81

Piscina: colectivos especiais e infantil 3,11 3,48

Verificable na Sede El ectrénica do Organisno.

CVD: anKOmm 8hVCOpWZ/ sr 9Y
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Concepto Tarifa 2019 Z:;\‘r:figgil'zc:(:mentada
Sala fitness. Adulto 6,23 6,98
4. Reservas (tarifas por hora)

Uso dunha rda da piscina (1 hora) 21,85 24,47
Uso da piscina para competicions (1 hora) 302,92 339,24
5. Actividades acuaticas

Infantil e mozos/as 1 dia/semana. Abonados 9,36 10,48
Infantil e mozos/as 1 dia/semana. Non abonados 17,70 19,82
Infantil e mozos/as 2 dia/semana. Abonados 18,73 20,98
Infantil e mozos/as 2 dia/semana. Non abonados 35,40 39,64
Adultos 1 dia/semana. Abonados 9,36 10,48
Adultos 1 dia/semana. Non abonados 18,73 20,98
Adultos 2 dia/semana. Abonados 17,70 19,82
Adultos 2 dia/semana. Non abonados 35,40 39,64
Adultos 3 dias/semana. Abonados 24,98 27,98
Adultos 3 dias/semana. Non abonados 49,98 55,97
Bebés 1 dia/semana. Abonados 12,49 13,99
Bebés 1 dia/semana. Non abonados 24,98 27,98
Cursos intensivos veran. 1 dia/semana. Abonados 18,73 20,98
Cursos intensivos veran. 1 dia/semana. Non abonados |37,48 41,97

Verificable na Sede El ectrénica do Organisno.
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Non obstante, a proposta do Goberno Municipal para o incremento de tarifas foi do 5,99 por cento:
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Tarif
Concepto Tarifa 2019 i:t:eamentada en|Tarifa usuarios (B)
11,99% (A)
1. Cotas de inscricidn (tarifa tinica)
Matricula abonado 26,03 29,15 27,59
Inscricién cursillista non abonado 20,83 23,33 22,07
2. Socio-abonado (tarifa mensual)
Inscriciéon adulto 26,03 29,15 27,59
Individual menor de idade 16,65 18,65 17,65
Individual horario de mafia 15,60 17,47 16,54
Invdividual xubilado, pensionista, discapacitado 12,49 13,99 13,23
Familiar 31,22 34,96 33,09
Por fillo estudante 18-24 anos 9,36 10,48 9,92
Matrimonio de xubilados e/ou pensionistas 18,73 20,98 19,85
3. Entradas puntuais (tarifa por entrada puntual-sesion)
Piscina 5,19 5,81 5,50
Piscina: colectivos especiais e infantil 3,11 3,48 3,30
Sala fitness. Adulto 6,23 6,98 6,61
4. Reservas (tarifas por hora)
Uso dunha rua da piscina (1 hora) 21,85 24,47 23,16
Uso da piscina para competicions (1 hora) 302,92 339,24 321,07
5. Actividades acuéaticas
Infantil e mozos/as 1 dia/semana. Abonados 9,36 10,48 9,92
Infantil e mozos/as 1 dia/semana. Non abonados 17,70 19,82 18,76
Infantil e mozos/as 2 dia/semana. Abonados 18,73 20,98 19,85

Verificable na Sede El ectrénica do Organisno.
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Tarif
Concepto Tarifa 2019 i:t:eamentada en|Tarifa usuarios (B)

11,99% (A)
Infantil e mozos/as 2 dia/semana. Non abonados 35,40 39,64 37,52
Adultos 1 dia/semana. Abonados 9,36 10,48 9,92
Adultos 1 dia/semana. Non abonados 18,73 20,98 19,85
Adultos 2 dia/semana. Abonados 17,70 19,82 18,76
Adultos 2 dia/semana. Non abonados 35,40 39,64 37,52
Adultos 3 dias/semana. Abonados 24,98 27,98 26,48
Adultos 3 dias/semana. Non abonados 49,98 55,97 52,97
Bebés 1 dia/semana. Abonados 12,49 13,99 13,23
Bebés 1 dia/semana. Non abonados 24,98 27,98 26,48
Cursos intensivos veran. 1 dia/semana. Abonados 18,73 20,98 19,85
gscr)s;]c;sdosintensivos veran. 1 dia/semana. Non 37,48 41,97 39,72

En consecuencia, a tarifa unitaria subvencionada polo concello seria a seguinte:

Aplicacion da revision de prezos

Concepto Tarifa 2019  |Tarifa . . _|Tarifa asumida
. Tarifa usuarios
incrementada en (B) polo concello (C)
11,99% (A) = (A)-(B)

1. Cotas de inscricion (tarifa Gnica)

Matricula abonado 26,03 29,15 27,59 1,56

Inscricion cursillista non abonado 20,83 23,33 22,07 1,26

2. Socio-abonado (tarifa mensual)

Verificable na Sede El ectrénica do Organisno.
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Aplicacidon da revision de prezos

Concepto Tarifa 2019  |Tarifa . . _|Tarifa asumida
. Tarifa usuarios
incrementada en (B) polo concello (C)
11,99% (A) = (A)-(B)

Inscricién adulto 26,03 29,15 27,59 1,56

Individual menor de idade 16,65 18,65 17,65 1,00

Individual horario de mafia 15,60 17,47 16,54 0,93

Invdividual xubilado, pensionista,

12,49 13,99 13,23 0,76

discapacitado

Familiar 31,22 34,96 33,09 1,87
Por fillo estudante 18-24 anos 9,36 10,48 9,92 0,56
Matrimonio de xubilados e/ou pensionistas|18,73 20,98 19,85 1,12

3. Entradas puntuais (tarifa por entrada puntual-sesion)

Piscina 519 5,81 5,50 0,31
Piscina: colectivos especiais e infantil 3,11 3,48 3,30 0,19
Sala fitness. Adulto 6,23 6,98 6,61 0,37

4. Reservas (tarifas por hora)

Uso dunha rda da piscina (1 hora) 21,85 24,47 23,16 1,31

Uso da piscina para competiciéns (1 hora) (302,92 339,24 321,07 18,17

5. Actividades acuaticas

Infantii e mozos/as 1 dia/semana.

9,36 10,48 9,92 0,56
Abonados

Infantil e mozos/as 1 dia/semana. Non

17,70 19,82 18,76 1,06
abonados

Infantii e mozos/as 2 dia/semana.

18,73 20,98 19,85 1,12
Abonados

Infantil e mozos/as 2 dia/semana. Non|35,40 39,64 37,52 2,12

Verificable na Sede El ectrénica do Organisno.
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Aplicacidon da revision de prezos

Concepto Tarifa 2019  |Tarifa . . _|Tarifa asumida
. Tarifa usuarios
incrementada en (B) polo concello (C)
11,99% (A) = (A)-(B)
abonados
Adultos 1 dia/semana. Abonados 9,36 10,48 9,92 0,56
Adultos 1 dia/semana. Non abonados 18,73 20,98 19,85 1,12
Adultos 2 dia/semana. Abonados 17,70 19,82 18,76 1,06
Adultos 2 dia/semana. Non abonados 35,40 39,64 37,52 2,12
Adultos 3 dias/semana. Abonados 24,98 27,98 26,48 1,50
Adultos 3 dias/semana. Non abonados 49,98 55,97 52,97 3,00
Bebés 1 dia/semana. Abonados 12,49 13,99 13,23 0,76
Bebés 1 dia/semana. Non abonados 24,98 27,98 26,48 1,50
i i an. 1 dia/ .
Cursos intensivos veran dia/semana 1873 20,98 19.85 112
Abonados
Cursos intensivos veran. 1 dia/semana.
37,48 41,97 39,72 2,25

Non abonados

Dado que, segundo do expediente de contratacion. o érgano de contratacion da concesion é o

Pleno, sera este o que deba aprobar a subvencién vinculada ao prezo das prestaciéns do contrato.

0 19/09/2023 a Intervencién fiscalizou favorablemente o expediente.

De acordo co exposto, PROPONO:

PRIMEIRO

Establecer unha subvencién ao prezo das prestacidns incluidas na concesién administrativa da piscina
climatizada e instalaciéns anexas do Concello de Rianxo, de acordo coas seguintes tarifas:
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Tarifa asumida

Concepto
polo concello

1. Cotas de inscricion (tarifa Gnica)

Matricula abonado 1,56

Inscricién cursillista non abonado 1,26

2. Socio-abonado (tarifa mensual)

Inscriciéon adulto 1,56
Individual menor de idade 1,00
Individual horario de mafia 0,93
Invdividual xubilado, pensionista, discapacitado 0,76
Familiar 1,87
Por fillo estudante 18-24 anos 0,56
Matrimonio de xubilados e/ou pensionistas 1,12

3. Entradas puntuais (tarifa por entrada puntual-sesion)

Piscina 0,31
Piscina: colectivos especiais e infantil 0,19
Sala fitness. Adulto 0,37

4. Reservas (tarifas por hora)

Uso dunha rda da piscina (1 hora) 1,31

Uso da piscina para competicions (1 hora) 18,17

5. Actividades acuaticas

Infantil e mozos/as 1 dia/semana. Abonados 0,56
Infantil e mozos/as 1 dia/semana. Non abonados 1,06
Infantil e mozos/as 2 dia/semana. Abonados 1,12

Verificable na Sede El ectrénica do Organisno.
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Concepto Tarifa asumida
polo concello
Infantil e mozos/as 2 dia/semana. Non abonados 2,12
Adultos 1 dia/semana. Abonados 0,56
Adultos 1 dia/semana. Non abonados 1,12
Adultos 2 dia/semana. Abonados 1,06
Adultos 2 dia/semana. Non abonados 2,12
Adultos 3 dias/semana. Abonados 1,50
Adultos 3 dias/semana. Non abonados 3,00
Bebés 1 dia/semana. Abonados 0,76
Bebés 1 dia/semana. Non abonados 1,50
Cursos intensivos veran. 1 dia/semana. Abonados 1,12
Cursos intensivos veran. 1 dia/semana. Non abonados 2,25

Verificable na Sede El ectrénica do Organisno.

CVD: anKOmm 8hVCOpWZ/ sr 9Y

A subvencién a tarifa comezard a aplicarse coa entrada en vigor da ordenanza da prestacién
patrimonial de caracter publico non tributaria da piscina municipal. Asemade, a eficacia do acordo
gueda condicionada a existencia de crédito axeitado e suficiente, incluido no suplemento de crédito
03/2023.

SEGUNDO

Co fin de facer efectiva a subvencion, a empresa concesionaria debera presentar ante o concello unha
factura electronica na que se detalle o nimero de inscricidons por cada un dos epigrafes, a tarifa
correspondente que asume o concello e o importe total.

As facturas deberdn presentarse a periodo vencido (mes, trimestre, a determinar coa empresa) e
debera conformalas a persoa responsable do contrato.

As facturas deberan repercutir o IVE correspondente, dado que se trata dunha subvencion vinculada
directamente ao prezo do servizo.

O Concello de Rianxo resérvase a facultade de solicitar a informacién que considere conveniente, nos
termos previstos no contrato vixente.
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TERCEIRO

Aprobar e comprometer o crédito orzamentario previsto para a subvencién vinculada directamente ao
prezo por un importe maximo de 15.566 € no exercicio 2023.

CUARTO

Notificar este acordo a Aquafit Gestion, SL e darlle traslado aos Servizos de Deportes e Intervencion.

A devandita proposta someteuse a DITAME da COMISION INFORMATIVA DE CONTAS, SERVIZOS
ECONOMICOS, ADMINISTRACION XERAL, do dia 22/09/2023.

DITAME DA COMISION INFORMATIVA

Rematado o debate e sometida a votacién a proposta da alcaldia, a comisién informativa acorda
por 3 votos a favor, (2 dos membros do grupo de Rianxo en Comun e 1 do membro do grupo do
PSOE), 1 abstencions ( 1 do membro do grupo do BNG) e 2 votos en contra (2 dos membros do
grupo do PP), ditaminar FAVORABLEMENTE ao Pleno municipal o sequinte ACORDO:

PRIMEIRO

Establecer unha subvencién ao prezo das prestacions incluidas na concesién administrativa da piscina
climatizada e instalaciéns anexas do Concello de Rianxo, de acordo coas seguintes tarifas:

Tarifa asumida

Concepto
polo concello

1. Cotas de inscricion (tarifa Gnica)

Matricula abonado 1,56

Inscricién cursillista non abonado 1,26

2. Socio-abonado (tarifa mensual)

Inscricién adulto 1,56
Individual menor de idade 1,00
Individual horario de marfia 0,93

Verificable na Sede El ectrénica do Organisno.
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Tarifa asumida
Concepto
polo concello
Invdividual xubilado, pensionista, discapacitado 0,76
Familiar 1,87
Por fillo estudante 18-24 anos 0,56
Matrimonio de xubilados e/ou pensionistas 1,12

3. Entradas puntuais (tarifa por entrada puntual-sesion)

Piscina 0,31
Piscina: colectivos especiais e infantil 0,19
Sala fitness. Adulto 0,37

4. Reservas (tarifas por hora)

Uso dunha rda da piscina (1 hora) 1,31

Uso da piscina para competiciéns (1 hora) 18,17

5. Actividades acuaticas

Infantil e mozos/as 1 dia/semana. Abonados 0,56
Infantil e mozos/as 1 dia/semana. Non abonados 1,06
Infantil e mozos/as 2 dia/semana. Abonados 1,12
Infantil e mozos/as 2 dia/semana. Non abonados 2,12
Adultos 1 dia/semana. Abonados 0,56
Adultos 1 dia/semana. Non abonados 1,12
Adultos 2 dia/semana. Abonados 1,06
Adultos 2 dia/semana. Non abonados 2,12
Adultos 3 dias/semana. Abonados 1,50
Adultos 3 dias/semana. Non abonados 3,00

Verificable na Sede El ectrénica do Organisno.
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Tarifa asumida
Concepto
polo concello
Bebés 1 dia/semana. Abonados 0,76
Bebés 1 dia/semana. Non abonados 1,50
Cursos intensivos veran. 1 dia/semana. Abonados 1,12
Cursos intensivos veran. 1 dia/semana. Non abonados 2,25

Verificable na Sede El ectrénica do Organisno.

CVD: anKOmm 8hVCOpWZ/ sr 9Y

A subvencién a tarifa comezara a aplicarse coa entrada en vigor da ordenanza da prestacion
patrimonial de caracter publico non tributaria da piscina municipal. Asemade, a eficacia do acordo
queda condicionada & existencia de crédito axeitado e suficiente, incluido no suplemento de crédito
03/2023.

SEGUNDO

Co fin de facer efectiva a subvencion, a empresa concesionaria debera presentar ante o concello unha
factura electrénica na que se detalle o numero de inscriciéns por cada un dos epigrafes, a tarifa
correspondente que asume o concello e o importe total.

As facturas deberan presentarse a periodo vencido (mes, trimestre, a determinar coa empresa) e
debera conformalas a persoa responsable do contrato.

As facturas deberan repercutir o IVE correspondente, dado que se trata dunha subvencién vinculada
directamente ao prezo do servizo.

O Concello de Rianxo resérvase a facultade de solicitar a informacién que considere conveniente, nos
termos previstos no contrato vixente.

TERCEIRO

Aprobar e comprometer o crédito orzamentario previsto para a subvencién vinculada directamente ao
prezo por un importe maximo de 15.566 € no exercicio 2023.

CUARTO

Notificar este acordo a Aquafit Gestion, SL e darlle traslado aos Servizos de Deportes e Intervencién.

Abrese unha quenda de debate e sometese a votacién
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Rematado o debate, sométese a proposta recollida ao principio deste punto a VOTACION,
obtendo 11 votos a favor (2 dos membros do grupo BNG, 4 dos membros do grupo PSOE e 5 dos
membros do grupo Rianxo en Comun), 5 votos en contra (dos 5 membros do grupo PP) e 1
abstencién (do concelleiro do grupo PSOE) dos 17 membros presentes dos 17 que legalmente
constituen a corporacion, resulta APROBADA nos termos desta

AMPLIACION DOS LIMITES CUANTITATIVOS PARA A ANUALIDADE 2024 DO CONTRATO DE
OBRA DO PEIM 2023-24, PARA A PAVIMENTACION DA PISTA A CERQUEIRAS E CAMPELO

Conforme ao disposto no artigo 82.3 do RD 2568/1986 de 28 de novembro, sométese 4 votacion a
ratificacion da inclusién na orde do dia da proposta relativa a AMPLIACION DOS LIMITES
CUANTITATIVOS PARA A ANUALIDADE 2024 DO CONTRATO DE OBRA DO PEIM 2023-24, PARA
A PAVIMENTACION DA PISTA A CERQUEIRAS E CAMPELO, sen o ditame da Comisién
Informativa, Resultando APROBADA a citada inclusion por unanimidade dos 17 membros
presentes dos 17 que legalmente constitien a corporacion.

Dase lectura da proposta presentada:

Expte.: 2023/X999/000980

1. ANTECEDENTES

0 06/07/2023 rexistrouse de entrada a resolucion de concesion da subvencién para o PEIM 2023-
24, para a obra Pavimentacion da pista a Cerqueiras e Campelo. A distribucidon da execucién da
actuacion segundo a subvencion e o prego de clausulas administrativas particulares do contrato
é a seguinte:

Anualidade Gasto Previsto Ingreso Previsto Achega Municipal
2023 19.842,89 14.667,51 5.175,38
2024 37.324,77 27.589,79 9.739,98

Verificable na Sede El ectrénica do Organisno.

CVD: anKOmm 8hVCOpWZ/ sr 9Y

De acordo co RC emitido pola Intervencién Municipal o 25/09/2023, a aplicaciéon orzamentaria a
que se imputa o gasto é 454.61900, isto &, o nivel de vinculacion xuridica 45/6.

O artigo 174 do Real Decreto Lexislativo 2/2004, do 5 de marzo regula do seguinte xeito a
execucion orzamentaria dos gastos plurianuais:

“Artigo 174. Compromisos de gasto de cardcter plurianual.

1. A autorizacioén ou realizacién dos gastos de cardcter plurianual subordinarase ao crédito que para
cada exercicio autoricen os respectivos orzamentos.
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2. Poderdn adquirirse compromisos por gastos que haxan de estenderse a exercicios posteriores a
aquel en que se autoricen, sempre que a sua execucion iniciese no propio exercicio e que, ademais,
atdpense nalgun dos casos sequintes:

a) Investimentos e transferencias de capital.

b) Os demais contratos e os de subministracion, de consultoria, de asistencia técnica e cientifica, de
prestacién de servizos, de execucion de obras de mantemento e de arrendamento de equipos non
habituais das entidades locais, sometidos ds normas do Real Decreto Lexislativo 2/2000, do 16 de
xufio, polo que se aproba o texto refundido da Lei de Contratos das Administraciéns Publicas, que non
poidan ser estipulados ou resulten antiecondmicos por un ano.

¢) Arrendamentos de bens inmobles.
d) Cargas financeiras das débedas da entidade local e dos seus organismos auténomos.

e) Transferencias correntes que se deriven de convenios subscritos polas corporacions locais con
outras entidades publicas ou privadas sen dnimo de lucro.

3. O numero de exercicios a que poden aplicarse os gastos referidos nos pardgrafos a), b) e e) do
apartado anterior non serd superior a catro. Asi mesmo, nos casos incluidos nos pardgrafos a) e e), o
gasto que se impute a cada un dos exercicios futuros autorizados non poderd exceder da cantidade
que resulte de aplicar ao crédito correspondente do ano en que a operacidén se comprometeu as
seguintes porcentaxes: no exercicio inmediato seguinte, o 70 por cento ; no segundo exercicio, o
60 por cento, e no terceiro e cuarto, o 50 por cento.

(..)"

Dado que actualmente estd vixente a prorroga do Orzamento de 2021, o importe dos créditos
iniciais da bolsa de vinculacién 45/6 ascende a 6.076,95 €. Polo tanto, o limite de gasto plurianual
para 0 2024 é de 4.253,87 € (un 70 por cento de 6.076,95 €, en aplicacion do artigo 174.3 TRLFL)

Verificable na Sede El ectrénica do Organisno.

CVD: anKOmm 8hVCOpWZ/ sr 9Y

Ano NVX Limite de Limite consumido Limite
compromisos dispofiible
2024 45/6 4.253,87 0,00 4.253,87

O limite establecido para o compromiso de gastos plurianuais en 2024 (4.253,87 €) é inferior a o
gasto correspondente do PEIM 2023-24 nese exercicio, tanto no importe total (37.324,77 €), como
na achega municipal (9.739,98 €):

Anualidade Gasto Previsto Ingreso Previsto Achega Municipal
2023 19.842,89 14.667,51 5.175,38
2024 37.324,77 27.589,79 9.739,98

2. FUNDAMENTACION XURIDICA

O artigo 84.2 do Real Decreto 500/1990, do 20 de abril, establece para o suposto de superacion
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dos limites cuantitativos e temporais dos gastos plurianuais, que o Pleno podera, aos efectos de
facilitar o seu calculo, fixar directamente o importe dos novos limites.

A aprobacién do expediente de contratacion non se pode levar a cabo con esta distribucion de
anualidades, mentres non se autorice polo Pleno a superaciéon dos limites cuantitativos nos
termos anteriores.

O 28/09/2023 a Intervencion emitiu unha dilixencia de informe favorable a esta proposta de
acordo.

De acordo co exposto, PROPONO:

PRIMEIRO

Incrementar o limite cuantitativo do nivel de vinculacidn xuridica 45/6 ata 37.324,77 €, nos
seguintes termos:

Ano NVX Limite de Limite Limite | Limite proposto| Limite tras aprobar

compromisos consumido dispoiiible| Anualidade da o expediente do

obra do PEIM PEIM

2024 45/6 4.253,87 0,00 4.253,87 37.324,77 0,00
SEGUNDO

Darlle traslado deste acordo a Intervencidon Municipal para que continte coa fiscalizacion do
expediente de contratacion.

Abrese unha quenda de debate e sometese a votacién

Rematado o debate, sométese a proposta recollida ao principio deste punto a VOTACION. O pleno
da corporacién, ACORDA por unanimidade dos 17 membros presentes, dos 17 que a constituen,
APROBAR a proposta nos termos desta.

14 ROGOS E PREGUNTAS

DELIBERACIONS

As intervenciéns desta sesion estan incorporadas a acta multimedia que consta no expediente
electronico con numero 2023/G010/000016 e identificado pola pegada dixital:
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5f8d7ec8e8c80b004288c9b44cbb96cdf412ad64149993de50b3000f84ce849d

O video gravado durante a sesién do que se extraeu o son incorporado ao expediente esta,
asemade, dispofiible para o publico na URL:

https://www.youtube.com/watch?v=Aq-TBAdFUFM
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