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Concello

INSTANCIA: Procesos selectivos

(Cubrir en maiusculas todos os campos)

Datos do/a aspirante

D/D.2 DNI num.

Enderezo para notificacions ( rua, nim., escaleira, piso, letra, parroquia)

Concello e Provincia Cédigo Postal Teléfono
EXPON:
Que desexa participar no PERSOAL LIMPEZA DE PRAIAS

proceso selectivo de: )
| | PEONS

Por ilo DECLARO:

- Que reuno os requisitos xerais esixidos para poder participar nos procesos selectivos segundo o
establecido no artigo 56 da Lei 7/2007 do Estatuto Basico do Empregado Publico (EBEP) e
demais normativa directamente aplicable.

- Que posuo a capacidade funcional para o desempefio das tarefas inherentes ao posto.

- Que non estou separado/a mediante expediente disciplinario do servizo de calquera
administracion publica ou en calquera dos supostos que contempla a Lei 7/2007 do 12 de abril,
do Estatuto Basico do Empregado Publico (BOE num. 89 do 13/04/2007).

A tal fin, ACHEGO a seguinte documentacion:
D Fotocopia do documento identificador

D Fotocopia do carné de conducir

Outros documentos (debera incluir aqui os xustificantes dos méritos alegados que desexa que se lle valoren
segundo a base 5.1.):

Polo exposto, SOLICITO, previos os tramites oportunos, se me inclia no mencionado proceso selectivo.

Rianxo, .......... Lo, 1201.... Sinatura do solicitante ou representante
(‘achégase autorizacion asinada ou poder notarial)

A ALCALDIA DO CONCELLO DE RIANXO

Praza Castelao, 1 15920 Rianxo (A Corufia) Tels. 981 860 075 // 981 860 076.- Fax 981 866 628.- www.concelloderianxo.es
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Regulacion a ter en conta do proceso selectivo |

Sistema de seleccién (segundo o punto 5 das bases):
5.1 Concurso (Puntuacién maxima: 3,5 puntos): |

A fase de concurso non tera caracter eliminatorio e a puntuacion obtida nela non podera aplicarse para superar os exercicios da

fase de oposicion. A puntuacién maxima non podera superar o 40 % da puntuacion total. Terase en conta as seguintes indicacioéns:

A O apartado de formacién acreditarase mediante fotocopia compulsada dos titulos ou diplomas estendidos ou certificacions
expedidas polo Organismo ou centro correspondente coa expresion do curso ou xornada realizada e nimero de horas.

A O apartado de carné de conducir acreditarase cunha copia compulsada do documento acreditativo.

5.1.1 Cursos de formacion relacionados co posto de traballo e sobre materias relacionadas coa prevencion de riscos laborais:

* De 20 a 60 horas: 0,50 puntos * De 61 a 150 horas: 1 punto *Mais de 150 horas: 1,50 puntos

Puntuacion maxima: 1,5 puntos

5.1.2 Carné de conducir B. Puntuacion maxima: 1 punto

5.1.3 Cofiecemento do galego falado. Puntuacién maxima: 1 punto

5.2 Oposicion (Puntuacion maxima: 12 puntos)

Eliminatoria (obter cando menos a metade da puntuacion maxima prevista en cada unha das probas).
5.2.1 Proba cofiecementos do posto de traballo.

Cuestionario de vinte preguntas tipo test. Puntuacién maxima: 8 puntos.

As preguntas versaran sobre os seguintes temas:

-O Concello de Rianxo: parroquias, lugares, praias e cofiecemento en xeral.

-Tipos de residuos nas praias e zonas costeiras, materiais e maquinaria a utilizar e modos de emprego.
-Prevencion de riscos laborais no posto de traballo de limpeza de praias.

-Cuestions basicas da ordenanza municipal xeral de limpeza e medio ambiente.

5.2.2 Proba cofiecementos do término municipal

Consistira na situacion nun mapa dos lugares, espazos, instalaciéns, ... que se indiquen do término municipal.
Puntuacion maxima: 4 puntos.

5.3 Situacion socioeconémica (Puntuacion maxima: 2 puntos):

Esta puntuacion sera o resultado da suma das puntuacions obtidas nos seguintes apartados, incluidos nunha declaraciéon xurada
que deberan asinar os/as candidatos, o dia da realizacién da entrevista:

a) Numero de membros da unidade familiar: b) Nivel de proteccién por desemprego:
- ata 2 membros: 0 puntos - perceptor/a de subsidio de desemprego: 0,25 puntos
- ata 3 membros: 0,10 puntos - non perceptor/a de prestacions: 0,50 puntos

- ata 4 membros: 0,25 puntos

- mais de 4 membros: 0,50 puntos

- monoparental con 1 fillo: 0,25 puntos

- monoparental con mais dun fillo: 0,50 puntos

c) Antigliidade como demandante de emprego:
— de 6 a 12 meses: 0,25 puntos
—  mais de 12 meses: 0,50 puntos

d) Por ter recoriecida discapacidade igual ou superior 6 33% (que lle permita a realizacion dos traballos inherentes 6 posto):
0,25 puntos

e) Pola sua pertenza a colectivos desfavorecidos ou en risco de exclusién social: 0,25 puntos.

Realizacién do proceso:

1)  Publicacion do anuncio (14/06/2012)

2) Presentacion das instancias no Rexistro xeral do Concello (ata as 14:00h do dia 20/06/2012). No suposto de
presentarse a instancia féra do rexistro xeral do Concello, sera necesario adiantala por fax ao num. 981.866.628
ou 981.843.629, antes do remate do prazo, para que sexan tidas en conta.

3) Publicacion no taboleiro de anuncios do Concello e na paxina web municipal das listaxes provisionais de admitidos
e excluidos nos dez dias seguintes ao remate do prazo de presentacion de instancias.

4) Prazo de reclamacions: 2 dias habiles

5) Publicacién no taboleiro de anuncios do Concello e na paxina web municipal da resolucién das reclamacions, das
listaxes definitivas de admitidos e excluidos, composicion do tribunal, lugar, data e hora de realizacién das probas.

Informacién _completa: pode obter a informacion completa do proceso na paxina web municipal
www.concelloderianxo.es
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